MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

Senhor Licitante,

Para registro no Processo Administrativo desta Licitagdo, solicito a Vossa
Senhoria preencher o recibo de retirada de edital abaixo, remetendo-o 8 COAM/DCOM/MI,
preferencialmente pelo e-mail licitacao@integracao.gov.br, ou, na impossibilidade, pelo fac-
simile 0XX (61) 2034-5385.

Informo que a comunicacdo de eventuais retificagbes no instrumento
convocatorio, bem como informacdes adicionais sobre a presente licitacdo, serd divulgada no
site www.comprasnet.gov.br

Brasilia — DF, 06 de setembro de 2013.

Marcelo Guerreiro Caldas
Portaria n° 243, de 13 de maio de 2013.

RECIBO DE RETIRADA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N°31/2013
PROCESSO N° 59000. 000909/2013-33

Razé&o Social:

CNPJ/MF:

Endereco:

Cidade: Estado:

Telefone:

Fax:

E-mail para contato:

Nome do Representante para contato:

Assinale com “X”, na quadricula abaixo, a forma pela qual recebeu copia do instrumento
convocatorio acima identificado.

Www.comprasnet.gov.br

Ministério da Integracdo Nacional — SGAN 906, Mddulo F, Bloco A, Edificio Celso
Furtado, Sala 19.
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 31/2013

Processo Administrativo: n.° 59000.000909/2013-33

Tipo de Licitacdo: Pregdo Eletronico

Data e horério de abertura: 19/09/2013, as 09:00 horas (horario de Brasilia - DF)
Endereco Eletrénico: www.comprasnet.gov.br e www.integracao.gov.br

Cddigo UASG: 530001

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL e de seu Pregoeiro, designado, pela Portaria n® 243 de 13/05/2013, publicada no
Diario Oficial da Unido do dia 16/05/2013, torna publico que realizard licitacdo na
modalidade Pregdo Eletronico, para contratacdo, na forma de execuc¢do indireta, sob o
regime de empreitada por preco global, do objeto abaixo indicado, a ser adjudicado pelo
critério de Menor Preco Global.

O procedimento licitatério obedecerd, integralmente, a Lei n°® 10.520/2002, ao
Decreto n° 5.450/2005, ao Decreto n° 6.204/2007, a Lei Complementar n° 123/2006,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666/93, as legislacBes correlatas e demais
exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1  Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos técnicos na area
de telecomunicacdes com fornecimento de mao de obra especializada, a fim de prestar
sustentacdo preventiva e corretiva em rede telefénica vertical e horizontal do sistema
telefénico que atende as necessidades das unidades que compdem a estrutura organizacional
do Ministério da Integragdo Nacional — MI, sediadas em Brasilia — DF, de acordo com 0s
quantitativos, qualificacdes e atribuicdes especificadas no Termo de Referéncia. e seus
anexos.

1.2  Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descritas no
Comprasnet e as especificacdes constantes deste Edital, prevalecerdo as Gltimas.

2 DA DESPESA E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1  As despesas decorrentes do presente Termo de Referéncia correrdo a conta dos
recursos or¢camentarios consignados na Lei Orcamentaria Anual de 2013 (LOA).

2.2  As despesas dos exercicios subsequentes correrdo a conta da dotacdo consignada para
a atividade, nos respectivos exercicios.
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2.3 A despesa total estimada para a execucao do objeto desta Licitacdo é R$ 1.123.911,12
(um milh&o cento e vinte e trés mil novecentos e onze reais e doze centavos), conforme o
ANEXO V - PLANILHA DE PRECOS ESTIMADOS.

3 DAS CONDICOES DE PARTCIPACAO

3.1 A participacdo no Pregdo Eletronico dar-se-a por meio de digitacdo da senha privativa
do licitante, e subsequente encaminhamento da proposta de precos no enderego eletronico,
data e horario seguintes:

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
REGISTRO DA PROPOSTA A PARTIR DE: 09/09/2013
ABERTURA DA SESSAO: 19/09/2013

HORARIO: 09:00h (horério de Brasilia)

3.2  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia atil subsequente, mantida a mesma hora e endereco eletrénico anteriormente
estabelecidos, desde que ndo haja comunicacéo do Pregoeiro em contrario.

3.3  Poderdo participar deste Pregdo Eletrénico os interessados que atenderem a todas as
exigéncias, constantes deste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a documentacdo, e
estiverem devidamente credenciados na Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao
(SLTI), do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, por meio do sitio
www.comprasnet.gov.br.

3.4  Poderdo participar, ainda, os interessados que se enquadrem como Microempresas
(ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006 e do
Decreto n° 6.204/2007.

3.5  Na&o poderao participar os interessados que se encontrem:

3.5.1 Sob processo de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial, concordata ou
insolvéncia, concurso de credores;

3.5.2 Emdissolucdo ou em liquidacao;

3.5.3 Suspensas do direito de licitar e contratar com o MINISTERIO DA
INTEGRACAO NACIONAL,

3.5.4 Impedidas de licitar e de contratar com a Unido;

3.5.5 Declaradas inid6neas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;
3.5.6 Reunidas em consarcio qualquer que seja sua forma de constituicéo;

3.5.7 Estrangeiras que ndo funcionem no Pais.

3.5.8 Contendo, entre seus socios, servidor do Ml;

3.5.9 Com objeto social que nao seja pertinente e compativel em face do objeto desta
licitacdo; e

3.5.10 Como sociedades integrantes de um mesmo grupo econémico, assim
entendidas aquelas que tenham diretores, s6cios ou representantes legais comuns, ou

que utilizem recursos materiais, tecnologicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum.
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4 DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

4.1  Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deveréo ser enviados
ao Pregoeiro, até (03) trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
preferencialmente pelo endereco eletrénico licitacao@integracao.gov.br, ou, ocorrendo
alguma impossibilidade de utilizar a via anterior, via fac-simile, n® 61-2034-5385.

5 DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

51  Até (02) dois dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa poderd impugnar o ato convocatério do Pregdo, na forma eletrénica.

5.2  Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pela sua equipe de apoio, decidir sobre a impugnacéo
no prazo de até vinte e quatro horas.

53 Acolhida a impugnacgdo contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a
realizacdo do certame.

6 DO CREDENCIAMENTO

6.1 A licitante devera credenciar-se previamente perante o provedor do sistema eletrénico,
no sitio www.comprasnet.gov.br. O credenciamento da licitante, bem assim a sua
manutencdo, dependera de registro atualizado no SICAF:

6.2 O cadastramento no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
podera ser realizado pelo interessado em qualquer unidade de cadastramento dos érgdos ou
entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundacdes que
participam do Sistema Integrado de Servicos Gerais — SISG, localizadas nas Unidades da
Federacéo.

6.3 O credenciamento far-se-a& mediante atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico;

6.4 O uso da senha de acesso ao sistema eletronico € de inteira e exclusiva
responsabilidade da licitante, incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao Orgdo promotor da licitacdo
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros;

6.5 A licitante responsabilizar-se-a4 por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim
como os lances inseridos durante a sessao publica, considerando que o credenciamento junto
ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante e a presuncdo de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacGes inerentes ao pregao na forma eletrénica.
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7 DO ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1 A participagdo neste Pregdo dar-se-a, exclusivamente, por meio eletronico, através
da digitacdo de senha privativa do licitante e subsequente encaminhamento da proposta de
precos, que poderd ocorrer até a data de abertura da Sessdo do Pregdo, no dia 19/09/2013, as
09:00h (horario de Brasilia).

7.2  Até a abertura da Sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

7.3 Os licitantes deverdo manifestar em campo proprio do Sistema Eletrdnico que
cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em conformidade
com as exigéncias do instrumento convocatorio.

7.3.1 O licitante que for microempresa ou empresa de pequeno porte devera informar tal
condicdo no ato do envio da proposta, por intermédio de funcionalidade disponivel no
sistema eletrénico, sob pena de nao usufruir do tratamento diferenciado previsto na
Lei Complementar n® 123, de 2006.

7.3.2 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e a
conformidade da proposta, ou ao enquadramento do licitante na condi¢do de
microempresa ou empresa de pequeno porte, sujeitara o licitante as sangdes previstas
no item 19 deste Edital.

8 DAS PROPOSTAS DE PRECOS

8.1  As Propostas de Precos deverdo ser enviadas por meio do sistema eletronico, no dia e
hora determinados neste Edital, em conformidade com o ANEXO IIl - MODELO DE
PROPOSTA COMERCIAL e PLANILHA DE CUSTOS E FORMAQAO DE PRECOS
ESTIMADOS

A. O preco unitério e total, expresso em R$ (reais), com duas casas decimais, sendo que,
em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais, prevalecerdo os unitarios; e

B. O valor (numérico e por extenso) do preco global, em valor liquido, em moeda
nacional corrente, com aproximacao de até duas casas decimais, englobando todas as
despesas indispensaveis ao perfeito cumprimento do objeto da licitacdo, tanto em
algarismos como por extenso, sendo que, em caso de divergéncia entre os valores
expressos em algarismos e por extenso, prevalecerdo os por extenso.

8.2  As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da
sessdo publica estabelecida neste Edital, salvo a concessdo de prazo maior, constante
expressamente da proposta.

8.2.1 Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para contratagédo, ficam
os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

8.2.2 As propostas deverdo conter a indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo 0 servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Codigo
Brasileiro de Ocupagdes — CBO.

8.2.3 A quantidade de pessoal que sera alocado na execucgéo contratual.
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8.2.4 Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser
inferiores aos estabelecidos em Convencdo Coletiva de Trabalho ou Acordo Coletivo
de Trabalho do Sindicato no ambito do Distrito Federal, que rege as categorias
profissionais que executardo 0s servicos.

8.3 A licitante devera apresentar, juntamente com a proposta comercial, todas as planilhas
elencadas nos Anexos deste Termo de Referéncia devidamente preenchidas.

8.4  As propostas deverdo conter todas as despesas incidentes sobre o0 objeto deste Pregédo,
com transporte, frete, tributos, diérias, passagens, salarios, horas extraordinarias, seguros,
materiais, utensilios, equipamentos, custos administrativos, custos de equipamentos, softwares
e demais encargos de qualquer natureza, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

85 A proposta devera ser ofertada com observancia as especificacbes constantes do
Termo de Referéncia, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que
induza o julgamento a ter mais de um resultado, devendo o licitante apresentar cotagédo
estritamente de acordo com as especificagOes, sob pena de desclassificagdo, caso apresente
cotacdo em desacordo.

8.6  N&o serdo aceitos precos irrisérios e/ou inexequiveis, cabendo ao Pregoeiro a
faculdade de promover verificacbes ou diligéncias que se fizerem necessarias, objetivando a
comprovacéo da regularidade da cotagdo ofertada.

8.7 A apresentacdo da proposta implicara plena aceitacdo, por parte do licitante, das
condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

8.8 O critério de julgamento no presente certame serd o de menor preco global, obtido do
Quadro Resumo constante do Anexo V do Termo de Referéncia deste Edital do Pregdo
Eletronico n° 31/2013, acompanhado das planilhas de custos e de formacdo de precos anexas
ao Termo de Referéncia.

8.9  Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente
Edital e seus Anexos, que sejam omissas ou que apresentem irregularidades insanaveis.

8.10 Para todos os efeitos legais e de direito, serdo consideradas nulas e sem nenhum efeito
as inser¢des as propostas de anexos ou dados ndo exigidos neste Edital, tais como: "condicGes

gerais", "clausulas contratuais", etc.

9 DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

9.1 A partir das 09:00h do dia 19/09/2013 (data e horario previsto neste Edital) e, em
conformidade com o item 3.1, terd inicio a sessdo publica do Pregdo Eletrénico no 31/2013,
com a divulgacdo no sistema eletrdnico das propostas de precos recebidas.

9.2  Caberéd ao Pregoeiro o exame das propostas iniciais de precos apresentadas, com vistas
a avaliar a respectiva aceitabilidade.

9.3 O licitante encarregar-se-a4 de acompanhar as operac@es no sistema eletrénico durante
a Sessdo Publica do Pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negocios
pela inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

10 DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E DA FORMULACAO DE LANCES

10.1 Da Classificagdo Das Propostas:

10.2 O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente,
aquelas que nédo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.
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10.3 O Pregoeiro podera requisitar a participacdo da unidade requisitante ou de unidade
especializada, para fins de anlise das propostas.

10.4 A desclassificacdo de proposta sera registrada pelo Pregoeiro no sistema, juntamente
com a fundamentacdo da desclassificagéo.

10.5 Séo causas de desclassificacdo de proposta, dentre outras:
A. oferta de prego de valor zero, irrisério ou manifestamente inexequivel;

B. apresentacdo de oferta ou vantagem baseada nas propostas dos demais licitantes
ou de qualquer outra natureza ndo prevista neste Edital ou na lei;

C. auséncia ou insuficiéncia de informacGes sobre os servicos ofertados, nao
permitindo a verificacdo do atendimento as especificacdes exigidas;

D. oferta de servico que ndo atenda as especificacbes minimas exigidas; e
E. presenga de qualquer elemento que possa identificar a licitante.

10.6 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

10.7 O Pregoeiro podera, no curso da sessdo publica do Pregdo Eletronico, solicitar
informacdes aos licitantes acerca de suas propostas/documentagdes, utilizando a ferramenta
de conversacao disponivel no sistema.

10.8 As propostas classificadas pelo Pregoeiro serdo ordenadas automaticamente pelo
sistema, para fins de participacao da fase de lances.

10.9 Somente os licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.
10.10 Da Formulacéo de Lances:

10.11 Aberta a etapa competitiva, deverdo ser encaminhados lances exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado, on-line, do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

10.12 Na formulacéo de lances deverdo ser observados 0s seguintes aspectos:

A. os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horério fixado e as
regras de aceitacdo destes;

B. o licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema; e

C. ndo serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado primeiro.

10.13 Durante o transcurso da sessdo, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo do ofertante.

10.14 Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

10.15 Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo
valor seja manifestamente inexequivel.
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10.16 A etapa de lances serd encerrada por decisdo do Pregoeiro e o sistema eletrénico
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de
tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepcdo de lances.

10.17 Encerrada a etapa de lances, na hipotese de participacdo de licitante microempresa —
ME ou empresa de pequeno porte — EPP, sera observado o disposto nos artigos 44 e 45, da
Lei Complementar n® 123/2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204/2007.

10.17.1 Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte (art. 44, da Lei Complementar n°
123/2006).

10.17.2 Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a proposta mais bem classificada. O disposto neste item somente se
aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa
ou empresa de pequeno porte (art. 44 88 1°, 2° e art. 45, § 2°, da Lei Complementar
n° 123/2006).

10.17.3 Na hipotese da ocorréncia de empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada serd convocada para apresentar nova proposta no prazo
méaximo de 5 (cinco) minutos apos o encerramento dos lances, sob pena de preclusao
(art. 45 8 3°, da Lei Complementar n°® 123/2006).

10.17.4 Né&o sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem
classificada, na forma da subcondicdo anterior, o sistema, de forma automatica,
convocara os licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na situacdo
descrita nesta condi¢do, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

10.17.5 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas
de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido nesta condicéo, o
sistema fard um sorteio eletronico, definindo e convocando automaticamente a
vencedora para o encaminhamento da oferta final do desempate.

10.17.6 O convocado que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei
Complementar n.° 123/2006.

10.17.7 Na hip6tese de ndo contratacdo nos termos previstos anteriormente, o procedimento
licitatorio prossegue com os demais licitantes.

10.17.8 A comprovacdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte sera por meio da
apresentacdo do Registro de Empresas Mercantis ou do Registro Civil de Pessoas
Juridicas, original ou cdpia autenticada (art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006).

11 DA DESCONEXAO DO PREGOEIRO

11.1  Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema
eletrobnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

11.2 No caso de a desconex@o do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a Sessdo do Pregdo Eletronico serd suspensa e terd reinicio somente apo0s
comunicagéo expressa aos participantes.
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12 DA NEGOCIACAO E DO ENVIO DO ANEXO

12.1 Apds o encerramento da etapa de lances da Sessdo Publica, o Pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance
mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo
se admitindo negociar condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

12.2 A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

12.3 O Pregoeiro anunciara o licitante detentor da melhor proposta imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances da Sessdo Publica ou, quando for o caso, apds negociacao e
decisdo acerca do valor.

12.4 A proposta ajustada ao lance final deverd ser encaminhada por meio do sistema
eletrénico com a inclusdo de “anexo”. O Sistema encaminhard, via chat, mensagem de
convocacao, apds operacionalizagao pelo Pregoeiro da op¢do “convocar anexo”, quando o
fornecedor convidado podera encaminhar arquivo anexo, por meio do link “anexar”,
disponivel apenas para o fornecedor selecionado.

12.5 O prazo para envio do anexo sera de no méaximo 60 (sessenta) minutos, podendo
ser prorrogado por mais 60 (sessenta) minutos, caso seja expressamente solicitado pelo
licitante, por meio eletronico (licitacao@integracao.gov.br) ou pelo chat, e a solicitacdo se dé
dentro dos primeiros 60 (sessenta) minutos e os motivos alegados sejam aceitos pelo
Pregoeiro. Findo o prazo, a funcdo de enviar anexo do fornecedor selecionado desaparecera,
apds operacionalizagdo pelo Pregoeiro da opcdo “encerrar convocacdo” e da op¢do de
“recusar proposta”.

12.5.1 Nesse caso, sera convocada a proxima licitante, na ordem de classificacdo, para envio
da proposta, no prazo estipulado no item 12.5.

12.5.2 Os originais, ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados
a Coordenacdo de Administracdo de Material do M, situada na SGAN, Quadra 906,
Moddulo “F”, Bloco “A”, térreo, sala 19 — CEP — 70.790-060, Brasilia/DF.

12.5.3 O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar documentagéo solicitada ou
0s anexos de proposta, sera desclassificado e sujeitar-se-a as san¢Ges administrativas
cabiveis, nos termos do artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002 e Acérddo n° 1.793/2011-
Plenario, do Tribunal de Contas da Unido.

13 DO JULGAMENTO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

13.1 O critério de julgamento das propostas no presente certame sera 0 de menor preco
global.

13.2 Encerrada a etapa de lances e ordenadas as ofertas, pelo critério de menor preco
global, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e ao valor apresentado pelo
licitante classificado em primeiro lugar, decidindo motivadamente a respeito, e verificara a
habilitacdo do licitante, conforme disposicOes deste Edital.

13.2.1 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do
MI ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua deciséo.

13.2.2 Néo se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
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13.2.3

13.2.4

13.2.5

13.2.6

13.2.7

13.2.8

13.3

Serdo desclassificadas as propostas que estejam em desacordo com 0s requisitos
estabelecidos neste Instrumento Convocatdrio e seus anexos, que deixem de atender as
exigéncias nele contidas e que se oponham a quaisquer dispositivos legais vigentes.

N&o se admitird proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e
instalacbes de propriedade do licitante, para os quais ele renuncie expressamente a
parcela ou a totalidade de remuneracao.

O Pregoeiro poderd fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a planilha de
composicdo de precos quando o preco total ofertado for aceitavel, mas os precos
unitarios que o compdem necessitem de ajustes.

Né&o serdo aceitas propostas com valor global superior ao estimado para esta licitacéo
ou com precos manifestamente inexequiveis.

Considerar-se-a4 inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentacdo que comprove que 0s custos envolvidos na
contratacdo sdo coerentes com os de mercado do objeto deste Pregéo.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na
forma do 8 3° do art. 43 da Lei n.° 8.666/93, para efeito de comprovacdo de sua
exequibilidade.

A Proposta de Precos pds-lances devera:

A. ser apresentada em uma 1 (via), datilografada ou impressa por processo
eletronico de digitacdo, em papel timbrado do licitante, de forma clara e legivel,
redigida em lingua portuguesa, sem rasuras, emendas ou entrelinhas;

B. constar o nome do licitante, sua identificacdo individual ou social, em papel
timbrado ou carimbado, com o numero do CNPJ/MF e da Inscricdo Estadual ou do
Distrito Federal, endereco completo, telefone, fax e endereco eletrénico (e-mail), este
altimo, se houver, para contato; bem como: estado civil, profissdo, CPF, Carteira de
Identidade, domicilio e cargo na empresa da pessoa que assinar a proposta;

C. nome ou razdo social do proponente, CNPJ, endereco completo, telefone, fax e
endereco eletrénico (e-mail), este Ultimo, se houver, para contato, bem como: estado
civil, profissdo, CPF, Carteira de Identidade, domicilio e cargo na empresa.

D. conter especificacdo clara e completa do objeto, observadas as especificagdes
constantes do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, sem conter alternativas de
preco ou de qualquer outra condicdo que induza a julgamento diverso do
estabelecido na fase de lances e/ou negociacgéo posterior, se houver;

E. indicar o nome do banco, conta corrente, agéncia e endereco completo e
atualizado da empresa, referentes aos locais nos quais deseja receber o pagamento,
caso seja vencedora;

F. conter de forma expressa de que nos precos cotados estdo incluidas todas as
despesas, frete, tributos e demais encargos de qualquer natureza incidentes sobre o
objeto deste Pregdo, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo, declarando, ainda,
que as cotacOes estdo estritamente de acordo com as especificacdes do Anexo | deste
Edital;

G. conter o precgo unitario e total ofertado, expresso em R$ (reais), com duas casas
decimais, sendo que, em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais,
prevalecerdo os unitarios; e
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H. conter o valor (numérico e por extenso) do preco global, em valor liquido, em
moeda nacional corrente, com aproximacdo de até duas casas decimais, englobando
todas as despesas indispensaveis ao perfeito cumprimento do objeto da licitacdo,
tanto em algarismos como por extenso, sendo que, em caso de divergéncia entre 0s
valores expressos em algarismos e por extenso, prevalecerdao 0s por extenso.

13.4 Na hipdtese de a proposta ou o lance de menor valor ndo ser aceito, o Pregoeiro
examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade, na ordem de
classificacdo, segundo o critério do menor preco global, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao Edital. Nesta hipotese, o Pregoeiro podera
ainda negociar com o licitante para obter pre¢co mais vantajoso.

14 DA HABILITACAO

14.1 Para habilitacdo neste Pregdo Eletrdnico, o licitante devera possuir registro cadastral
atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, que sera
confirmado por meio de consulta on-line, durante a sessao.

14.2 O interessado ndo cadastrado no SICAF devera providenciar previamente a licitacdo
seu cadastramento nas unidades referidas no item 6.2 deste Edital. Tais unidades indicardo
toda a documentacdo necessaria ao cadastramento, de acordo com a legislacdo pertinente.

14.3 A habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF (habilitacédo
parcial), com relacdo aos documentos por ele abrangidos; e da documentacéo
complementar especificada neste Edital.

14.4  Todos os documentos constantes do demonstrativo do SICAF devem estar dentro do
periodo de validade, sendo que a comprovacdo da boa situagdo financeira dos licitantes
inscritos nesse sistema tera por base a verificacdo dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que devem apresentar resultado igual ou
maior do que 1 (um inteiro), para fins de habilitac&o.

145 Os licitantes que ndo atenderem a todas as exigéncias de habilitacdo parcial no

SICAF deverdo apresentar documentos que supram tais exigéncias, sob pena de

inabilitacéo.

14.5.1 Quanto a comprovacao da boa situacao financeira, o item 14.5 sera atendido mediante
a apresentacdo dos seguintes documentos:

A. Balanco patrimonial e demonstracBes contdbeis do dltimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira do
licitante, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 meses da data da
apresentacdo da proposta, segundo as regras abaixo:

a) para as sociedades empresariais em geral, o balanco patrimonial e as
demonstracdes contabeis devera ser: registrado ou autenticado na Junta Comercial
da sede ou do domicilio do licitante, acompanhado de copia do termo de abertura e
de encerramento do Livro Diario do qual foi extraido (art. 5°, § 2°, do Decreto-Lei
n°® 486/69);

b) para as sociedades anbnimas regidas pela Lei n° 6.404/76, o balanco
patrimonial e as demonstracfes contabeis devera ser: registrado ou autenticado na
Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante e publicado em Diario Oficial e
em Jornal de grande circulacéo (art. 289, caput e 8 5°, da Lei n° 6.404/76);
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c) para as sociedades simples, o balanco patrimonial e as demonstracdes
contabeis dever ser: registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de
sua sede; caso a sociedade simples adote um dos tipos de sociedade empresaria,
devera sujeitar-se as normas fixadas para as sociedades empresarias, inclusive
quanto ao registro na Junta Comercial;

d) para as sociedades constituidas no exercicio em curso ou com menos de um
ano, deverdo apresentar balanco conforme abaixo discriminado, com a assinatura
do responsavel por sua contabilidade e do socio-gerente, devidamente registrado ou
autenticado na Junta Comercial da sede ou do domicilio do licitante:

- Balancgo de abertura — sociedades sem movimentagéo; e

- Balanco intermediario — sociedades com movimentacao (més anterior ao da
data fixada para abertura desta licitacao).

e) a boa situacdo financeira do licitante sera avaliada pelos indices de Liquidez

Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), os quais deveréo ser
iguais ou maior que 1,00 (um), resultante da aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC =~
Passivo Circulante

f) o balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis deverdo estar assinados
por contabilista, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade e
pelo proprietario do licitante; e

g) as férmulas dos indices contabeis referidos deverdo estar devidamente
aplicadas em memorial de célculos juntado ao balango; e, se necessario a
atualizacdo do balanco e do capital social, devera ser apresentado, juntamente com
os documentos em apreco, 0 memorial de calculo correspondente.

14.6  Devera ser apresentada a seguinte Documentacdo Complementar:
14.7 Habilitacao Juridica:

A. Decreto de autorizacao, quando se tratar de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido
pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

14.8 Habilitagdo Técnica e Econdémico-Financeira:

14.8.1 A empresa licitante devera apresentar, para fins de habilitacdo técnica na licitacdo,
conforme Acordao n°® 1.214/2013-Plenario do Tribunal de Contas da Unido e
legislacdo vigente, a seguinte documentacéo:

Pregéo Eletrénico n° 31/2013-Ml
Pégina 12 de 102



A. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943, tendo em vista o disposto no art. 3° da Lei n® 12.440, de 7 de julho de
2011;

B. Atestado(s) ou declaracdo(Bes) de capacidade técnica, em nome do licitante que
comprove(m) aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitacdo, demonstrando que o
licitante presta ou prestou servicos terceirizados em quantidade minima de 6 (seis)
profissionais, conforme especificacdes constantes neste Termo de Referéncia;

C. Os atestado(s) ou declaracdo(Ges) de capacidade técnica deverdo se referir a
servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificada no contrato social registrado na junta comercial competente, bem como
no cadastro de pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.

D. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap0s a conclusdo do contrato ou
decorrido no minimo um ano do inicio de sua execucao, exceto se houver sido firmado
para ser executado em prazo inferior.

E. Copias de contrato(s), atestado(s) ou declaracdo(6es) que comprovem experiéncia
minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou nao, até a data da sessdo publica de abertura
da licitacdo, na prestacdo de servicos terceirizados;

F. Os periodos concomitantes serdo computados uma unica vez.

G. Para a comprovagdo de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos outros
documentos iddneos, mediante diligéncia da Administragéo.

H. Cdpia(s) de contrato(s) vigente(s) e em execucdo, na data de publicacdo da
licitacdo, comprovando que o licitante gerencia, no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificada no seu contrato social, registrado na junta
comercial competente, bem como no cadastro de pessoas Juridicas da Receita Federal
do Brasil — RFB, no minimo 15 (quinze) empregados.

I. A exigéncia do quantitativo estipulado neste subitem é condicdo minima
necessaria para que a licitante comprove a capacidade de arcar com todas as suas
despesas operacionais.

J. A empresa licitante devera apresentar, para fins de qualificacdo econdmico-
financeira na licitacdo, conforme Acérddo n® 1.214/2013-Plenario do Tribunal de
Contas da Uni&o e legislagéo vigente, a seguinte documentacdo complementar:

I. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1;

Il. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
por cento) do valor estimado para a contratacao;

Pregéo Eletrénico n° 31/2013-Ml
Pagina 13 de 102



14.8.2

14.9

14.10

I1l. Patrimonio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado
para a contratagao;

IV. Patrimonio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e com a iniciativa privada vigentes na data
de abertura da licitacdo. Tal informacdo deverd ser comprovada por meio de
declaracdo, acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
relativa ao Ultimo exercicio social, e se houver divergéncia superior a 10% (para
cima ou para baixo) em relacdo a receita bruta discriminada na DRE, a licitante
devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenca.

V. E vedada a substituicio do Balanco Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado
do Exercicio por balancetes ou balancos provisorios;

VI. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitacdo esteja encerrado ha mais de 3
(trés) meses da data da sessdo publica de abertura da licitacdo, o Balanco
Patrimonial e a DRE poder&o ser atualizados por indices oficiais.

VII.Certiddo Negativa de faléncia, concordata ou recuperacdo judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, sendo que, no caso de pragas com mais de
um cartorio distribuidor, deverdo ser apresentadas as certiddes de cada um dos
distribuidores;

Das condicdes de apresentacdo do atestado de capacidade técnica:

razdo social, CNPJ e endereco completo do emitente;

razdo social do licitante;

namero e vigéncia do contrato;

objeto do contrato;

descricdo do trabalho realizado;

local e data de emisséo;

. identificacdo do responsavel pela emissdo do atestado, cargo, e contato (telefone e
correio eletrdnico);

H. assinatura do responsavel pela emissao do atestado;

I. Devem ser originais ou autenticados, se copias, e legiveis.

OTMMmMoOm

Habilitacdo Fiscal e Trabalhista:

A. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo, nos termos do TITULO VII-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/43, e suas alteragdes
instituidas pela Lei n°® 12.440/2011.

Declarac0es:

14.10.1 O Licitante interessado devera declarar em campo préprio do sistema Comprasnet

que:
A. Declaracdo informando se o licitante € microempresa ou empresa de pequeno
porte;

B. Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e
seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo
definidos no Edital,
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C. Declaracdo de que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente
processo licitatorio, e da ciéncia sobre a obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, nos termos do 82° do artigo 32 da Lei n° 8.666/93;

D. Declaragdo, fundamentada no inciso V, artigo 27, da Lei n° 8.666/93 e no inciso
XXXIII, artigo 7°, da Constituicdo Federal/88, de que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢édo de aprendiz;
€,

E. Declaracdo de Elaboracdo Independente de Proposta.

14.11 O Pregoeiro poderd consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes, para verificar as condi¢des de habilitacao dos licitantes.

14.12 Os documentos que ndo estejam contemplados no SICAF deverdo ser remetidos
em arquivo unico, por meio da opcao “Enviar Anexo”, do sistema Comprasnet, em
prazo idéntico ao estipulado no item 12.5.

14.13 Ocorrendo algum problema que impossibilite o envio dos anexos descritos nos itens
12.5 e 14.13, por meio do Comprasnet, os documentos poderdo ser apresentados pelo e-mail
licitacao@integracao.gov.br, ou por meio do fac-simile n® (Oxx61) 2034-5385, ficando o
licitante obrigado a remeter os documentos originais ou cdpias autenticadas, no prazo de até 2
(dois) dias, a Coordenacao de Administracdo de Material do MI, na SGAN 906, Médulo “F”,
Bloco “A” - térreo, CEP: 70.790-060, Brasilia — DF, com os seguintes dizeres no envelope,
em sua parte externa e frontal:

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL-MI
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
PREGAO ELETRONICO N° 31/2013
DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTA DE PRECOS
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:
CNPJ/MF:

14.14 Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome do
licitante, com indicacdo do nimero de inscri¢do no CNPJ.

14.15 Sendo o licitante filial, os documentos deverdo ser apresentados em nome da filial,
exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

14.15.1 Os atestados de capacidade técnica ou de responsabilidade técnica podem ser
apresentados em nome e com o numero do CNPJ (MF) da matriz ou da filial do
licitante;

14.16 Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser apresentados em
original; por qualquer processo de cOpia autenticada em cartorio competente; ou por servidor
do MI, mediante a apresentacdo dos originais; ou copia da publicacdo em drgdo da imprensa
oficial.

14.17 Os originais ou cOpias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados
a Coordenacdo de Administracdo de Material do MI, situada na SGAN, Quadra 906, Mddulo
“F”, Bloco “A”, térreo, sala P19 — CEP — 70.790-060, Brasilia/DF.

14.18 Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e
também devidamente consularizados ou registrados no cartorio de titulos e documentos.
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14.18.1 Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados em
cartorio de titulos e documentos.

14.19 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovacgdo de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 2 (dois) dias
Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Pregoeiro, para a
regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

14.19.1 A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital,
e facultara ao Pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacéo.

14.20 Os licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitacdo na presente licitacdo, ou que os apresentarem em desacordo com o estabelecido
neste Edital ou com irregularidades, serdo inabilitados, ndo se admitindo complementacéo
posterior.

14.21 Se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro chamara o licitante
subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacao, até a selecdo de licitante que
atenda a este Edital.

14.22 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

15 DA VISTORIA

15.1 A empresa licitante devera apresentar, para fins de habilitacdo técnica na licitacdo,
Declaragdo de Vistoria:

15.2  As empresas interessadas em participar do certame deverdo marcar as visitas (data e
horario) para a realizacdo da vistoria no seguinte endereco SGAN 906 Médulo “’F*’, Bloco A,
Edificio Celso Furtado - Asa Norte, Brasilia-DF.

Telefones para agendamento: (61) 2034-5734, com a Sra. Ana Lilia ou (61) 2034-4263, com 0
Sr. Pedro.

15.3 A vistoria deveréa ser realizada pela empresa em horario comercial e até o ultimo dia
util anterior a data da realizacdo da licitacdo; e

15.4 A Declaracdo de Vistoria constante do Anexo IX devera estar devidamente preenchida
e assinada pelo representante da empresa e pelo servidor do Ministério da Integracdo Nacional
que houver acompanhado a vistoria.

155 No momento da vistoria, a empresa deve observar todas as especificidades dos prédios
onde 0s servicos serdo prestados, registrando todas as duvidas e realizando o0s
guestionamentos tempestivamente.

15.6 A vistoria é necessaria tendo em vista que devera ser conhecida a rede telefonica
vertical e horizontal do sistema telefénico em operacdo no Ministério, para fins de verificacdo
das dificuldades/facilidades dos servicos que seréo prestados.
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16 DOS RECURSOS

16.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd, durante a sessdo publica, de forma
imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer,
quando lhe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentar as razfes de recurso,
ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas para, querendo, apresentarem
contrarrazfes, em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo da recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

16.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencao de recorrer
importard na decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao
licitante declarado vencedor.

16.3 O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

16.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, na
Coordenacdo de Administracdo de Material do MI, localizada na SGAN 906, Modulo “F”,
Bloco “A”, térreo, CEP — 70.790-060, Brasilia/DF, no horario de 09:00h as 12:00h e de
14:00h as 17h30.

17 DA ADJUDICACAO, DA HOMOLOGACAO E DA CONVOCACAO DO
LICITANTE VENCEDOR

17.1 A adjudicacdo do objeto desta licitacdo sera realizada pelo Pregoeiro, nos termos do
artigo 11, inciso IX, do Decreto 5.450/2005, quando ndo houver recurso. Havendo recurso, a
adjudicacdo serd realizada na forma estabelecida no art. 8°, inciso V, Decreto n° 5.450/2005,
pela autoridade do MI competente para a homologacao.

17.2 O objeto deste Pregdo seré adjudicado globalmente ao licitante vencedor.

17.3 O resultado de julgamento serd submetido a Autoridade Competente, para
homologacéo.

17.4  Apds a homologacdo do Pregao, o licitante vencedor serd convocado, por escrito, para,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da convocagdo, assinar o respectivo
contrato.

17.5 O prazo de convocagdo podera ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo licitante vencedor, durante o transcurso do prazo inicial e desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo M.

17.6 Quando o licitante convocado ndo assinar o contrato no prazo e nas condi¢fes
estabelecidos, podera ser convocado outro licitante para fazé-lo, apds negociacbes e
verificacdo da adequacdo da proposta e das condi¢bes de habilitacdo, obedecida a ordem de
classificacdo, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des cabiveis ao licitante que se recusou a
celebrar o contrato.

18 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE
18.1 As obrigagdes da Contratada e do Contratante sdo as estabelecidas no ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA, deste Edital.
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19 DAS SANCOES

19.1 O licitante sera sancionado com o impedimento de licitar e contratar com a Unido e
sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de
20% do valor estimado para esta contratacdo e demais cominac@es legais, nos seguintes casos:

A. cometer fraude fiscal;

apresentar documento falso;

fizer declaragéo falsa;

comportar-se de modo inidéneo;

n&o assinar o contrato no prazo estabelecido;

mmoow

deixar de entregar a documentacéo exigida no certame; e
G. ndo mantiver a proposta.

19.2  As san¢des administrativas correspondentes a fase de execucdo dos servigos objeto
desta contratacdo se encontram estabelecidas no Instrumento de Contrato, cuja minuta
constitui 0 ANEXO XI deste Edital.

20 DA VIGENCIA DO CONTRATO

20.1 O contrato a ser firmado tera vigéncia de 12 (doze) meses, contada a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogada, mediante aditamento, por iguais periodos até o limite
méaximo de 60 (sessenta) meses de duracdo, com fundamento no art. 57, inciso Il, da Lei n°
8.666/93, com eficacia apos publicacdo do seu extrato no Diério Oficial da Unido.

21 DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

21.1 Para assegurar o integral cumprimento de todas as obriga¢des contratuais assumidas,
inclusive pagamento de multas eventualmente aplicadas, o licitante prestard garantia no
percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, em até 10 (dez) dias ap6s a sua
assinatura, podendo optar por qualquer uma das modalidades previstas no art. 56 da Lei
8.666/93:

A. Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
B. Seguro — garantia; ou
C. Fianca bancaria.

21.2 Se o valor da garantia vier a ser utilizado, total ou parcialmente, no pagamento de
qualquer obrigacdo vinculada a este ajuste, incluida a indenizacdo a terceiros, a
CONTRATADA devera proceder a respectiva reposi¢cdo, no prazo maximo de 8 (oito) dias,
contados da data do recebimento da notificacdo do CONTRATANTE;

21.3  Apds o cumprimento fiel e integral de todas as obrigacfes assumidas neste Contrato, a
garantia, ou seu saldo, sera liberada ou restituida, a pedido da CONTRATADA;

214 Em caso de atualizagdo do total estimado de despesas deste Contrato, 0
CONTRATANTE exigird a complementagdo do valor da garantia, para que se mantenha o
percentual estabelecido;
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21.5 Na hipdtese de prorrogacéo deste Contrato 0 CONTRATANTE exigira nova garantia
escolhida entre as modalidades previstas na Lei n° 8.666/93;

21.6 O prazo para que 0 CONTRATANTE cientifique a instituicdo garantidora do fato
justificador da execucéo da garantia devera ser igual ou superior a 90 (noventa) dias, contado a
partir do término da vigéncia deste Contrato.

21.7 Quando se tratar de depdsito caucionado, a garantia devera observar o disposto no
Decreto-lei n° 1.737, de 20 de dezembro de 1979 e orientacdo do SIAFI, que determinam que
as garantias prestadas em dinheiro, nas licitacBes publicas, devem ser depositadas na Caixa
Econdmica Federal — CEF, em conta expressamente indicada pela adjudicataria.

21.8 Quando a garantia for prestada sob a forma de Fianga Bancéria, a Carta de Fianca
devera ter validade minima igual ao prazo inicial do contrato, com expressa renuncia do
fiador aos beneficios do art. 827 da Lei 10.406/02 - Cédigo Civil, bem como conter clausula
de prorrogacdo automatica, até que a Contratante confirme o cumprimento integral das
obrigagbes da Contratada, devendo ainda estar reconhecidas em cartorio as firmas dos
garantes.

21.9 Se a Garantia for prestada por Seguro Garantia, o Ministério da Integracdo Nacional
devera constar como beneficiario do seguro e a apolice devera conter clausula expressa de
cobertura de multas e penalidades contratuais impostas a licitante vencedora, a qual deve ser
similar ao texto que se segue: “Esta garantia da cobertura ao pagamento das multas e
penalidades contratuais impostas a Contratada (licitante vencedora)”.

21.10 Nao serdo admitidas garantias contendo clausula que fixe prazos prescricionais
distintos daqueles previstos na lei civil para que o Ministério da Integracdo Nacional requeira
perante a instituicdo garantidora.

21.11 A ndo apresentacdo da garantia ou sua apresentacdo em desacordo com o Edital, no
prazo fixado, significard recusa a assinatura do contrato, ensejando aplicacdo das sancgdes
previstas no Edital.

21.12 Outras disposi¢cOes sobre garantia, porventura existentes no ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA e no ANEXO XI — MINUTA DE CONTRATO, devem ser observadas.

22 DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

22.1  As condigdes de acompanhamento e fiscalizagao sao discriminadas no ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA do Edital.

23 DO PAGAMENTO

23.1 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura
pela CONTRATADA, que devera conter o detalhamento dos servicos executados, conforme
disposto no art. 73 da Lei n° 8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35 da Instrucéo
Normativa n° 02/08 — SLTI/MPOG.

23.2 O pagamento dos servicos executados pela CONTRATADA e aceitos definitivamente
pelo CONTRATANTE sera efetuado em parcelas mensais, mediante apresentacdo de Nota
Fiscal/Fatura, ndo se admitindo o pagamento antecipado sob qualquer pretexto.

23.3 As faltas ao servico a serem apontadas pela unidade fiscalizadora, desde que a
contratada ndo tenha promovido as devidas coberturas, serdo descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades cabiveis.
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23.4 O pagamento de cada parcela sera creditado, em conta corrente da licitante vencedora,
por meio de ordem bancéria contra qualquer instituicdo bancéria indicada na proposta,
devendo, para isto, ficar explicitado o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta
corrente em que devera ser efetivado o crédito, mediante apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura
discriminada, emitida no més subsequente ao da prestacdo dos servicos para atestacdo pela
unidade fiscalizadora/MI.

23.5 A primeira Nota Fiscal/Fatura a ser apresentada terd como periodo de referéncia o dia
de inicio da prestacdo dos servicos e o ultimo dia desse més. As Notas Fiscais/Faturas
subsequentes terdo como referéncia o periodo compreendido entre o dia primeiro e o ultimo
dia de cada més.

23.6 O pagamento serd realizado até 10 (dez) dias Uteis ap0s o ateste da unidade
fiscalizadora/M1 e estara condicionado a apresentacdo dos documentos constantes do anexo Il
deste Termo de Referéncia.

23.7  Os recolhimentos das contribuicGes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Previdéncia Social) serdo os correspondentes ao més da Ultima Nota Fiscal ou Fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente
identificados, na forma do § 4° do art. 31 da Lei n°® 9.032, de 28 de abril de 1995.

23.8 A ndo observancia dos prazos legais para pagamento mensal dos salérios e do 13°
salario do pessoal que executard os servi¢cos no Ministério da Integracdo Nacional sujeitara a
CONTRATADA as penalidades previstas no item 12 do Termo de Referéncia.

23.9 O pagamento da fatura somente serd efetuado se a CONTRATADA comprovar a
completa quitacdo da folha de pagamento do més referente a Nota Fiscal, inclusive do valor
referente as férias, caso existam, e ainda, encaminhar todos os documentos listados no
checklist documental, dos empregados disponibilizados a0 CONTRATANTE.

23.10 Para liberacdo das faturas, o Ministério da Integracdo Nacional levara em
consideracdo o cumprimento de todas as Clausulas Contratuais.

23.11 A fatura devera ser emitida pela prépria CONTRATADA, obrigatoriamente com o
namero de inscricdo do CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo, da proposta e no
Contrato, ndo se admitindo Faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais ou
da matriz.

23.12 Deveréa ser destacada na Nota Fiscal/Fatura a base de célculo e aliquota do ISS e a
base de calculo e o valor do INSS e demais impostos e tributos federais, conforme legislacdo
estipulada pela Receita Federal do Brasil.

23.13 Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a verificacdo da
execucdo contratual e/ou a liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida a licitante vencedora
(pelo responsavel pelo recebimento) e o pagamento ficarda pendente, até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo
acarretando qualquer 6nus para a contratante.

23.14 Sera realizada consulta prévia ao Cadastro de Créditos nio Quitados de Orgéos e
Entidades Federais — CADIN, ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF e ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, para verificacdo
da situacdo da licitante vencedora em relagdo as condigdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo, cujos resultados serdo impressos e juntados aos autos do processo.

Pregéo Eletrénico n° 31/2013-Ml
Pagina 20 de 102



23.15 Quando aplicavel, o pagamento efetuado pelo Ministério da Integracdo Nacional
estard sujeito as retencdes de que tratam o art. 31, da Lei n.° 8.212/1991, com redacdo dada
pela Lei n® 9.711/1998, o art. 64 da Lei n® 9.430/1996 e demais dispositivos legais que
obriguem a retengéo de tributos.

23.16 Estando a CONTRATADA isenta das retencOes referidas neste item, a comprovacao
devera ser anexada a respectiva fatura.

23.17 A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multa ou indenizacOes devidas pela CONTRATADA, nos termos pactuados em contrato.

23.18 No caso de eventual atraso de pagamento, cujo motivo ndo tenha sido causado pela
CONTRATADA, o valor devido sera atualizado, financeiramente, desde a data referida neste
item, até a data do pagamento, obedecendo aos critérios estipulados na Instrucéo
Normativa/MARE n° 18 de 22 de dezembro de 1997, com base na Taxa Referencial-TR ou
outro indice que venha substitui-la, calculado pro data tempore, mediante a aplicacdo da
seguinte formula:

EM=[(1+TR/100) n/30 — 1] x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;

TR = Percentual Atribuido a Taxa Referencial — TR;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da Parcela a ser paga.

24 DA REPACTUACAO

24.1 Os precos contratados poderdo ser repactuados mediante solicitacdo da
CONTRATADA, desde que a variacdo dos custos seja devidamente justificada e demonstrada
em planilhas, cujos célculos tomardo por base a variacdo dos custos ocorridos no periodo,
observando o interregno minimo de um ano, contado da data do orgamento a que a proposta
se referir, vinculados a data base da categoria profissional: A partir da data da vigéncia do
acordo, dissidio ou convencdo coletiva do trabalho, vigentes a época da apresentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

24.2  Para os demais custos, sujeitos a variacéo de preco do mercado: A partir da data limite
para apresentacdo das propostas constantes deste edital.

24.3 A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas, quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultadas em datas diferenciadas, tais como o0s custos decorrentes da méo de obra e 0s custos
decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico;

24.4 Caso o contrato abarque mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios
ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

24.5 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o0 interregno de um ano serd contado a
partir da data do inicio dos efeitos financeiros da Ultima repactuagéo ocorrida.

24.6 O licitante a ser contratado podera exercer, perante o MlI, seu direito a repactuacdo dos
precos do contrato até a data da prorrogacdo contratual subsequente.
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24.7 A repactuacdo que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia do contrato terd o
percentual do item aviso previo trabalhado zerado, visto que esse custo é pago integralmente
no primeiro ano de contrato.

24.8 E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convencgéo coletiva.

24.9 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado um novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
contratante ou a contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula num
termo aditivo, de prorrogagédo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

24.10 A concessdo de repactuacdo observard as disposicdes da legislagdo vigente, em
especial da Lei n° 8.666/93, das Instrugdes Normativas SLTI/MP n° 02/2008 e 3/2009, do
Parecer AGU/JTB n° 01/2008 e consoante os Acorddos do TCU n° 1.563/2004 e 1.827/2008,
ambos do Plenario.

24.11 Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasido da abertura da
licitacdo, serdo referéncias para a analise da repactuacdo, ndo sendo admitida a inclusdo de
qualquer elemento de custo que ndo esteja previsto nos componentes apresentados
inicialmente, salvo os decorrentes de obrigacfes legais criadas posteriormente a assinatura
deste Contrato.

24.12 A CONTRATADA devera solicitar a repactuacdo até a data da prorrogacéo contratual
do periodo subsequente, sendo que se ndao o fizer de forma tempestiva e ocorrer a
prorrogacdo, sem que esta tenha pleiteado a repactuacéo, ocorrera a preclusdo do seu direito
de repactuar os precos.

25 DA CONTA VINCULADA

25.1 Para a garantia do cumprimento das obriga¢des trabalhistas, com base na Sumula n°
331 do Tribunal Superior do Trabalho, este Ministério adotara as seguintes regras para a
garantia do cumprimento das obrigac6es trabalhistas dos funcionarios que atuardo no Contrato
a ser firmado:

25.2 Previsdo de que os valores provisionados para 0 pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada serdo depositados pela Administragdo em
conta vinculada especifica que somente seré liberada para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas seguintes condicdes:

25.3  Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;

25.4  Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos
de férias dos empregados vinculados ao contrato;

25.5 Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demissdo de empregado vinculado ao contrato;

25.6 Ao final da vigéncia do contrato, para 0 pagamento das verbas rescisorias; e

25.7 O saldo restante, com a execucao completa do contrato, apds a comprovacao, por parte
da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado.
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25.8 A obrigacdo da contratada de, no momento da assinatura do contrato, autorizar a
Administracdo contratante a fazer a retencdo na fatura e o deposito direto dos valores devidos
ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da contratada, observada a legislacdo especifica;

25.9 Previsdo de que o pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada
deverd ocorrer via depdsito bancéario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracéo; e

25.10 A obrigagdo da contratada de, no momento da assinatura do contrato, autorizar a
Administracdo contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigac®es por parte da contratada, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancées
cabiveis.

25.11 As provisdes realizadas pela Administracdo contratante para o pagamento dos
encargos trabalhistas serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta
vinculada em instituicdo bancéria oficial, bloqueada para movimentacédo e aberta em nome da
empresa.

25.12 A movimentacdo da conta vinculada sera mediante autorizacdo deste Orgéo,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigacgdes.

25.13 O montante do deposito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
previsoes:

25.13.1 13°salério;

25.13.2 Férias e Abono de Férias;

25.13.3 Adicional do FGTS para as rescisfes sem justa causa;
25.13.4 Impacto sobre férias e 13° salério.

25.14 A assinatura do contrato de prestacdo de servicos entre o contratante e a empresa
vencedora do certame seré precedida dos seguintes atos:

25.15 Solicitacdo do contratante, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentacéo -, no nome da empresa, conforme modelo constante do Anexo
AV

25.16 Assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizacdo da conta corrente
vinculada, de termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita ao contratante ter
acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacao dos valores depositados a autorizacao
da Administracéo.

25.17 O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro
definido no acordo de cooperacdo, desde que obtenha maior rentabilidade.

25.18 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no subitem
9.2.2, depositados em conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa.

25.19 O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da remuneragdo mensal,
devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato.

25.20 A empresa contratada poderd solicitar a autorizagdo do contratante para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos
empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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25.21 Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada, para 0 pagamento de eventuais
indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa
devera apresentar ao contratante os documentos comprobatorios listados a seguir, conforme o
caso apresentado no subitem 25.2.:

25.21.1 Comprovante bancéario de pagamento da obrigacéo trabalhista;
25.21.2 Folha de pagamento;

25.21.3 Relacéo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - RE (somente vinculados ao
Contrato do Ministério);

25.21.4 Relacdo de Tomadores/obra — RET;

25.21.5 Guia de Recolhimento do FGTS - GRF - acompanhada do comprovante de
recolhimento;

25.21.6 Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social, emitido pela Conectividade
Social;

25.21.7 Comprovante de Declaracdo das ContribuicBes a recolher a Previdéncia Social e a
outras entidades e fundos;

25.21.8 Guia da Previdéncia Social - GPS - acompanhada do comprovante de recolhimento;
25.21.9 Extratos individualizados da conta do Fundo de Garantia — FGTS;

25.21.10Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho devidamente assinado pelas duas partes
com homologacao sindical caso cabivel; e

25.21.11Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento FGTS Rescisorio com a respectiva
Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS.

25.22 O contratante expedird, apds a confirmacdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e
a conferéncia dos calculos, a autorizacdo para a movimentacdo, encaminhando a referida
autorizacdo a instituicdo financeira oficial no prazo méaximo de cinco dias Uteis, a contar da
data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios da empresa.

25.23 A autorizacdo de que trata o item anterior devera especificar que a movimentagao sera
exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

25.24 A empresa devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de trés dias, 0
comprovante das transferéncias bancéarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes
trabalhistas.

25.25 O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos
contratados, apds a comprovacdo da quitacdo de todos o0s encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

25.26 Os valores provisionados para atendimento do subitem 10.13. serdo discriminados
conforme tabela abaixo:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS -
PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO

ITEM PERCENTUAL
13° Salario 8,33%
Férias e Abono de Férias 12.10%
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Adicional do FGTS Rescisdo sem justa 5,00%

causa

Subtotal 25,43%

Grupo A sobre Férias e 13° Salario * 7,39% 7,60% 7,82%
Total 32,82% 33,03% 33,25%

Aviso Prévio ao término do contrato: 23,33% da remuneracado mensal = (7/30) x 100

* Considerando as aliquotas de contribuicdo 1%, 2% ou 3% referente ao grau de risco de
acidente do trabalho, prevista no art. 22, inciso |1, da Lei n°® 8.212/91.

26 DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

26.1 O licitante vencedor fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, segundo o regramento do art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

27 DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1 O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do licitante vencedor,
integrardo as obrigagdes por ele assumidas, independentemente de transcrigéo.

27.2 E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagcdo, a
promogéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo.

27.3 Fica assegurado a autoridade competente do MI o direito de revogar a licitagdo por
razGes decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, de interesse publico,
pertinentes e suficientes para justificar tal conduta, devendo anulé-la por ilegalidade, de oficio
ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

27.4  Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas,
de maneira que o MI ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢éo ou do resultado do processo licitatério.

27.5 Todos os horéarios estabelecidos no Edital, no aviso e durante a Sessdo Publica
observardo, para todos os efeitos, o horario de Brasilia, Distrito Federal, inclusive para
contagem de tempo e registro no sistema eletrdnico e na documentacéo relativa ao certame.

27.6 Outras condicdes relativas a execucdo dos servicos, bem como suas especificacoes,
constam dos Anexos deste Edital.

27.7 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:
A. ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS;
B. ANEXO Il - CHECKLIST DOCUMENTAL

C. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL/ PLANILHA DE CUSTOS
E FORMACAO DE PRECOS ESTIMADOS

D. ANEXO IV - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS PREENCHIDA PELO MINISTERIO

E. ANEXO V —PLANILHA DE PRECOS ESTIMADQOS
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F. ANEXO VI - AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CONTA VINCULADA
PELO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

G. ANEXO VII - AUTORIZACAO PARA RETENCAO E DEPOSITO DIRETO DOS
SALARIOS AOS EMPREGADOS VINCULADOS AO CONTRATO

H. ANEXO VIII - MODELO DA PLANILHA MENSAL DE PROVISOES DAS
OBRIGACOES TRABALHISTAS

l. ANEXO IX - TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL
J. ANEXO X - MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA
K. ANEXO XI - MINUTA DO CONTRATO

27.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, vencendo os prazos somente em dias de expediente
normal.

27.9 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados e a obtencdo da proposta mais vantajosa, sem
comprometimento do interesse da Administracéo, da finalidade e da seguranca da contratagéo.

27.10 A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara no direito a contratacao.

27.11 A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacdes relativas a sessdo publica do Pregdo constardo de ata divulgada no Sistema
Eletronico.

27.12 O presente Edital e seus anexos poderdo ser lidos ou obtidos nos sitios
www.comprasnet.gov.br ou www.integracao.gov.br, de preferéncia, ou, ainda, na
Coordenacdo de Administracdo de Material do Ministério da Integracdo Nacional, localizada
na SGAN, Quadra 906, Modulo “F”, Bloco “A”, térreo, sala 19 — CEP — 70.790-060,
Brasilia/DF, sendo que, nesta Gltima hipdtese, serd cobrado o valor R$ 1,00 pelo CD-ROM
contendo as informacdes, a ser pago através de Guia de Recolhimento da Unido.

27.13 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital sera o da Justica Federal,
Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro.

Brasilia — DF, 06 de setembro de 2013.

Marcelo Guerreiro Caldas
Pregoeiro
Portaria n°® 243, de 13/05/2013.
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos técnicos na area
de telecomunicacbes com fornecimento de mé&o de obra especializada deste termo de
Referéncia a fim de prestar sustentacdo preventiva e corretiva em rede telefénica vertical e
horizontal do sistema telefénico que atende as necessidades das unidades que compdem a
estrutura organizacional do Ministério da Integracdo Nacional — M, sediadas em Brasilia —
DF, de acordo com os quantitativos, qualificacfes e atribui¢fes especificadas neste Termo de
Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo é necessaria devido a auséncia de cargos efetivos nos quadros do 6rgéao
que correspondam a essa natureza de atividade pois trata-se de mao-de-obra especializada na
area de telecomunicacdes abrangendo técnicos, auxiliares e telefonistas, cargos estes nao
contemplados em concurso publico e amparados pelo Decreto n® 2.271/97, que autoriza
contratacdo de servicos pela Administracdo Publica Federal direta, autarquia e fundacional de
atividades de conservacdo, limpeza, vigilancia, transportes, informética, copeiragem,
recepcdo, reprografia, telecomunicacGes e manutencao de prédios.

2.2. A presente contratacdo tem o intuito de suprir as necessidades de servicos na area de
telefonia deste Ministério, procedendo a analise e acompanhamento de trafego telefonico,
inspecdo de central privada de comutacdo telefonica, manipulacdo de trafego telefénico,
estudo técnico de comutacdo telefébnica, manutencdo técnica de equipamento de comutacao
telefénica e operacdes de telecomunicacOes, servicos de programacdo, instalacdo e
remanejamento dos terminais telefénicos digitais e analdgicos, bem como desenvolvimento e
programacéo de facilidades no software embarcado na central telefénica da marca Alcatel que
atende o Ministério da Integracdo Nacional. Atendimento ao publico em geral que procura
esta pasta por meio de chamadas telefénicas sem um usuério definido, o qual requer um
atendimento prévio redirecionando a chamada a area competente. A necessidade da
contratacdo encontra, ainda, respaldo no fato de que ndo existem, atualmente, servidores ou
funcionarios no quadro do érgdo com conhecimento técnico e perfil requerido, portanto, ndo
s0 com o intuito de preservar o bom andamento das atividades operacionais, mas também de
conferir adequadas condic¢des para o desenvolvimento das atividades ligadas as diversas areas
de atuacdo deste Ministério, é que se apresenta o termo de referéncia seguinte que
proporcionara equilibrio e continuidade no uso dos servigos de comunicagdo, com agilidade e
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expertise no atendimento as intercorréncias dos equipamentos instalados nas dependéncias do
orgao.
2.3.  Os valores dos tetos salariais individuais maximos sugeridos para 0s ocupantes dos

postos de trabalho sdo compativeis com os pisos salariais fixados em Convencédo Coletiva de
Trabalho pelo Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicagdes do DF.

2.4.  Trata-se de um servico comum, conforme classificacdo do Decreto n° 3.784, de 6 de
abril de 2001.

3. HABILITACAO

3.1. A empresa licitante deverd apresentar, para fins de habilitagdo técnica na licitagdo,
conforme Acordao n°® 1.214/2013-Plenario do Tribunal de Contas da Unido e legislacdo
vigente, a seguinte documentagéo:

3.2.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, tendo em vista 0
disposto no art. 3° da Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011;

3.3.  Atestado(s) ou declaracdo(Ges) de capacidade técnica, em nome do licitante que
comprove(m) aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitacdo, demonstrando que o licitante presta
ou prestou servigos terceirizados em quantidade minima de 6 (seis) profissionais, conforme
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia;

3.4.  Os atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica deverdo se referir a servigos
prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificada no
contrato social registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas
Juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.

3.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido
no minimo um ano do inicio de sua execugdo, exceto se houver sido firmado para ser
executado em prazo inferior.

3.6. Copias de contrato(s), atestado(s) ou declaracdo(bes) que comprovem experiéncia
minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, até a data da sessdo publica de abertura da
licitacdo, na prestacao de servicos terceirizados;

3.7.  Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

3.8.  Para a comprovacdo de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos outros documentos
idoneos, mediante diligéncia da Administracéo.

3.9. Copia(s) de contrato(s) vigente(s) e em execuc¢do, na data de publicacdo da licitacdo,
comprovando que o licitante gerencia, no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificada no seu contrato social, registrado na junta comercial competente, bem
como no cadastro de pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB, no minimo 15
(quinze) empregados.

3.10. A exigéncia do quantitativo estipulado neste subitem é condi¢do minima necessaria
para gque a licitante comprove a capacidade de arcar com todas as suas despesas operacionais.

3.11. A empresa licitante devera apresentar, para fins de qualificacdo econdémico-financeira
na licitacdo, conforme Acdrddo n° 1.214/2013-Plenério do Tribunal de Contas da Unido e
legislacdo vigente, a seguinte documentacdo complementar:
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3.12. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1;

3.13. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor estimado para a contratacao;

3.14. Patriménio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a
contratacao;

3.15. Patriménio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e com a iniciativa privada vigentes na data de abertura
da licitacdo. Tal informacao devera ser comprovada por meio de declaragdo, acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao Gltimo exercicio social, e se
houver divergéncia superior a 10% (para cima ou para baixo) em relacdo a receita bruta
discriminada na DRE, a licitante devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenca.

3.16. E vedada a substituicio do Balanco Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balancos provisorios;

3.17. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitacdo esteja encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data da sessdo publica de abertura da licitacdo, o Balan¢o Patrimonial e a DRE
poderao ser atualizados por indices oficiais.

4. VISTORIA

4.1. A empresa licitante deverd apresentar, para fins de habilitagdo técnica na licitacdo,
Declaracdo de Vistoria:

4.2.  As empresas interessadas em participar do certame deverdo marcar as visitas (data e
horario) para a realizagdo da vistoria no seguinte endereco SGAN 906 Modulo “’F*’, Bloco A,
Edificio Celso Furtado - Asa Norte, Brasilia-DF.

Telefones para agendamento: (61) 2034-5734, com a Sra. Ana Lilia ou (61) 2034-4263, com 0
Sr. Pedro.

4.3. A vistoria devera ser realizada pela empresa em horario comercial e até o ultimo dia
util anterior a data da realizacdo da licitacdo; e

4.4. A Declaracdo de Vistoria constante do Anexo X devera estar devidamente preenchida
e assinada pelo representante da empresa e pelo servidor do Ministério da Integracdo Nacional
que houver acompanhado a vistoria.

4.5.  No momento da vistoria, a empresa deve observar todas as especificidades dos prédios
onde o0s servicos serdo prestados, registrando todas as duvidas e realizando os
guestionamentos tempestivamente.

4.6. A vistoria é necessaria tendo em vista que devera ser conhecida a rede telefonica
vertical e horizontal do sistema telefénico em operacdo no Ministério, para fins de verificacdo
das dificuldades/facilidades dos servicos que serdo prestados.

S. RELAGCAO DE ITENS DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

ITEM DESCRICAO CBO

01 Técnico de Telecomunicagtes (Pleno) — Nivel 119 3133-15

GRUPO 01

02 Auxiliar Técnico em Telecomunicacdes — Nivel 91 | 3133-15
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03 Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 3133-15

04 Telefonista 4222-05

5.1. Com referéncia ao agrupamento dos itens, temos a informar que se faz necessario haja
vista que as atividades sdo interligadas. Pois envolve servicos de técnicos em
telecomunicacdes e a sua divisdo de itens poderia implicar em gerenciamento inadequado
visto que poderiamos ter 04 empresas diferentes executando atividades similares e
interligadas.

6. DESCRICAO DOS SERVICOS

6.1.  Os servicos requeridos sdo os discriminados no Anexo | — Especificagdes Técnicas,
nas quantidades, qualificacdes e condicdes ali previstas.

6.2. A prestacdo de servicos de que trata o presente Termo de Referéncia ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Cabera ao Ministério da Integracdo Nacional, como CONTRATANTE:

7.1.  Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a
execucdo dos servicos, portando, obrigatoriamente, o cracha funcional de identificacdo
pessoal emitido pela CONTRATADA, e exclusivamente para execucao dos servicos.

7.2.  Proporcionar todos os meios legais para que a CONTRATADA possa desempenhar
Seus servicos, observados os termos pactuados em contrato.

7.3.  Prestar as informacg0es e o0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos com relagdo a execucdo dos
Servigos.

7.4. Efetuar inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos servigos e o
atendimento das exigéncias contratuais.

7.5.  Consultar, mensalmente, por ocasido da apresentacdo da nota fiscal, a situacdo
cadastral da CONTRATADA perante 0 SICAF e CADIN, bem como exigir da Contratada
toda a documentacdo constante do Anexo Il — Checklist documental.

7.6. Efetuar o pagamento mensal nas condi¢cbes e precos estabelecidos no edital e
pactuados em contrato.

7.7.  Exercer afiscalizacdo e a supervisao dos servicos prestados por servidores designados,
podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servico que ndo esteja de acordo
com as condic¢es e exigéncias especificadas.

7.8.  Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato, com prazo determinado para regularizagéo.

7.9. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado da
CONTRATADA considerado inadequado a execucao dos servigos contratados.

7.10. Disponibilizar o local e 0s meios materiais para execugdo dos servigos.
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8. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

Caberd a CONTRATADA o cumprimento das seguintes obrigacdes, além daquelas
especificas, previstas no Anexo | — Especifica¢fes Técnicas:

8.1. Encaminhar a CONTRATANTE os empregados necessarios a realizagdo dos servicos,
de acordo com a qualificacdo minima prevista no Anexo | — Especifica¢cBes Técnicas deste
Termo de Referéncia.

8.2.  Fornecer relagdo nominal dos empregados e 0s respectivos postos de trabalho
ocupados.

8.3.  Providenciar a imediata substituicdo de qualquer empregado considerado inadequado a
execucdo dos servigos contratados.

8.4.  Prestar 0s servicos, objeto do contrato, utilizando-se de empregados treinados, de bom
nivel educacional e moral, devidamente habilitados e qualificados.

8.5.  Responsabilizar-se por quaisquer danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros,
guando tenham sido provocados por seus empregados durante a execugdo dos servigos.

8.6.  Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo e supervisdo, prestando o0s
esclarecimentos solicitados e atendendo as determinacgdes efetuadas.

8.7.  Fornecer cracha de identificagdo pessoal com foto aos seus empregados, de uso
obrigatdrio, para acesso as dependéncias da CONTRATANTE.

8.8.  Responsabilizar-se pelo transporte dos seus empregados até as dependéncias da
CONTRATANTE, fornecendo as quantidades de vales transportes que se fizerem necessarias
para cobertura do trajeto residéncia/trabalho e trabalho/residéncia, ainda que para isso ocorra
a entrega de mais de um tipo de vale transporte.

8.9. O parametro minimo de transporte admissivel por empregado é a cotacdo do trecho
cidade satélite x rodoviaria x local de trabalho e vice versa, todavia, ficam as licitantes
alertadas que a vencedora do certame devera arcar com 0s custos de passagens de quaisquer
valores, incluindo-se ai aqueles relativos as cidades do entorno do Distrito Federal. Para tanto,
caberd a cada licitante avaliar o contexto deste tipo de servicos e se for o caso, fazer a
previsdo em lucro ou despesas administrativas, pois ndo serdo aceitos pleitos de acréscimos
decorrentes de cotagéo insuficiente para cobrir 0S custos reais na execugdo dos servigos.

8.10. Por ocasido do faturamento mensal devera ser computada somente a quantidade de
vales transportes efetivamente fornecida aos empregados.

8.11. Efetuar o pagamento dos salarios até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, assim como fornecer integralmente os vales-refei¢cdo/alimentacéo e
vales-transporte aos seus empregados, em atividade nas dependéncias do Contratante,
rigorosamente no prazo estipulado na legislacdo pertinente, bem como recolher, no prazo
legal, os encargos decorrentes da contratacdo dos mesmos, e encaminhar juntamente com a
fatura mensal, os respectivos comprovantes.

8.12. Indicar um preposto com capacidade para gerenciamento administrativo e técnico, que
tera a incumbéncia de controlar a frequéncia de seus funcionarios, providenciar a substituicdo
nos casos de auséncia de profissionais no respectivo posto de trabalho, atender aos
empregados em servico, com a entrega de contracheques, vale-transporte, vale-alimentacéo,
controle de frequéncia, entrega de aviso prévio, adverténcias e qualquer outro documento
correlato.
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8.13. A contratada deverd, a suas expensas, dar 0 suporte necessario para 0 exercicio das
atividades do preposto. O custo com o suporte indicado neste subitem devera constar da taxa
de administracdo.

8.14. Prestar esclarecimentos 8 CONTRATANTE, sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcdo da
prestacdo dos servigos contratados.

8.15. Cumprir a jornada de trabalho estabelecida pela CONTRATANTE, em conformidade
com as Leis trabalhistas e o que for pactuado em contrato.

8.16. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicGes de habilitacdo para
contratar com a Administracdo Puablica Federal, e sempre que exigido, apresentar
comprovacdo de regularidade fiscal, além de escritério, ndo podendo ser residéncia, de
representacdo em Brasilia/DF — com a devida infraestrutura para atendimento, contendo no
minimo computador com acesso banda larga a internet, aparelho de fax e linha telefonica
disponivel, visando agilizar a comunicagdo e minimizar despesas com ligagcdes interurbanas,
envio de Sedex e pagamento de deslocamentos para realizacdo de diligéncias.

8.17. Assumir a responsabilidade pelo pagamento dos salarios, encargos sociais, fiscais,
comerciais trabalhistas e previdenciarios, bem como pelos encargos previstos na legislacao
em vigor, obrigando-se a salda-los na época prevista na legislacdo trabalhista ou legislacao
ordinaria.

8.18. Assumir a responsabilidade por todas as obrigacOes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados na execucdo de servigos pactuados em contrato, ainda que acontecido em
dependéncias da CONTRATANTE.

8.19. Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civil ou penal, relacionada a execucdo do contrato, originariamente ou vinculada por
prevencéo, conexao ou continéncia.

8.20. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacao aplicavel, tanto na admissdo como
durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos exigidos.

8.21. Prover o pessoal necessario para garantir a execu¢do dos servicos, nos regimes
contratados, sem interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao
servico, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposicfes da legislacdo trabalhista
vigente.

8.22. Promover acbes de capacitacdo que qualifiquem e atualizem seus empregados de
acordo com as exigéncias do mercado.

8.23. Apresentar a CONTRATANTE, quando solicitado, informacdo e documentacéo legal
referente as pessoas fisicas indicadas para a prestacdo de servicos. A CONTRATANTE se
reserva o direito de proceder ao levantamento e/ou confirmacdo de informacdes pertinentes a
idoneidade de qualquer empregado da CONTRATADA que venha a ser indicado para a
prestacdo dos servicos.

8.24. A CONTRATADA devera providenciar, no prazo de 30 dias, contados da assinatura
do contrato, a abertura de conta corrente blogueada vinculada junto ao Banco do Brasil,
mediante a apresentacdo de oficio a ser emitido pelo MI, sob pena de aplicacdo das
penalidades cabiveis.

8.25. Exigir de cada empregado da CONTRATADA, a assinatura de um Termo de
Compromisso, no qual o0 mesmo se compromete a manter sigilo a cerca de todos os dados e
informagdes que venha a ter conhecimento no exercicio de suas atribuicoes.
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8.26. Responsabilizar-se pela divulgacdo ndo autorizada ou pelo uso indevido de qualquer
informac&o pertinente a CONTRATANTE.

8.27. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados e
apresentar relatérios mensais de freqiéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido do
faturamento dos servicos.

8.28. Em nenhuma hipotese veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das
atividades objeto do Contrato, sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

8.29. Encaminhar a CONTRATANTE, sempre que solicitado, informagfes atinentes ao
cumprimento das obrigacdes relacionadas a RAIS e a CAGED.

9. DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES

9.1. A CONTRATADA devera fornecer, de 6 (seis) em 6 (seis) meses, aos prestadores de
servico, uniformes conforme a tabela a seguir, submetendo previamente a aprovacdo do
CONTRATANTE, sendo os primeiros entregues em até 10 (dez) dias ap0s a assinatura do
Contrato, resguardado o direito do CONTRATANTE exigir, a qualquer momento, a
substituicdo daqueles que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao.

1. UNIFORME MASCULINO

QTDE. ~
PECA SEMESTRAL DESCRICAO
Modelagem reta, barra assimétrica, manga curta e gola
Camisa 04 polo.
polo Confeccionada em algodéo
Bordado da empresa e fechada em botdes na vista.

UNIFORME FEMININO

QTDE. X
PECA SEMESTRAL DESCRICAO
Modelagem slim com mangas curtas ajustadas e abertura
Camisa 04 inferior
polo Confeccionada em malha stretch algodéo
Bordado da empresa e fechada em botdes na vista.

9.2. As pegas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade,
duravel e que ndo desbote nem amasse facilmente.

9.3. A CONTRATADA devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou
desgastes, independente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para o
CONTRATANTE ou para os funcionérios.

9.4. O uniforme devera ser entregue aos empregados mediante recibo (relagdo nominal),
cuja clpia devera ser fornecida a Contratante, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
entrega.

9.5. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes, quanto ao
tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administracao.

9.6. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

9.7. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens nas
quantidades necessarias a perfeita execucdo dos servicos.
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10. CONTA VINCULADA

10.1. Para a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, com base na Sumula n°
331 do Tribunal Superior do Trabalho, este Ministério adotara as seguintes regras para a
garantia do cumprimento das obrigaces trabalhistas dos funcionarios que atuardo no Contrato
a ser firmado:

10.2. Previséo de que os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada serdo depositados pela Administracdo em
conta vinculada especifica que somente seré liberada para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas seguintes condicdes:

10.3. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salérios, quando devidos;

10.4. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos
de férias dos empregados vinculados ao contrato;

10.5. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demisséo de empregado vinculado ao contrato;

10.6. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

10.7. O saldo restante, com a execucdo completa do contrato, apds a comprovacao, por parte
da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servico contratado.

10.8. A obrigacdo da contratada de, no momento da assinatura do contrato, autorizar a
Administracdo contratante a fazer a retencdo na fatura e o deposito direto dos valores devidos
ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da contratada, observada a legislacdo especifica;

10.9. Previsdo de que o pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada
deverd ocorrer via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracéo; e

10.10. A obrigacdo da contratada de, no momento da assinatura do contrato, autorizar a
Administracdo contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salérios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigagdes por parte da contratada, até 0 momento da regularizacao, sem prejuizo das san¢des
cabiveis.

10.11. As provisdes realizadas pela Administracdo contratante para o0 pagamento dos
encargos trabalhistas serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta
vinculada em instituicdo bancaria oficial, blogqueada para movimentacdo e aberta em nome da
empresa.

10.12. A movimentacido da conta vinculada serd mediante autorizacio deste Orgo,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

10.13. O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatdrio dos valores das seguintes
previsoes:

10.14. 13°salério;

10.15. Férias e Abono de Férias;

10.16. Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;
10.17. Impacto sobre férias e 13° salario.
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10.18. A assinatura do contrato de prestacdo de servicos entre o contratante e a empresa
vencedora do certame seré precedida dos seguintes atos:

10.19. Solicitacdo do contratante, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentagédo -, no nome da empresa, conforme modelo constante do Anexo
AV

10.20. Assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizagdo da conta corrente
vinculada, de termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita ao contratante ter
acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacao dos valores depositados a autorizacao
da Administracdo.

10.21. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro
definido no acordo de cooperacdo, desde que obtenha maior rentabilidade.

10.22. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no subitem
9.2.2, depositados em conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente & empresa.

10.23. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da remuneracdo mensal,
deveré ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato.

10.24. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do contratante para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos
empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

10.25. Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizacgdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa
devera apresentar ao contratante os documentos comprobatorios listados a seguir, conforme o
caso apresentado no subitem 10.2.:

10.26. Comprovante bancario de pagamento da obrigacéo trabalhista;
10.27. Folha de pagamento;

10.28. Relagéo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - RE (somente vinculados ao
Contrato do Ministério);

10.29. Relagédo de Tomadores/obra — RET;

10.30. Guia de Recolhimento do FGTS - GRF - acompanhada do comprovante de
recolhimento;

10.31. Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social, emitido pela Conectividade
Social;

10.32. Comprovante de Declaracdo das Contribuicdes a recolher a Previdéncia Social e a
outras entidades e fundos;

10.33. Guia da Previdéncia Social - GPS - acompanhada do comprovante de recolhimento;
10.34. Extratos individualizados da conta do Fundo de Garantia — FGTS;

10.35. Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho devidamente assinado pelas duas partes
com homologacdo sindical caso cabivel; e

10.36. Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento FGTS Rescisério com a respectiva
Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS.

Pregéo Eletrénico n° 31/2013-Ml
Pagina 35 de 102



10.37. O contratante expedira, apés a confirmacdo da ocorréncia da indenizacao trabalhista e
a conferéncia dos célculos, a autorizacdo para a movimentacdo, encaminhando a referida
autorizacdo a instituicdo financeira oficial no prazo maximo de cinco dias Uteis, a contar da
data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios da empresa.

10.38. A autorizacgdo de que trata o item anterior devera especificar que a movimentacao sera
exclusiva para a transferéncia bancéria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

10.39. A empresa devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de trés dias, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacoes
trabalhistas.

10.40. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos
contratados, ap6s a comprovacdo da quitacdo de todos o0s encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servico contratado.

10.41. Os valores provisionados para atendimento do subitem 10.13. serdo discriminados
conforme tabela abaixo:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS -
PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO

ITEM PERCENTUAL

13° Salério 8,33%

Férias e Abono de Férias 12,10%

Adicional do FGTS Rescisdo sem justa 5.00%

causa

Subtotal 25,43%

Grupo A sobre Férias e 13° Salario * 7,39% 7,60% 7,82%
Total 32,82% 33,03% 33,25%

Aviso Prévio ao término do contrato: 23,33% da remuneracao mensal = (7/30) x 100

* Considerando as aliquotas de contribuicdo 1%, 2% ou 3% referente ao grau de risco de
acidente do trabalho, prevista no art. 22, inciso |1, da Lei n°® 8.212/91.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal ou da Fatura
pela CONTRATADA, que devera conter o detalhamento dos servicos executados, conforme
disposto no art. 73 da Lei n° 8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35 da Instrucéo
Normativa n° 2/08.

11.2. O pagamento dos servicos executados pela CONTRATADA e aceitos definitivamente
pelo CONTRATANTE sera efetuado em parcelas mensais, mediante apresentacdo de Nota
Fiscal/Fatura, ndo se admitindo o pagamento antecipado sob qualquer pretexto.

11.3. As faltas ao servigo a serem apontadas pela unidade fiscalizadora, desde que a
contratada ndo tenha promovido as devidas coberturas, serdo descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades cabiveis.

11.4. O pagamento de cada parcela sera creditado, em conta corrente da licitante vencedora,
por meio de ordem bancaria contra qualquer instituicdo bancéria indicada na proposta,
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devendo, para isto, ficar explicitado o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta
corrente em que devera ser efetivado o crédito, mediante apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura
discriminada, emitida no més subsequente ao da prestacdo dos servicos para atestacdo pela
unidade fiscalizadora/MI.

11.5. A primeira Nota Fiscal/Fatura a ser apresentada terd como periodo de referéncia o dia
de inicio da prestacdo dos servicos e o ultimo dia desse més. As Notas Fiscais/Faturas
subsequentes terdo como referéncia o periodo compreendido entre o dia primeiro e o ultimo
dia de cada més.

11.6. O pagamento serd realizado até 10 (dez) dias uUteis apOs o ateste da unidade
fiscalizadora/M1 e estara condicionado a apresentacdo dos documentos constantes do anexo Il
deste Termo de Referéncia.

11.7. Os recolhimentos das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Previdéncia Social) serdo os correspondentes ao més da Ultima Nota Fiscal ou Fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente
identificados, na forma do § 4° do art. 31 da Lei n°® 9.032, de 28 de abril de 1995.

11.8. A ndo observancia dos prazos legais para pagamento mensal dos salarios e do 13°
salario do pessoal que executard os servicos no Ministério da Integracdo Nacional sujeitara a
CONTRATADA as penalidades previstas no item 12 do Termo de Referéncia.

11.9. O pagamento da fatura somente serd efetuado se a CONTRATADA comprovar a
completa quitacdo da folha de pagamento do més referente a Nota Fiscal, inclusive do valor
referente as férias, caso existam, e ainda, encaminhar todos os documentos listados no
checklist documental, dos empregados disponibilizados a0 CONTRATANTE.

11.10. Para liberacdo das faturas, o Ministério da Integracdo Nacional levara em
consideracdo o cumprimento de todas as Clausulas Contratuais.

11.11. A fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente com o
namero de inscricdo do CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo, da proposta e no
Contrato, ndo se admitindo Faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais ou
da matriz.

11.12. Devera ser destacada na Nota Fiscal/Fatura a base de calculo e aliquota do ISS e a
base de calculo e o valor do INSS e demais impostos e tributos federais, conforme legislacdo
estipulada pela Receita Federal do Brasil.

11.13. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a verificagdo da
execucdo contratual e/ou a liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida a licitante vencedora
(pelo responsavel pelo recebimento) e o pagamento ficara pendente, até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo
acarretando qualquer 6nus para a contratante.

11.14. Sera realizada consulta prévia ao Cadastro de Créditos ndo Quitados de Orgdos e
Entidades Federais — CADIN, ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF e ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, para verificacdo
da situacdo da licitante vencedora em relagdo as condigdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo, cujos resultados serdo impressos e juntados aos autos do processo.

11.15. Quando aplicavel, o pagamento efetuado pelo Ministério da Integracdo Nacional
estara sujeito as retengdes de que tratam o art. 31, da Lei n.° 8.212/1991, com redacdo dada
pela Lei n® 9.711/1998, o art. 64 da Lei n° 9.430/1996 e demais dispositivos legais que
obriguem a retencdo de tributos.
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11.16. Estando a CONTRATADA isenta das retencOes referidas neste item, a comprovacéao
devera ser anexada a respectiva fatura.

11.17. A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multa ou indenizacOes devidas pela CONTRATADA, nos termos pactuados em contrato.

11.18. No caso de eventual atraso de pagamento, cujo motivo ndo tenha sido causado pela
CONTRATADA, o valor devido sera atualizado, financeiramente, desde a data referida neste
item, até a data do pagamento, obedecendo aos critérios estipulados na Instrucdo
Normativa/MARE n° 18 de 22 de dezembro de 1997, com base na Taxa Referencial-TR ou
outro indice que venha substitui-la, calculado pro data tempore, mediante a aplicacdo da
seguinte formula:

EM=[(1+TR/100) n/30 — 1] x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;

TR = Percentual Atribuido a Taxa Referencial — TR;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga.

12. SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Com fundamento no art. 7° da Lei n°® 10.520/2002, ficar4 impedida de licitar e
contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF e no cadastramento de fornecedores a
que se refere o inciso XIV do art. 4° da citada lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas no instrumento contratual e demais
cominacdes legais, a CONTRATADA que:

12.2. Apresentar documentacao falsa;

12.3. Ensejar o retardamento da execu¢do do objeto;
12.4. Falhar ou fraudar na execuc¢édo do Contrato;
12.5. Comportar-se de modo inidoneo; e

12.6. Cometer fraude fiscal.

12.7. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto do Contrato, a Administracdo da
CONTRATANTE pode, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes
sancgoes:

12.8. Adverténcia;
12.9. Multa de:

12.10. 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administracdo, no caso de execu¢do com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigagdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

12.11. 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do
objeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecugao parcial da obrigacdo
assumida;

12.12. 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da
obrigacdo assumida;
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12.13. 0,2% (dois décimos por cento) a 3,2% (trés inteiros e dois décimos por cento) por dia
sobre o valor mensal do Contrato, conforme detalhamento constante no item 23.8.

12.14. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragéo por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

12.15. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no item anterior.

12.16. Se qualquer um dos motivos ocorrer por comprovado impedimento ou reconhecida
forca maior, devidamente justificado a aceito pela CONTRATANTE, a CONTRATADA
ficara isenta das penalidades supra mencionadas.

12.17. O valor correspondente a qualquer multa aplicada a licitante vencedora, respeitado o
principio do contraditorio e da ampla defesa, devera ser depositado em até 10 (dez) dias apds
0 recebimento da notificagdo, em conta unica da Unido, por meio da Guia de Recolhimento da
Unido — GRU, junto a agéncia do Banco do Brasil S/A, a ser preenchida de acordo com
instrucdes fornecidas pela CONTRATANTE, ficando a licitante vencedora obrigada a
comprovar o recolhimento ou ainda, podendo ser cobradas judicialmente, nos termos dos 88
2°e 3°do art. 86 da Lei n° 8.666/1993.

12.18. Decorrido o prazo de 10 (dez) dias para recolhimento da multa, o débito serd acrescido
de 1% (um por cento) de juros de mora por més/fracdo, inclusive referente ao més da
quitacdo/consolidacdo do débito, limitado o pagamento com atraso em até 60 dias apds a data
da notificacdo e, apds este prazo o débito podera ser cobrado judicialmente;

12.19. As sancOGes de adverténcia, suspensdo temporaria de participar em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracdo e impedimento para licitar e contratar com a
Administracdo Pablica poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.20. As multas ndo tém carater indenizatério e seu pagamento ndo eximird a
CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela responsabilizacdo civil derivada de
perdas e danos junto a CONTRATANTE decorrentes das infracfes cometidas.

12.21. Para efeito de aplicacdo de multas, as infraces séo atribuidos graus, de acordo com as
Tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% dia sobre o valor mensal do contrato
3,2% dia sobre o valor mensal do contrato

Gl WNF-
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Tabela 2

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo 1
previstos nesta tabela de multas, por item e por ocorréncia;
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo
9 previstos nesta tabela de multas, apo6s reincidéncia formalmente 9
notificada pelo 6rgédo fiscalizador, por item e por ocorréncia, limitada
sua aplicacdo até o maximo de 5 ocorréncias.
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0S servigos 5

contratados, por empregado e por dia;

Permitir a presengca de empregado sem uniforme, com uniforme
4 manchado, sujo ou mal apresentado e/ou sem crachd, por empregado e 2
por ocorréncia,;

Deixar de indicar e manter durante a execu¢do do contrato 0s prepostos
previstos no edital/contrato;

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo da
6 Contratada, por servico e por dia, limitada sua aplicacdo até 0 maximo 3
de 5 dias e/ou 5 ocorréncias;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente,
7 |sem a anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia; 3

Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
8 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; 3

Deixar de cumprir determinacéo formal ou instrucdo complementar do
9 orgao fiscalizador, por ocorréncia; limitada sua aplicacdo até 0 maximo 3
de 5 dias e/ou 5 ocorréncias;

Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente
10 |ou ndo atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia; 3
limitada sua aplicacdo até o maximo de 3 funcionarios e/ou 5 dias;

Deixar de manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do
11 | Contratante, por ocorréncia, limitada sua aplicacdo até no maximo 3 4
ocorréncias;

Deixar de efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por funcionéario

12 o 4
e por dig;
Deixar de efetuar ao pagamento de salarios, vales-transporte e/ou

13 ticket-refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar 5
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucao
do contrato, nas datas avencadas, por ocorréncia e por dia;

14 | Deixar de entregar a garantia do Contrato. 5
Na&o providenciar a abertura da conta corrente vinculada junto ao

15 | Banco do Brasil no prazo previsto, por dia, limitada sua aplicacéo ao 5
prazo de 3 dias Uteis.

16 Comprovar o pagamento do 13° salario e férias dos seus empregados, 5

na forma do contrato, por dia de atraso;
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17 Permitir situacdo que c_rie a pc_JssibiIidade de causar dano fisico, lesdo 5
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

18 Suspgnder ou _interromper, _salvo r_notivo de_ forca maior 0u caso 5
fortuito, 0s servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

13. REPACTUACAO

13.1. Os precos contratados poderdo ser repactuados mediante solicitacdo da
CONTRATADA, desde que a variagdo dos custos seja devidamente justificada e demonstrada
em planilhas, cujos célculos tomardo por base a variacdo dos custos ocorridos no periodo,
observando o interregno minimo de um ano, contado da data do orgamento a que a proposta
se referir, vinculados a data base da categoria profissional: A partir da data da vigéncia do
acordo, dissidio ou convencdo coletiva do trabalho, vigentes a época da apresentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

13.2. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de preco do mercado: A partir da data limite
para apresentacdo das propostas constantes deste edital.

13.3. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas, quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultadas em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e 0s custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servico;

13.4. Caso o contrato abarque mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios
ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

13.5. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera contado a
partir da data do inicio dos efeitos financeiros da Gltima repactuacéo ocorrida.

13.6. O licitante a ser contratado podera exercer, perante 0 MI, seu direito a repactuacao dos
precos do contrato até a data da prorrogacgdo contratual subsequente.

13.7. A repactuacdo que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia do contrato terd o
percentual do item aviso prévio trabalhado zerado, visto que esse custo é pago integralmente
no primeiro ano de contrato.

13.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

13.9. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado um novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
contratante ou a contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula num
termo aditivo, de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

13.10. A concessdo de repactuagdo observard as disposicdes da legislagdo vigente, em
especial da Lei n° 8.666/93, das Instrugdes Normativas SLTI/MP n° 02/2008 e 3/2009, do
Parecer AGU/JTB n° 01/2008 e consoante os Acorddos do TCU n° 1.563/2004 e 1.827/2008,
ambos do Plenério.

13.11. Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasido da abertura da
licitacdo, serdo referéncias para a analise da repactuacdo, ndo sendo admitida a incluséo de
qualquer elemento de custo que ndo esteja previsto nos componentes apresentados
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inicialmente, salvo os decorrentes de obrigacdes legais criadas posteriormente a assinatura
deste Contrato.

13.12. A CONTRATADA devera solicitar a repactuacdo até a data da prorrogacao contratual
do periodo subsequente, sendo que se ndo o fizer de forma tempestiva e ocorrer a
prorrogacdo, sem que esta tenha pleiteado a repactuacdo, ocorrera a preclusdao do seu direito
de repactuar os precos.

14. DA VIGENCIA

1.1. O contrato a ser firmado tera vigéncia de 12 (doze) meses, contada a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogada, mediante aditamento, por iguais periodos até o limite
maximo de 60 (sessenta) meses de duracdo, com fundamento no art. 57, inciso Il, da Lei n°
8.666/93, com eficacia ap0s publicacéo do seu extrato no Diario Oficial da Uniéo.

15. DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes do presente Termo de Referéncia correrdo a conta dos
recursos orcamentarios consignados na Lei Or¢camentaria Anual de 2013 (LOA).

15.2. As despesas dos exercicios subsequentes correrdo a conta da dotacdo consignada para
a atividade, nos respectivos exercicios.

16. DA ESTIMATIVA DE CUSTO E DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE
PRECOS

16.1. O valor mensal e o valor anual estimados, com base nas Planilhas de Custos de Méo
de-Obra e Formacdo de Precos, conforme Anexo V, para 0S servicos objeto do presente
Termo de Referéncia, sdo o0s seguintes:

a. Mensal: R$ 93.659,26
b. Anual: R$1.123.911,12

16.2. O valor dos servicos foi estimado com base no salario definido em Convencéo
Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicagdes do
DF e o Sindicato da Industria de Instalacdo Manutencdo de Redes, Equipamentos e Sistemas
de TelecomunicacGes do DF, os encargos sociais, impostos, insumos e demais componentes
definidos pela legislacdo pertinente.

16.3. O valor dos uniformes foi estimado através de pesquisa de precos no mercado de
Brasilia.

16.4. O licitante vencedor deverd apresentar Planilha de Custos e de Formagdo e
Composicédo de Precos, conforme modelo constante do Anexo Il a este Termo de Referéncia
para a prestacdo dos servicgos, que servird para possiveis e futuros acréscimos ou decréscimos
contratuais, se necessarios, no decorrer da contratacdo, ressaltando as seguintes observagoes:
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a. As Planilhas de Custos e de Formacgédo e Composicgédo de Precos (uma para cada posto
que venha a ser cotado) deverdo ser preenchidas indicando o preco unitario e os totais,
conforme especificacdes deste Termo de Referéncia;

b. Os pregos unitarios e total serdo utilizados até a segunda casa decimal, inclusive;

c. Para composicdo da proposta deverdo ser observados, entre outros aspectos, custos
adicionais que repercutam, direta ou indiretamente sobre a mao de obra utilizada, tais
como: vale-transporte, vale-alimentacdo ou outros beneficios legais concedidos,
treinamentos; outros custos decorrentes do desempenho técnico, comercial,
operacional, competitividade e lucro praticado pelo licitante; tributos e contribuigdes
incidentes, materiais e insumos, despesas administrativas e operacionais, devidamente
incluidos no preco e especificados na proposta.

16.5. O campo aviso prévio trabalhado serd zerado apds o primeiro ano de vigéncia do
contrato.

17. CONSIDERACOES GERAIS

17.1. Para a alocacdo e substituicdo de empregados, o gestor do contrato emitira oficio
enderecado a CONTRATADA, onde constard o posto de trabalho a ser ocupado e a unidade
da estrutura basica deste Ministério em que ocorrera a prestacao de servigos, cujo prazo para
atendimento ndo podera ser superior a 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento do oficio.

17.2. Os empregados alocados pela CONTRATADA deverdo possuir 0s requisitos de
qualificacdo profissional e de escolaridade minimos exigidos no Anexo | - EspecificacGes
Técnicas.

17.3. A critério da CONTRATANTE poderé ser solicitada a execucao de servigos em dias e
horérios distintos dos estabelecidos no Anexo | - Especificagdes Técnicas, desde que a
necessidade seja comunicada previamente & CONTRATADA, observando, contudo, a
legislacdo trabalhista, podendo, neste caso, haver compensacdo entre a carga horaria semanal
estabelecida no citado Anexo | e aquela prevista no dissidio da categoria profissional
envolvida.

17.4. N&o poder&o participar da licitagdo:

17.5. Empresario suspenso de participar de licitacdo e impedido de contratar com o
Ministério da Integracdo Nacional, durante o prazo da sancéo aplicada;

17.6. Empresario declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacéo;

17.7. Empresério impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da sangdo
aplicada;

17.8. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;
17.9. Empresério cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto da licitag&o;

17.10. Empresario que se encontre em processo de dissolucdo, recuperacdo judicial,
recuperacgdo extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou incorporacao;

17.11. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econémico, assim entendidas aquelas que
tenham diretores, sdcios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
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tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndao agem representando
interesse econdbmico em comum;

17.12. Consorcio de empresas, visto que o objeto do contrato ndo é considerado como alta
complexidade ou vulto, situacbes em que a formagéo do consdrcio € recomendada.

17.13. Cooperativa de méo de obra, conforme Termo de Conciliacao Judicial firmado entre o
Ministério Publico do Trabalho e a Unido (Anexo VIII).

17.14. Considerando tratar-se de contratacdo de servicos mediante cessdo de méao de obra,
conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e alteracGes e nos artigos 112,
115, 117 e 118, da Instrucdo Normativa — RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteracdes, a licitante
Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que,
porventura venha a ser contratada, ndo podera se beneficiar da condicdo de optante e estara
sujeita a retengcdo na fonte de tributos e contribuigcdes sociais, na forma da legislacdo em
vigor, em decorréncia da sua exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratacdo em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XIllI, art. 30,
inciso Il e art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracdes.

17.15. A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada, no
prazo de 90 (noventa) dias, contado da data da assinatura do contrato, devera apresentar copia
dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra (situacdo que gera vedagéo
a opc¢do por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou
Municipal, no prazo previsto no inciso 11 do 8§ 1° do artigo 30 da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006 e alteracdes.

17.16. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunica¢do no prazo
estabelecido na condicdo anterior, o Ministério da Integracdo Nacional, em obediéncia ao
principio da probidade administrativa, efetuara a comunicacdo a Secretaria da Receita Federal
do Brasil — RFB, para que esta efetue a exclusao de oficio, conforme disposto no inciso | do
artigo 29 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.

17.17. A vedacdo estabelecida na condi¢do anterior ndo se aplica as atividades de que trata o
art. 18, 8 5°-C, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes,
conforme dispde o art. 18, § 5°-H, da mesma Lei Complementar, desde que ndo exercidas
cumulativamente com atividades vedadas.

CONFERE COM O ORIGINAL ACOSTADO AO PROCESSO N°
59000.000909/2013-33
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ITEM1-

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA
ESPECIFICACOES TECNICAS

Posto de trabalho de: Técnico de telecomunicagdes (Pleno) — Nivel 119

1.1.  Objeto:
Prestacdo de servigo técnico de telecomunicacdes (Pleno) — Nivel 119.

1.2.  Justificativa da necessidade do servigo:

Os servicos a serem contratados sdo aqueles de carater imprescindivel e natureza
essencial ao desenvolvimento das atividades operacionais para o fiel cumprimento da missédo
institucional/regimental da CONTRATANTE, cuja execucdo devido a auséncia de cargos
efetivos nos quadros do érgdo que correspondam a essa natureza de atividade pois trata-se de
mao-de-obra especializada na area de telecomunicacGes, abrangendo técnicos, auxiliares e
telefonistas e técnico de edificacdo/fiscal predial, cargos estes ndo contemplados em concurso
publico e amparados pelo Decreto n° 2.271/97 e cuja terceiriza¢do dos servigos é pacifica, na
forma do artigo 6° da Instrucdo Normativa n° 02, datada de 30 de abril de 2008, do Secretario
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestado/SLTI/MP.

1.3.  Descricdo dos servigos:

v
v

v

<

AN N S NN

Auxiliar na elaboracédo de projetos de telecomunicacéo;

Fornecer subsidios para a elaboracdo de termos de referéncia para contratacfes de
empresas prestadoras de servicos de telefonia;

Auxiliar na elaboragdo de projeto basico de manutencdo preventiva e corretiva de
central telefonica;

Elaboracdo de relatorios tarifarios em programa especifico (Sumus 6.0) de controle
de ramais;

Elaboracdo de processos técnico-administrativos para aprovacdo de projetos de
telecomunicagdes;

Supervisdo técnica dos processos e servigos de telecomunicacdes;

Analise de trafego telefonico;

Inspecdo de central privada de comutacéo telefonica;

Manipulagéo de trafego telefénico;

Estudo técnico de comutacao telefénica;

Inspecdo tecnica de equipamento de comutacéo telefénica;

Inspecdo técnica de equipamentos de celulares;

Treinamentos em equipes de trabalho;
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Analise e controle das despesas com telefones mdveis e fixos;

Elaboracdo de relatorio de consumo mensal, trimestral e anual das despesas
provenientes da érea de telefonia;

Emissao de pareceres técnicos especificos da &rea de telecomunicacgoes;

Emissédo de notas técnicas especificas da area de telecomunicacoes;

Elaboracdo de notas técnicas correlatas a area de atuagdo do contrato, escopo deste
Projeto Basico;

v Supervisdo dos técnicos de telefonia na execucdo das demandas tais como
“instala¢des, manutengdes corretivas e preventivas em redes internas” nas diversas
areas do Ministério da Integragdo Nacional;

AN

ASANRN

1.4. Jornada de Trabalho:

Os servicos serdo executados de segunda-feira a sexta-feira, sendo que os prestadores
de servigos, a critério da CONTRATANTE, poderdo trabalhar em escala de horario para
atender a demanda prevista em contrato, cumprindo, cada prestador de servigo, uma jornada
de trabalho de 8 (oito) horas diarias e de 40 (quarenta) horas semanais.

1.5.  Qualificacdo minima exigida:

As pessoas fisicas indicadas pela CONTRATADA para a prestacdo dos servigos
devem ter, no minimo, o curso de ensino médio completo, antigo 2° grau, com experiéncia
comprovada nos servicos aqui descritos.

1.6. Quantidade estimada de Postos de Trabalho:
02 (dois).

ITEM 2 — Posto de trabalho de: Auxiliar Técnico em Telecomunicacdes (Nivel 91)

2.1.  Objeto:
Prestacdo de servico de Auxiliar Técnico em Telecomunicacgdes

2.2.  Descricdo dos servigos:

v' Manutencdo corretiva e preventiva em redes internas das areas no ambito do
Ministério da Integracdo Nacional,

v' Manutencdo dos equipamentos ja instalados nas unidades descentralizadas e no

edificio sede do Ministério da Integracdo Nacional;

Programacdo do sistema operacional da central telefonica Alcatel Enterprise;

Programacao de categorias de ramais e facilidades operacionais;

Instalagdo de pontos logicos de telecomunicagdo “fax, ramal, linha direta, aparelhos

analogicos e digitais”;

Instalacdo de condutores ldgicos;

Instalacdo de L ps;

Instalagcdo e manutencéo de interface celular;

Instalacdo de “entroncamento analogico e digital”;

Interligagdo  “‘jumper” dos ramais digitais/analogicos para rede interna

“cabeamento vertical e horizontal;

Instalacdo e manutencdo de rede estruturada;

Instalacdo de hacker 48 US;

Crimpagem de Pat panel e voice panel cat. 5;

NS NE N  N NAN

ANANRN
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2.3. Jornada de Trabalho:

Os servicos serdo executados de segunda-feira a sexta-feira, sendo que os prestadores
de servigos, a critério da CONTRATANTE, poderdo trabalhar em escala de horario para
atender a demanda prevista em contrato, cumprindo, cada prestador de servi¢o, uma jornada
de trabalho de 8 (oito) horas diarias, e de 40 (quarenta) horas semanais.

2.4.  Qualificacdo minima exigida:
As pessoas fisicas indicadas pela CONTRATADA para a prestacdo dos servicos
devem ter, no minimo, o curso de ensino médio completo, antigo 2° grau e com experiéncia

comprovada nos servicos aqui descritos.

2.5. Quantidade estimada de Postos de Trabalho:

05 (cinco).
ITEM 3 — Posto de trabalho de: Auxiliar Técnico em Telefonia (Nivel 47)
3.1. Objeto:

Prestacdo de servico de Auxiliar Técnico em Telefonia
3.2.  Descrigéo dos servigos:
v' Emitir relatérios tarifarios interno em programa especifico (Sumus 6.0) de
controle de ramais;
Anadlise e conferéncia das tarifacbes dos ramais;
Distribuicdo dos relatorios tarifarios dos ramais;
Controle e atualizacdo de lista telefonica interna (intranet);
Emissdo de GRU dos valores para ressarcimento de servigos de telefonia
utilizados pelos usuérios referente a ligacdes particulares;
Controle dos termos de responsabilidades dos ramais;
Tramita processos administrativos de servigos de telecomunicacdes;
Auxilia na andlise de trafego telefonico;
Auxilia na andlise e controle das despesas com telefones fixos;
Auxilia na elaboragdo de relatorio de consumo mensal, trimestral e anual das
despesas provenientes da érea de telefonia;
Auxilia na emissdo de notas técnicas especificas da area de telecomunicacdes;

ANANENRN

ANANENENRN

<

3.3.  Jornada de Trabalho:

Os servicos serdo executados de segunda-feira a sexta-feira, sendo que os prestadores
de servico, a critério da CONTRATANTE, poderdo trabalhar em escala de horario para
atender a demanda prevista em contrato, cumprindo, cada prestador de servicos, uma jornada
de trabalho de 8 (oito) horas diarias, e de 40 (quarenta) horas semanais.

3.4.  Qualificacdo minima exigida:

As pessoas fisicas indicadas pela CONTRATADA para a prestacdo dos servicos
devem ter, no minimo, o curso de ensino médio completo, antigo 2° grau.

3.5. Quantidade estimada de Postos de Trabalho:
3 (trés).
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ITEM 4 — Posto de trabalho de: Telefonista

4.1.

4.2.

4.3.

Objeto:

Prestacdo de servico de Telefonista.
Descri¢éo dos servigos:

v Atendimento preliminar de ligagOes telefonicas direcionadas ao PABX,
redirecionando-as, caso necessario, & area ou usuario solicitado;

v Anotacdo e transmissdo de recados;

v Atendimento ao publico em geral;

v Esclarecimento de duvidas superficiais e generalizadas sobre o érgdo (dentro
do que Ihe couber) ou transferéncia dos questionamentos a funcionarios responsaveis
pelas diversas areas do 6rgéo;

Telefonemas nacionais e internacionais quando solicitado;

Controle do funcionamento da mesa telefonica (PABX);

Reportar problemas no sistema telefonico;

Agendar e realizar conference calls (reunides via telefone);

AN

Jornada de Trabalho:

Os servicos serdo executados de segunda-feira a sexta-feira, sendo que os prestadores

de servico, a critério da CONTRATANTE, poderdo trabalhar em escala de horario para
atender a demanda prevista em contrato, cumprindo, cada prestador de servi¢os, uma jornada
de trabalho de 6 (seis) horas diarias, e de 30 (trinta) horas semanais.

4.4.

Qualificacdo minima exigida:

As pessoas fisicas indicadas pela CONTRATADA para a prestacdo dos servicos

devem ter, no minimo, o curso de ensino médio completo, antigo 2° grau, com experiéncia
comprovada nos servicos aqui descritos.

4.5.

Quantidade estimada de Postos de Trabalho:
2 (dois).
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

ANEXO 11
CHECKLIST DOCUMENTAL

Checklist documental - [M&s]/2013

Processo n% XXXXXXXXX

Contratada XXXXXXXXXX
CNPJ XXXXXXXXX Objeto do Contrato:
Contrato Administrativo XX/2013-Ml KXXXKXRRXKKKRRRX
Vigéncia XX/XX/2013 a XX/XX/2014
Conta Vinculada
Aguardando abertura da conta
Documentos Comp | Fls. Observagéo

1 | Nota Fiscal/Fatura n® XXXX (R$ XXXXXX) emitida em XX.XX.2013

A primeira Nota Fiscal/Fatura a ser apresentada
tera como periodo de referéncia o dia de inicio
da prestacdo dos servicos e o ultimo dia desse
més. As Notas Fiscais/Faturas subsequentes
terdo como referéncia o periodo compreendido
entre o dia primeiro e o Gltimo dia de cada més.
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Documentos Comp | Fls. Observacgéo

Planilha mensal de faturamento (memdria de célculo do valor da Nota

Fiscal/Fatura) Da competéncia da Nota Fiscal.

3 |Folha de pagamento de salario/13° quando o caso Da competéncia da Nota Fiscal.

Em caso de férias:

* Aviso de Férias;

* Recibo de férias; e

* Comprovante bancério de pagamento das férias

Juntamente a NF do més do gozo das férias.

Em caso de demissao:

* Termo de Resciséo de Contrato de Trabalho formulado conforme a
Portaria MTE n° 1.057/2012 assinado pelas partes e datado e
homologado pelo sindicato da categoria (quando o caso conforme a

CCT e CLT);
* Termo de Quitagéo de Rescisdo de Contrato de Trabalho assinado

5 pelas partes e datado e homologado pelo sindicato da categoria (quando Juntamente a NF do més da realizacao da
0 caso conforme a CCT e CLT); rescisdo do contrato de trabalho.

* Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS - GRRF e comprovante
bancario de pagamento, quando caso de recolhimento;

* Demonstrativo do trabalhador do Recolhimento da GRRF; e

* Caso de interesse da contratada, expediente solicitando a liberagéo dos
valores provisionados em nome do funcionario em conta vinculada ao
Contrato Administrativo.

6 | Comprovante bancario de pagamento dos salarios Da competéncia da Nota Fiscal.

Da competéncia da Nota Fiscal. Ressalte-se que
€ 0 comprovante dos vales pagos para que o
trabalhador pudesse exercer 0s servigos no mes
da Nota Fiscal, ou seja, o que foi pago no final
do més anterior a da Nota (por exemplo: més de
outubro, comprovante datado do final de
setembro ou inicio de outubro)

7 | Comprovante de pagamento do Vale-Refei¢do
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Documentos

Comp

Fls.

Observacgéo

Comprovante de pagamento do Vale-Transporte

Da competéncia da Nota Fiscal. Ressalte-se que
é 0 comprovante dos vales pagos para que o
trabalhador pudesse exercer 0s servicos no més
da Nota Fiscal, ou seja, o que foi pago no final
do més anterior a da Nota (por exemplo: més de
outubro, comprovante datado do final de
setembro ou inicio de outubro)

Quadro demonstrativo de faltas, licencas e férias e respectivas

substituicdes(referentes ao periodo faturado)

Da competéncia da Nota Fiscal.

Copia da folha de ponto dos funcionarios assinadas em horérios ndo

10 uniformes (Simula 331/TST) Da competéncia da Nota Fiscal.
Da competéncia anterior a da Nota Fiscal.
Assim, a primeira fatura ndo vira acompanhada
11 Relacéo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - RE (somente destes documentos, mas sim a partir da segunda.

vinculados ao Contrato do Ministério)

E, ao final do contrato, a Ultima fatura devera vir
acompanhada das duas competéncias (anterior e
atual).

12

Relacdo de Tomadores/obra - RET

Da competéncia anterior a da Nota Fiscal.
Assim, a primeira fatura ndo vira acompanhada
destes documentos, mas sim a partir da segunda
e, ao final do contrato, a ultima fatura dever vir
acompanhada das duas competéncias (anterior e
atual).

13

Guia de Recolhimento do FGTS - GRF - acompanhada do comprovante

de recolhimento e do Relatério Analitico da GRF

Da competéncia anterior a da Nota Fiscal.
Assim, a primeira fatura ndo vira acompanhada
destes documentos, mas sim a partir da segunda
e, ao final do contrato, a Gltima fatura devera vir
acompanhada das duas competéncias (anterior e
atual).
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Documentos

Comp

Fls.

Observacgéo

14

Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social, emitido pela
Conectividade Social (GFIP)

Da competéncia anterior a da Nota Fiscal.
Assim, a primeira fatura ndo vira acompanhada
destes documentos, mas sim a partir da segunda
e, ao final do contrato, a Gltima fatura devera vir
acompanhada das duas competéncias (anterior e
atual).

15

Comprovante de Declaracao a Previdéncia

Da competéncia anterior a da Nota Fiscal.
Assim, a primeira fatura ndo vira acompanhada
destes documentos, mas sim a partir da segunda
e, ao final do contrato, a Gltima fatura devera vir
acompanhada das duas competéncias (anterior e
atual).

16

Guia da Previdéncia Social - GPS - acompanhada do comprovante de
recolhimento e do Relatério Analitico da GPS

Da competéncia anterior a da Nota Fiscal.
Assim, a primeira fatura ndo vira acompanhada
destes documentos, mas sim a partir da segunda
e, ao final do contrato, a Gltima fatura devera vir
acompanhada das duas competéncias (anterior e
atual).

17

Extratos individualizados da conta do Fundo de Garantia - FGTS

Com depdsito referente ao més anterior da Nota
Fiscal.

18

Certidao Negativa de Débitos junto ao INSS - CND

Dentro da validade.

19

Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido

Dentro da validade.

20

Certidao de Regularidade do FGTS (CRF)

Dentro da validade.

21

Certiddo de Débitos Relativos aos Tributos Municipais e
Estaduais/Distritais

Dentro da validade.

22

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

Dentro da validade.

23

CAGED

Da competéncia da Nota Fiscal.

24

Planilha de reserva mensal para o pagamento de encargos trabalhistas
(conta vinculada)

Da competéncia da Nota Fiscal.
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Documentos

Comp | Fls. Observacgéo

A ser juntado pelo MI em contato com o Banco

25 [ Extrato bancério da Conta Vinculada ao Contrato Administrativo do Brasil

26 [Relatorio do SICAF - A ser juntado pelo M.

27 | Relatério do CADIN - A ser juntado pelo MI.

28 [Relatorio de Gestéo - A ser juntado pelo MI.

29 | Despacho de Pagamento - A ser juntado pelo MI.

30 | Encaminhamento anual do RAIS Data da ““,m‘? verlflc_a_(;ao:~nz.;10 apn_as_entado
Data da proxima verificagdo: a verificar

31 | Exame semestral das Carteiras de Trabalho dos empregados Data da Ut',m a verlflga_gao:Nn:.;\o apr(_as_entado
Data da proxima verificacdo: a verificar

32 | Termo de Compromisso de Sigilo individual por funcionario Data da utima verificagdo: n4o apresentado

Data da proxima verificacdo: a verificar

33

Comprovacao de existéncia de escritério em Brasilia/DF

Data da atima verificacdo: até 60 dias ap0s a assinatura contratual.
Vencimento: data da assinatura + 60 dias

34

Comprovante anual de realizacdo de cursos de aperfeicoamento

Data da Utima verificacdo: ndo apresentado (pode ocorrer até o
Gltimo més da vigéncia anual do contrato)
Data da proxima verificagdo: a verificar
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS ESTIMADOS

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

SECRETARIA-EXECUTIVA

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA

COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

ANEXO 111

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Ao: Ministério da Integracdo Nacional,
AJC: Sr(a) Pregoeira
Pregdo Eletronicon®  /2013-MI

Apresentamos a Vossa Senhoria  nossa

proposta  prestacdo  de
especificacbes e

. conforme

condigdes constantes do Edital n°

/2013-MI e seus anexos.

Servigos

VALOR ESTIMADO

Salario Unitario

Saléario . Valor Valor
Item| Qtde. Posto de Trabalho Unitario R$ acrescido de Mensal R$ | Anual R$
encargos R$
Técnico de
01 2 telecomunicacdes Pleno
(Nivel 119)
= Auxiliar Técnico em
O 102 5 telecomunicacdes
) (nivel 91)
04 e
O | o3 3 Auxiliar Técnico em
telefonia (nivel 47)
04 2 Telefonista

VALOR TOTAL PARA O GRUPO 01

No prego proposto, estdo inclusos todos 0s custos necessarios para a execugdo do
servigo, objeto do Pregdo em referéncia, com todas as despesas com a méo-de-obra a ser
utilizada, bem como todos os tributos, fretes, seguros, encargos trabalhistas, previdenciarios,
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fiscais, comerciais, taxas e quaisquer outras despesas que incidam ou venham incidir sobre o
objeto desta licitacdo, e que influenciem na formacéo dos precos desta proposta.

O prazo de validade da proposta e de ( ) dias. (ndo podera ser
inferior a 60 (sessenta) dias).

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitacdo, comprometemos a assinar o contrato
no prazo determinado no Edital, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

DADOS DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

ENDERECO Tel/Fax

CEP: Cidade: UF: e-mail
Banco: Agéncia: CIC:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA PARA ASSINATURA DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS E DO CONTRATO

NOME: Cargo/Funcéo
ENDERECO Tel/Fax
CEP: Cidade: UF: e-mail
RG: Orgéo Expedidor CPF:
Naturalidade: Nacionalidad
Local e data Nome e assinatura do responsavel legal
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
(IN'N.° 02, DE 30/04/08 DO MPOG ALTERADA PELA PORTARIA N° 07, DE 09 DE MARCO DE 2011).

ANEXO Il
PLANILHA ESTIMATIVA _
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

59000.00XXXX
N° PROCESSO [2013-XX
LICITACAO N° XX/2013

Dia XX/XX/2013 as XXhXXmin

| DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

A -DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA (dia/més e ano) XXIXX/2013
B - MUNICIPIO/UF BRASILIA/DF
C - ANO/ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM 2013
DISSIDIO COLETIVO

D - N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12

| IDENTIFICACAO DO SERVICO

TIPO DE SERVICO UNID. MEDIDA | QTDADE
POSTO

OUTROS ( especificar)

| ANEXO I11-A - MAO-DE-OBRA

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-
DE-OBRA

TIPO DE SERVICO

SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA
CATEGORIA - CBO/MTE

DATA BASE DA CATEGORIA

Convencdo Coletiva de Trabalho - Nimero de Registro no MTE
Vigéncia
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MODULO 1

1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

%

Valor
(R$)

A - Salario Base

B - Adicional periculosidade

C - Adicional insalubridade

D - Adicional noturno

E - Horas extras

F - Seguro de Vida em Grupo

G - Contribuicdo Assistencial

H - Intervalo intrajornada

| - Outros (ESPECIFICAR)

Total de remuneracao

MODULO 2

2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Valor
(R$)

Valor
(R$)

A - Transporte

B - Auxilio alimentacdo (vales, cesta basica, etc...)

B-1 - Cesta Basica

B-2 - Café da Manha

C - Assisténcia médica/odontologica

D - Assisténcia Social Familiar

E - Seguro de vida, invalidez, funeral

F - Outros (ESPECIFICAR)

Total de beneficios mensais e diarios

MODULO 3

3 - INSUMOS DIVERSOS

Valor
(R$)

Valor
(R$)

A - Uniforme

B - Materiais

C - Equipamentos

D - Outros (especificar)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SUBMODULO 4.1. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

%

Valor
(R$)

A - INSS

B - SESI ou SESC

C - SENAI ou SENAC

D - INCRA

E - Salario Educacéo

F-FGTS

Pregéo Eletrénico n° 31/2013-Ml

Pagina 57 de 102




G - Seguro Acidente Trabalho

H - SEBRAE
TOTAL
2 . . Valor
SUBMODULO 4.2. - 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS % (R$)
A -13°salério
B - Adicional de férias
SUBTOTAL
C - Incidéncia do sub-mddulo 4.1 sobre 13° salério e adicional de férias
TOTAL
) Valor
SUBMODULO 4.3. - AFASTAMENTO MATERNIDADE % (R$)
A - Afastamento maternidade
B - Incidéncia do sub-mddulo 4.1 sobre afastamento maternidade
TOTAL
Valor
SUBMODULO 4.4. - PROVISAO PARA RESCISAO % (R$)
A - Aviso previo indenizado
B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D - Aviso prévio trabalhado
E - Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F - Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL
SUBMODULO 4.5. - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL Valor
AUSENTE % (R$)

A - Férias

B - Auséncia por doenca

C - Licenca paternidade

D - Auséncias legais

E - Auséncia por acidente de trabalho

F - Outros ( especificar)

SUBTOTAL

H - Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de reposicdo

TOTAL
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QUADRO RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E
TRABALHISTAS

RESUMO MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS | Valor (R$)

4.1. - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

4.2. -13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

4.3. - AFASTAMENTO MATERNIDADE

4.4. - PROVISAO PARA RESCISAO

4.5. - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.6. - OUTROS (especificar)

TOTAL
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Valor
5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % (R9)
A - Custos indiretos
B - Tributos

B.1. Tributos Federais

B.2. Tributos Estaduais (especificar)

B.3. Tributos Municipais

B.4. Outros tributos (especificar)

C - Lucro

TOTAL

| ANEXO Il -B

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Valor (R$)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

Oo0wm>

- MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SUBTOTAL (A+B+C +D)

E - MODULO5 - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO

F - MODULOS5- TRIBUTOS

SUBTOTAL POR EMPREGADO

[VALOR TOTAL DO POSTO !

OBSERVACOES:

1. A licitante devera preencher uma planilha para cada posto, sob pena de desclassificacao,
e de acordo com o modelo apresentado pelo Ministério da Integragdo Nacional, Anexo IV,
cujos percentuais e valores informados deverdo retratar a exequibilidade da proposta, de
acordo com a legislacao vigente;

2. A utilizacdo de outro modelo de planilha ensejara a desclassificacdo da licitante;
3. A licitante devera indicar e adequar a sua planilha a respectiva Convencéo Coletiva, no que
couber;
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4. Consoante o disposto na Instrugdo Normativa IN/SLTI/MPOG n° 02/2008 ndo deverdo
compor os tributos o IRPJ e a CSLL;

5. As aliquotas dos tributos deverdo ser cotados em conformidade com a natureza de cada
licitante, observando a legislacdo vigente, em especial a Instrug¢do Normativa
IN/SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, e suas alteracdes, as Instru¢cdes Normativas
da Secretaria da Receita Federal, a Lei Complementar n® 123/2006, quando for o caso, e 0
Decreto — GDF n° 25.508/2005;

6. A adjudicacéo ficara condicionada a apresentacdo de novas planilhas, durante a sessdo de
abertura, contemplando o ultimo lance da detentora do menor preco, observando o disposto
nos itens 1, 2, 3 e 4 acima;

7. Em raz8o da natureza dos servigcos, objeto desta contratacdo, consoante a legislacéo
vigente, as empresas na condicdo de microempresas ou empresas de pequeno porte ndo
poderdo apresentar aliquotas de tributos tomando por base a sua opcdo pelo SIMPLES
NACIONAL, ou seja, deverdo fazer a sua cotacdo como todas as demais empresas;

8. A empresa vencedora devera encaminhar documentos
comprobatérios/declaracdes/recibos de entrega da declaracdo de informacoes
econdmico-fiscais da pessoa juridica, de acordo com seu enquadramento fiscal, para
fins de comprovacao do regime de tributacdo e adequacdo da proposta;

9. Informamos que o parametro minimo de transporte admissivel por empregado € a cotacéo
do trecho Cidade Satélite x Rodoviaria x Local de Trabalho e vice versa. Todavia, ficam as
licitantes alertadas que a vencedora do certame devera arcar com os custos de passagens de
quaisquer valores, incluindo-se ai aqueles relativos as cidades do entorno do Distrito
Federal. Para tanto, cabera a cada licitante avaliar o contexto deste tipo de servicos e se for
0 caso, fazer a previsdo em lucro ou despesas administrativas, pois ndo serdo aceitos
pleitos de acréscimos decorrentes de cotacdo insuficiente para cobrir os custos reais na
execucao dos servicos.

10. Por ocasido do faturamento mensal devera ser computada somente a quantidade
de vales transportes efetivamente fornecida aos empregados.

11.  Caso a licitante apresente valores ou indices diversos dos utilizados na Planilha de
Custos e Formacdo de Precos Anexo IV, devera apresentar JUSTIFICATIVA e
MEMORIA DE CALCULDO.

12. A Planilha constante do ANEXO IV é EXEMPLIFICATIVA. Contudo os tributos e
encargos ndo poderdo ser cotados em percentuais diversos do previsto na legislacdo
vigente que rege a matéria.

13.  Sera disponibilizada, no momento da licitacdo, Planilha de Custos e Formacdo de
Precos, no formato do Anexo IV, em Excel, onde todos os campos que podem ser
modificados pela empresa, tais como valores dos salarios, regime de tributacdo, etc, estdo
destacados em amarelo. A planilha possui comentérios explicativos e as devidas férmulas
para célculo dos valores, com vistas a auxiliar os licitantes no momento do preenchimento.
Tendo em vista facilitar os trabalhos, o licitante devera iniciar o preenchimento pelas abas
na ordem da numeracdo dessas.

14.  Quaisquer davidas no preenchimento poderdo ser dirimidas junto a Divisdo de
Atividades Auxiliares, Sra. Ana Lilia Lima ou Sr. Pedro Henrique Correa, telefones (61)
2034.5734 ou 2034.4263.
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MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PREENCHIDA PELO MINISTERIO

| - DOS FUNCIONARIOS

ANEXO IV

FUNDAMENTO
Convengdo/Acordo Coletivo Data-base Registro Signatarios
15/05/2012 a 31/04/2014 14 . DFO00558/2012 Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicagdes do Distrito Federal —SINTEL—DF e
K a - demato Sindicato da Industria de Instalagdo e Manutengdo de Redes, Equipamentos e Sistemas de Telecomunicagdes do DF SINDIMEST.
SALARIOS
Tipo de Motorista Dispositivo Valor (RS) Quantidade de postos
Técnico de Telecomunicagdes (Pleno) — Nivel 119 Tabela Salarial | RS 5.375,74 2
Auxiliar Técnico em Telecomunicag8es — Nivel 91 Tabela Salarial | RS 3.115,50 5
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 Tabela Salarial | RS 1.365,58 3
Telefonista Tabela Salarial | RS 858,83 2
ADICIONAL DE HORA EXTRA
uantidade de horas extras Valor previsto mensal, por
Tipo de Motorista Dispositivo Valor da hora extra Q . . P
mensais previstas, por posto posto, de horas extras
2inci °
. o ) Art. 7 |nC|solXVI da C.F,art.59,§1 daCLTe RS 36,65 0,00 RS .
Técnico de Telecomunicagdes (Pleno) —Nivel 119 Cldusula Oitava da CCT
%inci °
- o . . ) Art. 7' muso’XVI da C.F, art.59,§12da ClLTe RS 21,24 0,00 RS .
Auxiliar Técnico em Telecomunicagdes — Nivel 91 Cldusula Oitava da CCT
Art. 72inciso XVI CF ) 1@ LT
- . . ) rt. muso’ da : ,art.59,§12da CLTe RS 9,31 0,00 RS :
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 Clausula QOitava da CCT
Art. 72inciso XVI da CF, art. 59, § 12da CLT e
RS 5,86 0,00 RS -

Telefonista

Cldusula Oitava da CCT
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ADICIONAL NOTURNO
Quantidade de horas mensais | Quantidade de horas noturnas N
N " . N N R Valor previsto mensal, por
Tipo de Motorista Dispositivo Valor da hora noturna previstas, por posto mensais previstas, por posto
A 7 posto, de horas noturnas
(base 1h = 60min) (base 1h =52min30seg)
Técnico de Telecomunicacdes (Pleno) — Nivel 119 Art. 73 da CLT RS 29,32 0,00 0,000 RS -
Auxiliar Técnico em Telecomunicagdes — Nivel 91 Art. 73 da CLT RS 16,99 0,00 0,000 RS -
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 Art. 73 da CLT RS 7,45 0,00 0,000 RS -
Telefonista Art. 73 da CLT RS 4,68 0,00 0,000 RS -
VALE REFEICAO
tidad | de VR
Tipo de Motorista Dispositivo Valor unitério do VR Quanti :onec:::::: € Empresa participante do PAT Valor do beneficio
i
Lei n26.321/76, art. 42 da Portaria SIT 3/2002 RS 15.00 - RS 270.60
Técnico de Telecomunicag¢des (Pleno) — Nivel 119 e Clausula Décima-Segunda da CCT . .
Lei n26.321/76, art. 42 da Portaria SIT 3/2002 RS 15.00 22 RS 270.60
Auxiliar Técnico em Telecomunicagdes — Nivel 91 e Cladusula Décima-Segunda da CCT 4 - 4
Lei 12 6.321/76, art. 42 da Portaria SIT 3/2002| 1500 s m R 7060
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 e Clausula Décima-Segunda da CCT ’ 4
Lei n26.321/76, art. 42 da Portaria SIT 3/2002 s s
Telefonista e Clausula Décima-Segunda da CCT R 15,00 22 R 270,60

CESTA BASICA

Quantidade mensal de Cestas

Tipo de Motorista Dispositivo Valor unitario da Cesta Basica L. N Valor do benefi
Bdsicas concedidas
Técnico de Telecomunicag¢des (Pleno) — Nivel 119 Cldusula Décima-Terceira da CCT RS 15,00 4 RS 60,00
Auxiliar Técnico em Telecomunicag¢des — Nivel 91 Clausula Décima-Terceira da CCT RS 15,00 4 RS 60,00
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 Clausula Décima-Terceira da CCT RS 15,00 4 RS 60,00
Telefonista Clausula Décima-Terceira da CCT RS 15,00 4 RS 60,00
CAFE DA MANHA
- ) " tidad | do Café d .
Tipo de Motorista Dispositivo Valor unitario do Café da Manha Quantidade r~nensa -u ate da Valor do beneficio
Manha concedido
Técnico de Telecomunicac¢des (Pleno) — Nivel 119 Clausula Décima-Quarta da CCT RS 15,00 3 RS 45,00
Auxiliar Técnico em Telecomunicag¢des — Nivel 91 Cldusula Décima-Quarta da CCT RS 15,00 3 RS 45,00
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 Clausula Décima-Quarta da CCT RS 15,00 3 RS 45,00
Telefonista Cladusula Décima-Quarta da CCT RS 15,00 3 RS 45,00
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VALE TRANSPORTE

Valor unitario do VT para o

Valor unitério do VT parao

Quantidade mensal de VT

Valor da participagdo do

Tipo de Motorista Dispositivo percurso casa do funcionario- . Valor total unitario do VT ) funciondrio no pagamento do Valor mensal do beneficio
. percurso rodovidria-trabalho concedidos L
rodovidria beneficio
Paragrafo Unico do art. 42 da Lei n27.418/85
Técnico de Telecomunicagdes (Pleno) - Nivel 119 e Clausula Décima-Quinta da CCT R 3,00 RS 2,00 [ RS 5,00 44 RS 322,54 | RS
Paragrafo Unico do art. 42 da Lei n27.418/85
Auxiliar Técnico em Telecomunicagdes — Nivel 91 e Clausula Décima-Quinta da CCT RS 3,00 | RS 2,00 | RS 5,00 44 RS 186,93 | RS 33,07
Parégrafo Unico do art. 42 da Lei n2 7.418/85
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 e Clausula Décima-Quinta da CCT RS 3,00 [ RS 2,00 | RS 5,00 44 RS 81,93 | RS 138,07
Paragrafo Unico do art. 42 da Lei n27.418/85
Telefonista e Clausula Décima-Quinta da CCT RS 3,00 [ RS 2,00 | RS 5,00 44 RS 51,53 | RS 168,47
OUTROS BENEFICIOS
Tipo de Motorista Beneficio Dispositivo Valor disposto na CCT (célculo

mensal e por posto)

Técnico de Telecomunicagdes (Pleno) — Nivel 119

Assisténcia Médica/Odontoldgica

Clausula Décima Sexta da CCT

Seguro de Vida em Grupo Cldusula Décima Sétima da CCT | RS 250,00
- . N . Assisténcia Médica/Odontol égica Clausula Décima Sexta da CCT
Auxiliar Técnico em Telecomunicagdes — Nivel 91 - - — —
Seguro de Vida em Grupo Cldusula Décima Sétima da CCT | RS 250,00
. . , Assisténcia Médica/Odontol gica Cldusula Décima Sexta da CCT
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 - - — —
Seguro de Vida em Grupo Cldusula Décima Sétima da CCT | RS 250,00
Telefonista Assisténcia Médica/Odontoldgica Clausula Décima Sexta da CCT
Seguro de Vida em Grupo Cldusula Décima Sétima da CCT | RS 250,00
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Il — DA EMPRESA

Nome da Licitante

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CNPJ

XX XXX XXX/XXXX-XX!

Regime de tributacdo optado

Lucro Real

Caso optante pelo SIMPLES

PIS N3o preencher 0%
COFINS N3o preencher 0%
Risco Acidente do Trabalho e Fator Acidentario de Prevengdo
FAP 2,0000
RAT 2,000%
RAT reajustado 4,000%
Das auséncias abonadas dos funciondrios a serem concedidas pela empresa vencedora do certame
Auxilio Maternidade
Percentual de Periodo legal de
Numero de trabalhadores do Percentual da taxa de - & - Soma dos percentuais de Percentual sobre a
Posto Fundamento . trabalhadores do sexo ) concessdo do beneficio | . . L. L
sexo feminino do total atuante L. natalidade Férias e Adicional de Férias| remuneragdo
feminino do total atuante (meses)

Técnico de Telecomunicagdes (Pleno) —Nivel 119 1 50% 2,33% 4 11,91% 0,046%
Auxiliar Técnico em Telecomunicag¢des —Nivel 91 | Arts.6° e 201 da CFeart. 0 0% 2,33% 4 11,91% 0,000%
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 392 da CLT 2 67% 2,33% 4 11,91% 0,062%
Telefonista 2 100% 2,33% 4 11,91% 0,093%
Aviso Prévio Indenizado

Percentual de trabalhadores . .

Lo o~ Periodo referente a
com previsdo de rescisdo de . ) L. Percentual sobre a
Posto Fundamento . concessdo do aviso prévio ~
trabalho sem justa causa e sem 3 ) . remuneragdo
~ . - indenizado (més)
concessdo de aviso prévio
p— — — S
;ecrjllf:o r:ire Te{lecomu:ilca(;oes (I?Ienc:) Nl':‘/lel II;Q1 Art. 7% inciso XXI, da CF g,i;;
IJX! !ar /eCn‘ICD em lel ecoTnunlc/a(;oes Ivel arts. 477 e 487 a 491 da 5% 1’00 B 0

Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 aT 0,42%
Telefonista 0,42%
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Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado
sl I . Soma dos percentuais de
Percentual de funciondrios | Multa do FGTS em caso de |Contribuigdo social sobre o PN .. Percentual sobre a
Posto Fundamento . 3 L ) Percentual do FGTS Saldrio, Férias e Adicional -
demitidos sem justa causa rescisdo sem justa causa FGTS PN . remuneragdo
de Férias e 132 salario
L R . 4,356%
T de Tel Pl — Nivel 119 ’
écnico de Telecomunicagdes (Pleno) — Nivel §12do art. 18 da Lei ne
Auxiliar Técnico em Telecomunicagdes — Nivel 91 |8.036/90 eart. 12da LC n2 4,356%
£ 110//01 e Sumula TST n2 I 40% 10% 8% 121%
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 305 4,356%
Telefonista 4,356%
Aviso Prévio Trabalhad
Percentual de trabalhadores . .
L x s Periodo referente a
com previsdo de rescisdo de ~ ) L. Percentual sobre a
Posto Fundamento . concessdo do aviso prévio ~
trabalho sem justa causa e sem ) ) ) remuneragdo
= . . indenizado (dias)
concessdo de aviso prévio
Técnico de Telecomunicagdes (Pleno) — Nivel 119 0,039%
Auxiliar Técni Tel i des —Nivel 91 0,039%
ux! far Eacn_lco em Te ecor_nunlclagoes ivel Art. 488 da CLT 2% 7,00 X b
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 0,039%
Telefonista 0,039%
Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado
sl I . Soma dos percentuais de
Percentual de funciondrios | Multa do FGTS em caso de |Contribuigdo social sobre o PN .. Percentual sobre a
Posto Fundamento . ) . . Percentual do FGTS Salario, Férias e Adicional -
demitidos sem justa causa rescisdo sem justa causa FGTS - PN remuneragao
de Férias e 132 salario
P . ~ . 4,356%
T Tel Pl — Nivel 11 ’
écnico de Telecomunicagdes (Pleno) — Nivel 119 §1°do art. 18 da Lei ne
Auxiliar Técnico em Telecomunicagdes — Nivel 91 |8.036/90 eart. 12da LC n2 4,356%
£ 110//01 e Sumula TST n2 oo 40% 10% 8% 121%
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 305 4,356%
Telefonista 4,356%
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Auxilio Doenga

Numero de dias ausentes por

Transformagao dos dias

Percentual mensal sobre a

Posto Fundamento consequéncia de doenga, por N
em meses remuneragso
ano
Técnico de Telecomunicagdes (Pleno) — Nivel 119 1,66%

— - i S
Aux!lfar T?cn_lco em Telecor_nunlcyagoes Nivel 91 Art. 131, inciso III, da CLT 5,96 0,1987 1,66%
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 1,66%
Telefonista 1,66%

Auxilio Paternidade

Numero de trabalhadores do

Percentual de

Percentual da taxa de

Periodo legal de

Percentual sobre a

Posto Fundamento sexo masculino do total trabalhadores do sexo . concessdo do beneficio =
) natalidade ) remuneragdo
atuante masculino do total atuante (dias)
Técnico de Telecomunicagdes (Pleno) — Nivel 119 1 50,00% 0,010%
Auxiliar Técnico em Telecomunicacdes — Nivel 91 | Art. 72, inciso XIX da CF, 5) 100,00% . 0,021%
c/cart. 10, § 12da ADCT 9 s 5 o
Auxiliar técnico em telefonia — Nivel 47 i 1 33,33% 0,007%
Telefonista 0 0,00% 0,000%

Auséncia por Acidente de Trabalho

Percentual de trabalhadores

Periodo legal de concessdo

Percentual sobre a

Posto Fundamento que sofrem acidentes de L. -
do beneficio (dias) remuneracio
trabalho anualmente
9
Técnico de Telecomunicagdes (Pleno) — Nivel 119 Arts. 131, inciso |11, e 201 0,03%
Auxiliar Técni Tel . N Nivel 91 inciso | da CLT, arts. 18 a 0,03%
uxiliar Técnico em Telecomunicagdes — Nivel 21 da Lei n28.213/91 e 0,78% 15
9
Auxiliar técnico em telefonia —Nivel 47 arts. 30 a 32 do Decreta ne 0,03%
3.048/99
0,03%

Telefonista
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Auséncias Legais

Percentual de funcionarios L L Percentud de . .. |Percentual de funcionarios , .
. Percentual de funcionarios| Percentual de funcionarios L. Percentual de funcionarios . . Nimero total de dias
ausentes em decorréncia de L . . | funciondrios ausentes . . | ausentes em decorréncia
Posto Fundamento L. ausentes em dewrréncia | ausentes em decorréncia .. ausentes em decorréncia . . ausentes legalmente
morte de conjuge, ascendente, . N em decorréncia de . N comparecimento em juzo P
de casamento de nascimento de filho . de alistamento eleitoral L. justifiados
descendente doacio de sangue e outras auséncias
Técnico de Tdecomunicacdes (Plena) — Mivel 119 0.24%
Auxiliar Técnico em Telecomunicacies —Nivel 91 0,24%
— P - " 857% 857% 11,43% 5,71% 2,86% 25,71%
Auxiliar técnico em telefonia —Nivel 47 Arts. 473 da CLT 0,24%
Telefonista 0,24%
Numero de dias ausentes 1 1 1 1 1 2
Tributos
Tributo Percentual
PIS 1,65%]
COFINS 7.60%|
155 5%
|CMS ou outros tributos estaduais 0%
TOTAL 14, 25%)
UNIFORMES
- . Custo mensal do
QTDE. QTDE. ~ Prego médio praticado no Custo anual do .
POSTO PECA DESCRICAO . . uniforme por
SEMESTRAL ANUAL mercado por unidade (RS) uniforme por posto posto
Modelagem reta, barra
assimétrica, manga curta e gola
TODOS | Camisa polo 4 8 polo. Confeccionada em algoddo 28,85
Bordado da empresa e fechada
em botdes na vista.
TOTAL R$
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA

COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

V — PLANILHA DE PRECOS ESTIMADOS.

Qtde
Item| Postos de Posto de Trabalho Salario Unitéario Valor Mensal R$ Valor Anual R$
Trabalho

2| o1 2 Tecnico de telecomunicagdes Pleno 5.375,74 28.950,49 347.405,92
o (Nivel 119)
Q — — —
5| o2 5 Auxiliar Tecnlco,em telecomunicacdes 3.115,50 44.197.95 530.375.40
% (nivel 91)

03 3 Auxiliar Técnico em telefonia (nivel 47) 1.365,58 13.782,37 165.388,44

04 2 Telefonista 858,83 6.728,45 80.741,36

VALOR TOTAL PARA O GRUPO 01 93.659,26 1.123.911,12
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

) ANEXO VI
AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CONTA VINCULADA
PELO MINISTERIO DA INTEGRAGAO NACIONAL

Em cumprimento do disposto no art. 19-A e no Anexo VII da Instrucdo Normativa n°® 2/2008, de
30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, a empresa: .
CNPJ n° , sediada em ,a Bairro:
e CEP , DECLARA ao Ministério da Integracéo
Nacional que obedecera rigorosamente o seguinte procedimento:

1°)  No ato da assinatura do Contrato, a empresa fornecera os dados da Agéncia bancéria da conta
vinculada (nimero, nome, enderego e telefone da agéncia).
A partir da comunicagdo dos dados ndo podera alterar/trocar a Agéncia bancaria, somente em
casos excepcionais, com comprovada justificativa, por escrito, aceita e autorizada pelo Ml

29 O Ml comunicara a Agéncia bancaria oficial do Governo;

3°) A Agéncia Governo comunicara a Agéncia bancéria escolhida pelo Contratado a instrucao de
procedimentos e a autorizag&o;

4°)  Agéncia bancéria convocara o Contratado para os procedimentos bancarios:

providenciar, excepcionalmente, abertura de Conta Corrente vinculada (blogueada para
movimentagdo), em nome da Proponente acima indicada, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias da assinatura do Contrato, destinada a receber créditos ao amparo da Lei n° 8.036, de 11
de maio de 1990, da Consolidacéo das Leis do Trabalho e da Instru¢gdo Normativa n® 02/2008 a
titulo de proviséo para encargos trabalhistas do Contrato/MI n.° firmado de acordo com
a publicacdo no Diéario Oficial da Unido no dia ___ / / 2013, pagina n® e na qual
deverdo ser depositados todo e qualquer valor destinado a essas provisdes.

Declara, ainda, ter conhecimento de que os valores depositados somente poderdo ser movimentados
ou utilizados mediante autorizagdo do Ministério da Integracdo Nacional, exclusivamente para as
situagdes previstas na Instrugdo Normativa IN SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e suas
alteracdes.

, de de 2013.

Representante da licitante
Dados do Representante:
Qualificacdo do Representante:
Nome:
Cargo ou funcéo:
Documento de identidade n°:
Orgéo expedidor:
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

ANEXO VII
AUTORIZACAO PARA RETENCAO E DEPOSITO DIRETO DOS SALARIOS AOS
EMPREGADOS VINCULADOS AO CONTRATO

Em cumprimento do disposto no art. 19-A e no Anexo VII da Instru¢cdo Normativa
n° 2/2008, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, a empresa: :
CNPJ n° , sediada em , a
Bairro: e CEP , AUTORIZA o Ministério da
Integracdo Nacional a:

Efetivar descontos na fatura mensal relativos aos valores correspondentes aos salarios e
demais verbas trabalhistas devidas aos empregados, sempre que houver falha no cumprimento
dessas obrigacOes, tais como pagamentos ndo efetuados no prazo legal, ou pagos com falta ou
incorrecdo, e até a regularizacdo da obrigacdo, efetivar os depositos nas respectivas contas
correntes, relativos aos empregados vinculados ao Contrato para prestacdo dos servigos
terceirizados, objeto do Pregdo Eletrdnico n® XX/2013, processo n° XXXXXXXXXX; e

Declara, ainda, que dentro do prazo de 10 (dez) dias da assinatura do Contrato para a
prestacdo dos servicos fornecera ao Ministério da Integracdo Nacional, a relacdo individualizada
dos empregados, indicando o nome e o nimero (co6digo) do Banco, da Agéncia e da Conta
Corrente para deposito dos salarios, nome e CPF do empregado, sua funcédo e o valor total de sua
remuneracao, bem como todos 0s demais dados necessarios para o cumprimento das disposi¢oes
desta autorizacéo.

, de de 2013.

Representante da licitante
Qualificagdo do Representante:
Nome:
Cargo ou fungéo:
Documento de identidade n°:
Orgéo expedidor:
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

ANEXO VIII
MODELO DA PLANILHA MENSAL DE PROVISOES DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS
Contingenciamento mensal de encargos trabalhistas referente ao més de XXXX/2013
Percentual incidente sobre a remuneragéo conforme Anexo VIl da Instrucdo Normativa n° 02/2008
Contrato n°® XX/XXXX - Ministério da Integragdo Nacional
Adicional Remune‘ragao : Adicional oo A FotEn rEe
co(rr:gtlg:;;ie Reflexos a(ji:iir:;?'s 13° A'jjéi(r:li?;zl gg;ﬁ;ﬁ sobre Férias| trabalhado Total a ser Vielker
Ref. Nome do Funcionério Posto Salério | Horas Extras mgses no DSR F— extra‘s, salario de férias | sem justa e 13° Salario| (periodo de | provisionado liberado Total
anteriores, risco de vida) causa [RIATIT = 500 g2lmeses)
etc) 100% 8,33% 12,10% 5,00% 7,82% 1,94% 35,20%

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

TOTAIS
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENAGCAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

ANEXO IX
TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL

ACORDO ENTRE O MPU - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A
AGU - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO
Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de
cooperativas de mao-de-obra

Termo de Conciliacédo Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral
do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10? Regido, Dr. Brasilino Santos
[Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela
Sub Procuradora Regional da Unido - 1% Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo
Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo eventual
seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante
contraprestacdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza
estatutaria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da lei
trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971,
art. 4°, "(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza
civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados".
CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servi¢os a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua
norma estatutéria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de méo-de-
obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacdo fatica
idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizaveis, encontram-se
a margem de qualquer protecéo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas
protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do
[trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e
0s valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, 11l e IV da Constitui¢cdo Federal);
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CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servigos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mé&o-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar,
graves prejuizos financeiros ao erario, na hipdtese de se apurar a presenca dos requisitos do
art. 3°, da CLT na atividade de intermediagdo de mao-de-obra patrocinada por falsas
cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promocao das Cooperativas aprovada na
902 sessdo, da OIT — Organizacdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que
o0s Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao
cumprimento da lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagdes de emprego disfargcados, e
combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei
trabalhista seja aplicada em todas as empresas”.

[RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitag&o
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante 0s seguintes termos:
Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de méo-de-obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas atividades-fim ou
meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execu¢cdo em estado de
subordinacdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servicos terceirizados,
sendo eles:

a) — Servicgos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servigos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepcao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes;

1) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

I) — Servicos de Office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacéo;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relac@es publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio érgado
licitante;

p) — Servicos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitarios de salde.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacdo
sem previsdo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacdo e
acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou vérias
profissbes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo
detenham qualquer meio de producéo, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de forma|
individual (e néo coletiva), pelos seus associados.

Cléausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacéo, a
fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se oS
mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores
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subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;
Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que 0s
servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula
Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados,
seja em relacdo as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servi¢os, devendo ser
juntada, na fase de habilitacao, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem
as partes que somente os servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o
fornecimento (intermediacdo de mao-de-obra) de trabalhadores a Orgdos publicos por,
cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar 0s servicos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencdo ao presente termo de
conciliacdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte
integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame deverd comprovar a condi¢cdo de empregadora dos prestadores de
Servicos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condicéo
obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
[R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des
estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato
de prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da Clausula
Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela
multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os érgdos integrantes da administracao
publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as
empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao
Departamento de Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria no
ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliacdo a homologacao do
Juiz da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.
Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data
de sua homologacao judicial.

Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliacdo extingue o processo com exame do merito apenas em
relacdo & UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliacdo
em cinco vias, a qual terdo eficécia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo
unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.
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GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1? Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho —- ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacdo dos Juizes Federais
do Brasil - AJUFE

[REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores
do Trabalho - ANPT
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

ANEXO X

MODEL O DE DECLARACAO DE VISTORIA

Licitante:
CNPJ no:
Endereco:
Fone:
Fax:
E-mail:

Declaro que vistoriei minuciosamente as instalacdes referentes ao objeto do
Pregdo Eletronico n° /2013-M1, e tomei conhecimento das reais condi¢fes de execucao
dos servicos, bem como coletei informacdes de todos os dados e elementos necessarios a
perfeita elaboracdo da proposta comercial, nada mais podendo alegar ou requerer junto ao
Ministério da Integracdo Nacional, especialmente na execu¢do contratual (caso a empresa em
epigrafe se sagre vencedora do certame em pauta), por quaisquer desconhecimentos acerca do
referido objeto.

Brasilia, de de 2013.

Assinatura do representante legal ou procurador da empresa
RG/CPF

Declaro que acompanhei o licitante em epigrafe na vistoria realizada conforme
informagdes acima elencadas.

Assinatura do representante do Ministério da Integracdo Nacional
SIAPE
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENAGCAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

ANEXO X1 - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO NO XX/2013-
MI, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
POR MEIO DO MINISTERIO DA
INTEGRACAO NACIONAL, E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXX, NA FORMA ABAIXO:

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL, com sede
no Edificio Celso Furtado — SGAN 906 — Modulo F, Bloco A, 3° andar, Brasilia/DF, CEP
70.790-060, em Brasilia - DF, inscrito no CNPJ sob o no 03.353.358/0001-96, neste ato
representado por seu Diretor do Departamento de Gestdo Interna, PAULO SERGIO
BOMFIM, portador da Cédula de ldentidade n° 834.809 - SSP/DF e do CPF/MF sob o n°
352.061.101-59, nomeado pela Portaria n® 160 de 12 de janeiro de 2011, publicada no Diério
Oficial da Unido do dia 12 de janeiro de 2011, nos termos do Artigo 8°, Inciso Ill, da Portaria
n. 477, de 05 de julho de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 06 de julho de 2011,
doravante  denominado CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa
XXX XXX XX XXX XXXXXXXXXX, com sede XXXXXXXX XXX XXX XXX XXXX - CEP:
XXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob n® XXXXXXXXXXXX, neste ato representada por
sua Representante Legal XXXXXXXXXXXXXXXX, portadora da Cédula de Identidade n°
XXXXXXXXXXX e do CPF/MF n® XXXXXXXXX, denominada CONTRATADA, firmam
o0 presente Contrato, na forma de execucdo indireta, sob o regime de empreitada por menor
preco global, nos termos do Pregdo Eletrénico n°® XX/2013, de acordo com o Processo n°
59000.000909/2013-33, dentro das condicOes estabelecidas na Lei Complementar n°
123/2006, na Lei n° 10.520/2002, no Decreto n° 5.450/2005 e no Decreto n° 6.204/2007,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei no 8.666/1993, em sua redacdo atual e suas alteracdes

posteriores, mediante as Clausulas e condicdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servigos técnicos na area de telecomunicacdes com fornecimento de méo de obra
especializada, a fim de prestar sustentacdo preventiva e corretiva em rede telefonica vertical e
horizontal do sistema telefénico que atende as necessidades das unidades que compdem a
estrutura organizacional do Ministério da Integracdo Nacional — MlI, sediadas em Brasilia —
DF, de acordo com os quantitativos, qualificacbes e atribui¢Oes especificadas nos Anexos

deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO

Este Contrato guarda conformidade com o Edital de Pregdo Eletrdnico n® XX/2013-Ml, Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, em sua redacgdo atual, vinculando-se ainda a proposta da
CONTRATADA e demais documentos constantes do Processo n® 59000.000909/2013-33

que, independente de transcricdo, integram este Instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

Cabera a CONTRATADA o cumprimento das seguintes obrigacdes, além daquelas
especificas, previstas no Anexo | deste Contrato — Especificacdes Técnicas:

a) Encaminhar & CONTRATANTE os empregados necessarios a realizacdo dos
servicos, de acordo com a qualificacdo minima prevista no Anexo | — Especificaces
Técnicas deste Contrato.

b) Fornecer relacdo nominal dos empregados e 0s respectivos postos de trabalho
ocupados.

c) Providenciar a imediata substituicdo de qualquer empregado considerado inadequado a
execucéo dos servigos contratados.

d) Prestar os servicos, objeto do Contrato, utilizando-se de empregados treinados, de bom
nivel educacional e moral, devidamente habilitados e qualificados.

e) Responsabilizar-se por quaisquer danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros,
quando tenham sido provocados por seus empregados durante a execucdo dos
Servigos.

f) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo e supervisdo, prestando o0s

esclarecimentos solicitados e atendendo as determinagdes efetuadas.
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g) Fornecer cracha de identificacdo pessoal aos seus empregados, de uso obrigatdrio,
para acesso as dependéncias da CONTRATANTE.

h) Responsabilizar-se pelo transporte dos seus empregados até as dependéncias da
CONTRATANTE, fornecendo as quantidades de vales transportes que se fizerem
necessarias para cobertura do trajeto residéncia/trabalho e trabalho/residéncia, ainda
que para isso ocorra a entrega de mais de um tipo de vale transporte.

i) Indicar um preposto com capacidade para gerenciamento que tera a incumbéncia de
gerenciar, coordenar e controlar os empregados envolvidos na execugao dos servicos.

J) Prestar esclarecimentos 8 CONTRATANTE, sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em
funcgéo da prestagéo dos servigos contratados.

k) Cumprir a jornada de trabalho estabelecida pela CONTRATANTE, em conformidade
com as Leis trabalhistas e o que for pactuado em Contrato.

I) Manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condicGes de habilitacdo para
contratar com a Administracdo Publica Federal, e sempre que exigido, apresentar
comprovacao de regularidade fiscal, além de escritorio, ndo podendo ser residéncia, de
representacdo em Brasilia/DF — com a devida infraestrutura para atendimento,
contendo no minimo computador com acesso banda larga a internet, visando agilizar a
comunicacdo mediante a utilizacdo de e-mail, aparelho de fax e linha telefonica
disponivel, visando agilizar a comunicacdo e minimizar despesas com ligacOes
interurbanas, envio de Sedex e pagamento de deslocamento para realizacdo de
diligéncias.

m) Assumir a responsabilidade pelo pagamento dos salérios, encargos sociais, fiscais,
comerciais trabalhistas e previdenciarios, bem como pelos encargos previstos na
legislacdo em vigor, obrigando-se a salda-los na época prevista na legislacdo
trabalhista ou legislacdo ordinaria.

n) Assumir a responsabilidade por todas as obrigacGes estabelecidas na legislacédo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas
0S seus empregados na execucdo de servicos pactuados em Contrato, ainda que
acontecido em dependéncias da CONTRATANTE.

0) Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civil ou penal, relacionada a execucdo do Contrato, originariamente ou vinculada por
prevencédo, conexdo ou continéncia.

p) Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto na admisséo como
durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, 0os exames médicos
exigidos.

Pregéo Eletrénico n° 31/2013-MIN
Pagina 79 de 102



q) Prover o pessoal necessario para garantir a execucdo dos servigos, nos regimes
contratados, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca,
falta ao servico, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposicdes da legislagdo
trabalhista vigente.

r) Promover, anualmente e sempre que solicitado pela CONTRATANTE, acles de
capacitacdo que qualifiqguem e atualizem seus empregados de acordo com as
exigéncias do mercado.

s) Apresentar a CONTRATANTE, quando solicitado, informacéo e documentagdo legal
referente as pessoas fisicas indicadas para a prestacdo de servicos. A
CONTRATANTE se reserva o direito de proceder ao levantamento e/ou confirmacéo
de informacdes pertinentes a idoneidade de qualquer empregado da CONTRATADA
que venha a ser indicado para a prestacéo dos servicos.

t) A CONTRATADA devera providenciar, no prazo de 30 dias Uteis, contados da
assinatura do Contrato, a abertura de conta corrente bloqueada vinculada junto ao
Banco do Brasil, mediante a apresentacdo de oficio a ser emitido pelo MI, sob pena de
aplicacdo das penalidades cabiveis.

u) Exigir de cada empregado da CONTRATADA, a assinatura de um Termo de
Compromisso, no qual o0 mesmo se compromete a manter sigilo a cerca de todos 0s
dados e informacdes que venha a ter conhecimento no exercicio de suas atribuicoes.

V) Responsabilizar-se pela divulgacdo ndo autorizada ou pelo uso indevido de qualquer
informacdo pertinente a CONTRATANTE.

w) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados e
apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido do
faturamento dos servicos.

X) Em nenhuma hip6tese veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das
atividades objeto do Contrato, sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

y) Encaminhar a CONTRATANTE, sempre que solicitado, informacGes atinentes ao

cumprimento das obrigacdes relacionadas a RAIS e a CAGED.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Cabera a CONTRATANTE:

a) Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a
execucdo dos servigos, portando, obrigatoriamente, o cracha funcional de
identificacdo pessoal emitido pela CONTRATADA, e exclusivamente para execugdo
dos servigos.
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b) Proporcionar todos os meios legais para que a CONTRATADA possa desempenhar
Seus servicos, observados os termos pactuados em Contrato.

c) Prestar as informagdes e o0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos com relacdo a execugdo
dos servicos.

d) Efetuar inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos servigos e 0
atendimento das exigéncias contratuais.

e) Consultar, mensalmente, por ocasido da apresentacdo da nota fiscal, a situacdo
cadastral da CONTRATADA perante o SICAF e CADIN, bem como exigir da
CONTRATADA toda a documentacdo constante do Anexo Il — do edital.

f) Efetuar o pagamento mensal nas condigdes e pregos estabelecidos no Edital e
pactuados neste Contrato.

g) Exercer a fiscalizacao e a supervisdo dos servigos prestados por servidores designados,
podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servico que nédo esteja de
acordo com as condicdes e exigéncias especificadas.

h) Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do Contrato, com prazo determinado para regularizacao.

i) Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado da
CONTRATADA considerado inadequado a execucao dos servigos contratados.

j) Disponibilizar o local e 0s meios materiais para execucao dos servicos.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso
I1, Artigo 57, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA — DOS PRECOS E DO VALOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o prego certo descrito na planilha do Anexo

Il deste Contrato, por cada posto de trabalho ali identificado.

SUBCLAUSULA UNICA - A CONTRATANTE pagara &8 CONTRATADA, pelo
cumprimento do objeto contratado o valor mensal estimado de R$ XXXXX
(XXXXXXXXXXXXX), perfazendo o total estimado anual de R$ XXXXX
(XXXXX XXX XXX XXX), conforme detalhamento constante do Anexo 1l deste Contrato.
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CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela
CONTRATADA, que deverd conter o detalhamento dos servigos executados, conforme
disposto no art. 73 da Lei n° 8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35 da Instrucéo
Normativa n° 2/08.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O pagamento dos servicos executados pela
CONTRATADA e aceitos definitivamente pela CONTRATANTE sera efetuado em
parcelas mensais, mediante apresentagdo de Nota Fiscal/Fatura, ndo se admitindo o

pagamento antecipado sob qualquer pretexto.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - As faltas ao servico a serem apontadas pela unidade
fiscalizadora, desde que a contratada ndo tenha promovido as devidas coberturas, seréo
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades cabiveis.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O pagamento de cada parcela sera creditado, em conta
corrente da CONTRATADA, por meio de ordem bancéria contra qualquer instituicdo
bancaria indicada na proposta, devendo, para isto, ficar explicitado o nome do banco, agéncia,
localidade e nimero da conta corrente em que deverd ser efetivado o crédito, mediante
apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura discriminada, emitida no més subsequente ao da prestacao
dos servicos para atestacdo pela CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA QUARTA - A primeira Nota Fiscal/Fatura a ser apresentada tera como
periodo de referéncia o dia de inicio da prestacdo dos servicos e o ultimo dia desse més. As
Notas Fiscais/Faturas subsequentes terdo como referéncia o periodo compreendido entre o dia

primeiro e o Ultimo dia de cada més.

SUBCLAUSULA QUINTA - O pagamento sera realizado até 10 (dez) dias apds o ateste da
CONTRATANTE e estara condicionado a apresentacdo dos documentos constantes do
Anexo Il do termo de Referéncia.

SUBCLAUSULA SEXTA - Os recolhimentos das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia
do Tempo de Servico e Previdéncia Social) serdo os correspondentes ao més da ultima Nota

Fiscal ou Fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual,
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nominalmente identificados, na forma do § 4° do art. 31 da Lei n° 9.032, de 28 de abril de
1995.

SUBCLAUSULA SETIMA - A ndo observancia dos prazos legais para pagamento mensal
dos salarios e do 13° salario do pessoal que executara 0s servi¢os no Ministério da Integracao
Nacional sujeitara a CONTRATADA as penalidades previstas na Clausula Décima deste

Contrato.

SUBCLAUSULA OITAVA - O pagamento da fatura somente serd efetuado se a
CONTRATADA comprovar a completa quitacdo da folha de pagamento do més referente a
Nota Fiscal, inclusive do valor referente as férias, caso existam, e ainda, encaminhar todos os
documentos listados no anexo Il do Termo de referéncia, dos empregados disponibilizados a
CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA NONA - Para liberacdo das faturas, a CONTRATANTE levard em

consideracdo o cumprimento de todas as Clausulas Contratuais.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A fatura devera ser emitida pela propria
CONTRATADA, obrigatoriamente com o nimero de inscricdo do CNPJ apresentado nos
documentos de habilitacdo, da proposta e no Contrato, ndo se admitindo Faturas emitidas com

outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Devera ser destacada na Nota Fiscal/Fatura a
base de célculo e aliquota do ISS e a base de célculo e o valor do INSS e demais impostos e

tributos federais, conforme legislagéo estipulada pela Receita Federal do Brasil.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou
circunstancia que impeca a verificacdo da execucdo contratual e/ou a liquidacdo da despesa,
aquela serad devolvida CONTRATADA (pelo responsavel pelo recebimento) e o pagamento
ficara pendente, até que esta providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apds a regularizagdo da situacdo ou reapresentacdo do documento

fiscal, ndo acarretando qualquer dnus paraa CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA- Sera realizada consulta prévia ao Cadastro de
Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Federais — CADIN, ao Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e regularidade trabalhista, para
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verificacdo da situacdo da CONTRATADA em relagdo as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo, cujos resultados serdo impressos e juntados aos autos do

processo.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA - Quando aplicavel, o pagamento efetuado pela
CONTRATANTE estara sujeito as retencdes de que tratam o art. 31, da Lei n.° 8.212/1991,
com redagéo dada pela Lei n®9.711/1998, o art. 64 da Lei n°® 9.430/1996 e demais dispositivos
legais que obriguem a retencdo de tributos.

SUBCLAUSULA DECIMA QUINTA - Estando a CONTRATADA isenta das retencoes

referidas neste item, a comprovacao devera ser anexada a respectiva fatura.

SUBCLAUSULA DECIMA SEXTA - A critério da CONTRATANTE, poderdo ser
utilizados os pagamentos devidos para cobrir possiveis despesas com multas, indenizacdes ou
outras de responsabilidade da CONTRATADA.

SUBCLAUSULA DECIMA SETIMA - No caso de eventual atraso de pagamento, cujo
motivo ndo tinha sido causado pela CONTRATADA, o valor devido serd atualizado,
financeiramente, desde a data referida neste item, até a data do pagamento, obedecendo aos
critérios estipulados na Instrucdo Normativa/MARE n° 18 de 22 de dezembro de 1997, com
base na Taxa Referencial-TR ou outro indice que venha substitui-la, calculado pro data

tempore, mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM=[(1+TR/100) n/30 — 1] x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;

TR = Percentual Atribuido a Taxa Referencial — TR;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da Parcela a ser paga.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo, objeto deste Contrato, correrdo por conta do
Orcamento Geral da Unido — LOA 2013 a cargo da CONTRATANTE, obedecendo a
seguinte classificacdo orcamentéria: Programa de Trabalho: 04.122.2111.2000.0001 — Apoio

Administrativo/Administracdo de Unidade - Nacional; Natureza da Despesa: 33.90.00; Fonte
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de Recursos: 0100; Recursos Ordindrios do Tesouro Nacional. Nota de Empenho n°
XXXXXXXXX, de XX de XXXXXXX de 2013.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo do contrato de prestacdo de servicos tera como gestores titular e substituto
servidores pertencentes ao Quadro de Pessoal da CONTRATANTE, devidamente designados

por autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002, ficard impedida de licitar e contratar com
a Unido e sera descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores a que se refere o
inciso XIV do artigo 4° da citada lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla
defesa, sem prejuizo das multas previstas em Contrato e demais cominagdes legais a
CONTRATADA que:

a) Apresentar documentacao falsa;

b) Ensejar o retardamento da execugédo do objeto deste Contrato;
c) Falhar ou fraudar na execucgéo deste Contrato;

d) Comportar-se de modo inidéneo; e,

e) Cometer fraude fiscal.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Pela inexecucdo total ou parcial do objeto do Contrato, a
CONTRATANTE pode, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes

sancoes:

1) Adverténcia;

I1) Multa de:

a) 0,5 % (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor contratado em caso de atraso na
execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto
dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a
ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da

obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;
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b) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do
objeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecu¢@o parcial da
obrigacdo assumida;

¢) 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da
obrigacdo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante na Subclausula Sétima.

I11) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo por prazo nao superior a 02 (dois)
anos e impedimento de licitar e contratar com a administracdo pelo prazo nao superior
a 02 (dois) anos.

IV)Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos prejuizos

resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso anterior.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Se qualquer um dos motivos ocorrer por comprovado
impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito pela
CONTRATANTE a CONTRATADA ficaré isenta das penalidades supra mencionadas.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O valor correspondente a qualquer multa aplicada a
CONTRATADA, respeitado o principio do contraditério e da ampla defesa, devera ser
depositado em até 10 (dez) dias apds o recebimento da notificacdo, em conta Unica da unido,
por meio da Guia de Recolhimento da Unido — GRU, junto a agéncia do Banco do Brasil S/A,
a ser preenchida de acordo com instrucdes fornecidas pela CONTRATANTE, ficando
CONTRATADA obrigada a comprovar o recolhimento; ou ainda, podendo ser cobradas
judicialmente, nos termos dos 88 2° e 3°, do art. 86, da Lei n° 8.666/93.

SUBCLAUSULA QUARTA - Decorrido o prazo de 10 (dez) dias para recolhimento da
multa, o debito sera acrescido de 1% (um por cento) de juros de mora por més/fracéo,
inclusive referente a0 més da quitacdo/consolidacdo do débito, limitado o pagamento com
atraso em até 60 dias ap0s a data da notificacdo e, ap0s este prazo o débito podera ser cobrado

judicialmente;

SUBCLAUSULA QUINTA -As sancdes de adverténcia, suspensio temporaria de participar

em licitagdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE e impedimento para licitar
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e contratar com a Administracdo Puablica poderdo ser aplicadas a CONTRATADA

juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

SUBCLAUSULA SEXTA -As multas ndo tém carater indenizatdrio e seu pagamento nio
eximira a CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela responsabilizacdo civil

derivada de perdas e danos junto a CONTRATANTE, decorrentes das infragdes cometidas.

SUBCLAUSULA SETIMA -Para efeito de aplicacdo de multas, as infracbes so atribuidos
graus, de acordo com as Tabelas 1 e 2:
Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% dia sobre o valor mensal do contrato
3,2% dia sobre o valor mensal do contrato

OB WINF-

Tabela 2

INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo

1 . . Al 1
previstos nesta tabela de multas, por item e por ocorréncia;
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao

5 previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada 9
pelo drgao fiscalizador, por item e por ocorréncia, limitada sua aplicacdo
até o maximo de 5 ocorréncias.

3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0S Servigos 5
contratados, por empregado e por dia;
Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme

4 manchado, sujo ou mal apresentado e/ou sem crachd, por empregado e por 2
ocorréncia,

5 Deixar de indicar e manter durante a execucdo do contrato 0s prepostos 5

previstos no edital/contrato;

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo da
6 Contratada, por servico e por dia, limitada sua aplicacdo até 0 maximo de 3
5 dias e/ou 5 ocorréncias;

Retirar funcionarios ou encarregados do servi¢co durante o expediente, sem
7 a anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia; 3

Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

Deixar de cumprir determinacdo formal ou instrugdo complementar do
9 orgdo fiscalizador, por ocorréncia; limitada sua aplicacdo até o maximo de 3
5 dias e/ou 5 ocorréncias;
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Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou
10 |ndo atenda as necessidades do servico, por funcionério e por dia; limitada 3
sua aplicacdo até o maximo de 3 funcionarios e/ou 5 dias;

Deixar de manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do
11 | Contratante, por ocorréncia, limitada sua aplicacdo até no maximo 3 4
ocorréncias;

Deixar de efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por funcionério e

12 por dig;

Deixar de efetuar ao pagamento de salarios, vales-transporte e/ou ticket-
refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucdo do
contrato, nas datas avencgadas, por ocorréncia e por dia;

13

14 | Deixar de entregar a garantia do Contrato. 5

Né&o providenciar a abertura da conta corrente vinculada junto ao Banco
15 | do Brasil no prazo previsto, por dia, limitada sua aplicacdo ao prazo de 3 5
dias Uteis.

Comprovar o pagamento do 13° salério e férias dos seus empregados, na

16 forma do contrato, por dia de atraso;

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, leséo

17 A . .
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito,
0S Servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

18

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido na forma e na ocorréncia de quaisquer das

hipbteses previstas nos Artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A rescisio deste Contrato pode ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados
nos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/1993;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitacdo, desde
que haja conveniéncia para a CONTRATANTE; precedida de autorizagédo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

c) judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Este Contrato podera ser rescindido por inexecucdo de
quaisquer das obrigacdes estipuladas na Clausula Terceira, sem prejuizo das sancdes nele

previstas.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente
motivados nos autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
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SUBCLAUSULA QUARTA - A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa, por qualquer um dos motivos
previstos no Inciso | do artigo 79 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

SUBCLAUSULA QUINTA - Ocorrendo rescisdo unilateral com base nos Incisos X1l a XVII
do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, lhe serdo
assegurados os direitos previstos no § 2° do artigo 79 do mesmo Diploma Legal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REPACTUACAO DE PRECOS

Os precos contratados poderdo ser repactuados mediante solicitacdo da CONTRATADA,
desde que a variacdo dos custos seja devidamente justificada e demonstrada em planilhas,
cujos céalculos tomardo por base a variacdo dos custos ocorridos no periodo, observando o
interregno minimo de um ano, contado da data do orcamento a que a proposta se referir,
vinculados a data base da categoria profissional: A partir da data da vigéncia do acordo,
dissidio ou convencdo coletiva do trabalho, vigentes a época da apresentacdo da proposta,

relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Para os demais custos, sujeitos a variagio de preco do

mercado: A partir da data limite para apresentacdo das propostas do edital.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A repactuacio podera ser dividida em tantas parcelas,
quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao
de custos que tenham sua anualidade resultadas em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da mao de obra e 0s custos decorrentes dos insumos necessarios a execu¢do do

Servigo;

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Caso o Contrato abarque mais de uma categoria
profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas
quanto forem os acordos, dissidios ou convencfes coletivas das categorias envolvidas na

contratacao.
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SUBCLAUSULA QUARTA - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um
ano sera contado a partir da data do inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacao
ocorrida.

SUBCLAUSULA QUINTA - A CONTRATADA poderd exercer, perante a
CONTRATANTE, seu direito a repactuacdo dos precos do Contrato até a data da

prorrogacéo contratual subsequente.

SUBCLAUSULA SEXTA - A repactuacio que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia
do Contrato tera o percentual do item aviso prévio trabalhado zerado, visto que esse custo é

pago integralmente no primeiro ano de Contrato.

SUBCLAUSULA SETIMA - E vedada a incluséo, por ocasido da repactuaco, de beneficios
ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de

instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencdo coletiva.

SUBCLAUSULA OITAVA - Caso, na data da prorrogacio contratual, ainda ndo tenha sido
celebrado um novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha
sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula num termo aditivo, de prorrogacdo para resguardar o direito
futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de

precluséo.

SUBCLAUSULA NONA - A concessdo de repactuacio observara as disposicbes da
legislacdo vigente, em especial da Lei n°® 8.666/93, das Instru¢cdes Normativas SLTI/MP n°s
02/2008 e 3/2009, do Parecer AGU/JTB n° 01/2008 e consoante os Acorddos do TCU n°s
1.563/2004 e 1.827/2008, ambos do Plenario.

SUBCLAUSULA DECIMA - Os componentes de custos apresentados em planilhas, por
ocasido da abertura da licitacdo, serdo referéncias para a analise da repactuacdo, ndo sendo
admitida a inclusdo de qualquer elemento de custo que ndo esteja previsto nos componentes
apresentados inicialmente, salvo os decorrentes de obrigacGes legais criadas posteriormente a

assinatura deste Contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA deverd solicitar a

repactuacdo até a data da prorrogacéo contratual do periodo subsequente, sendo que se ndo o
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fizer de forma tempestiva e ocorrer a prorrogacao, sem que esta tenha pleiteado a repactuacéo,

ocorrera a preclusdo do seu direito de repactuar 0s precos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA

A CONTRATADA, de acordo com o disposto no art. 56 da Lei n° 8.666/93, devera prestar
garantia para assegurar o fiel cumprimento das obriga¢Oes assumidas, no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor contratado, apresentando a CONTRATANTE, no prazo de até 10
(dez) dias, apés a assinatura do Contrato, podendo optar por qualquer uma das modalidades
previstas no art. 56 da lei 8.666/1993:

a) caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro — garantia; ou

c) fianca bancéria.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - No caso de caucdo em dinheiro, o dep6sito devera ser
efetuado em qualquer agéncia da Caixa Econdmica Federal, mediante depdsito identificado a
crédito da CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Caso a opc¢do seja por utilizar titulos da divida plblica,
devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliado
pelos seus valores econdmicos, conforme definido pela CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A garantia, se prestada na forma de fianca bancéria ou
seguro-garantia, devera ter validade, no minimo, de 12 (doze) meses a contar da data de

assinatura do Contrato, sendo renovada, tempestivamente, no caso de cada prorrogagao.

SUBCLAUSULA QUARTA - Quando a garantia for prestada sob a forma de Fianca
Bancéria, a Carta de Fianca deverd ter validade minima igual ao prazo inicial do contrato,
com expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 da Lei 10.406/02 - Codigo Civil,
bem como conter clausula de prorrogacdo automatica, até que a CONTRATANTE confirme
0 cumprimento integral das obrigagdes da Contratada, devendo ainda estar reconhecidas em

cartorio as firmas dos garantes.
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SUBCLAUSULA QUINTA - Se o valor da garantia vier a ser utilizado, total ou
parcialmente, no pagamento de qualquer obrigacdo vinculada a este ajuste, incluida a
indenizacdo a terceiros, a CONTRATADA devera proceder a respectiva reposic¢ao, no prazo
maximo de 8 (oito) dias, contados da data do recebimento da notificacdo da
CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA SEXTA - Apds o cumprimento fiel e integral de todas as obrigagoes
assumidas neste Contrato, a garantia, ou seu saldo, sera liberada ou restituida, a pedido da
CONTRATADA.

SUBCLAUSULA SETIMA - A inobservancia do prazo fixado para apresentagio da garantia
acarretara a aplicacdao de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do Contrato por dia
de atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento), podendo esta penalidade ser cominada com

outras previstas contratualmente.

SUBCLAUSULA OITAVA - Se a Garantia for prestada por Seguro Garantia, o Ministério
da Integracdo Nacional devera constar como beneficiario do seguro e a apolice devera conter
clausula expressa de cobertura de multas e penalidades contratuais impostas a
CONTRATADA, a qual deve ser similar ao texto que se segue: “Esta garantia da cobertura

a0 pagamento das multas e penalidades contratuais impostas a Contratada”.

SUBCLAUSULA NONA- N&o serdo admitidas garantias contendo clausula que fixe prazos
prescricionais distintos daqueles previstos na lei civil para que o Ministério da Integracdo
Nacional requeira perante a instituicdo garantidora.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CONTA VINCULADA

Para a garantia do cumprimento das obrigac@es trabalhistas, com base na Simula n° 331 do
Tribunal Superior do Trabalho, este Ministério adotara as seguintes regras para a garantia do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas dos funcionérios que atuardo no Contrato a ser

firmado:

I- Previsdo de que os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada serdo depositados pela
Administracdo em conta vinculada especifica que somente serd liberada para o

pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condi¢es:
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a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos
de férias dos empregados vinculados ao Contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando
da demisséo de empregado vinculado ao Contrato;

d) ao final da vigéncia do Contrato, para pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execucdo completa do Contrato, apds a comprovacéo, por parte
da CONTRATADA, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios

relativos ao servico contratado.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de
que tratam esta Clausula, deverdo ser destacadas do valor mensal do Contrato e depositadas
na mencionada conta vinculada, em instituicdo bancéria oficial, bloqueada para

movimentacdo e aberta em nome da empresa.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A movimentacdo da conta vinculada sera mediante
autorizacdo da CONTRATANTE, exclusivamente para pagamento dessas obrigagoes.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O montante do dep6sito vinculado seréa igual ao somatdrio
dos valores das seguintes previsoes:

a) 13°salario;

b) Férias e abono de férias;

¢) Adicional do FGTS para as rescises sem justa causa; e,

d) Impacto sobre férias e 13° salério.

SUBCLAUSULA QUARTA - A assinatura do Contrato de prestacdo de servigos entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA seréa precedida dos seguintes atos:

a) Solicitacio da CONTRATANTE, mediante oficio, de abertura de conta corrente
vinculada — blogueada para movimentacédo — em nome da CONTRATADA,; e,

b) Assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizagdo da conta corrente
vinculada, de termo especifico da instituicdo oficial que permita a CONTRATANTE
ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagdo dos valores depositados a

autorizacdo da CONTRATANTE.

Pregéo Eletrénico n° 31/2013-MIN
Pagina 93 de 102



SUBCLAUSULA QUINTA - Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas
mencionados na Subclausula Terceira, depositados em conta vinculada deixardo de compor o

valor mensal a ser pago diretamente a CONTRATADA.

SUBCLAUSULA SEXTA - O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da

poupanca ou outro definido no acordo de cooperacgéo, desde que obtenha maior rentabilidade.

SUBCLAUSULA SETIMA - O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da

remuneracdao mensal, devera ser integralmente depositados durante a vigéncia do Contrato.

SUBCLAUSULA OITAVA - A CONTRATADA poderd solicitar a autorizagio da
CONTRATANTE para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais

indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato.

a) para a liberacdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizacgdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
licitante a ser contratada devera apresentar ao MI os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

b) A CONTRATANTE expedira, apés a confirmacdo da ocorréncia da indenizacao
trabalhista e a conferencia dos célculos, a autorizacdo para a movimentacao,
encaminhando a referida autorizacdo a instituicdo financeira oficial no prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatérios pela CONTRATADA.

c) A autorizacdo de que trata o subitem anterior devera especificar que a movimentacao
sera exclusiva para a transferéncia bancéria para a conta corrente dos empregados
favorecidos da CONTRATADA.

SUBCLAUSULA NONA - A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no
prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, 0 comprovante das transferéncias bancarias realizadas

para a quitacdo das obrigagOes trabalhistas.

SUBCLAUSULA DECIMA- O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a
CONTRATADA, no momento do encerramento do Contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, apos a comprovacao da quitacdo de todos

0s encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.
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SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Os valores provisionados para atendimento do

da Subclausula Terceira serdo discriminados conforme tabela abaixo:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS -
PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO

ITEM PERCENTUAL

13° Salério 8,33%

Férias e Abono de Férias 12,10%

Adicional do FGTS Rescisdo sem justa 5.00%

causa

Subtotal 25,43%

Grupo A sobre Férias e 13° Salario * 7,39% 7,60% 7,82%
Total 32,82% 33,03% 33,25%

Aviso Preévio ao término do contrato: 23,33% da remuneracédo mensal = (7/30) x 100
* Considerando as aliquotas de contribuicdo 1%, 2% ou 3% referente ao grau de risco de
acidente do trabalho, prevista no art. 22, inciso |1, da Lei n°® 8.212/91.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do

valor inicial atualizado do Contrato, em observancia ao art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos com base na legislacdo constante do preambulo deste
Instrumento, nos principios de Direito Publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, o0s

principios da teoria geral dos contratos e as disposic¢Ges de direito privado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

Incumbird @8 CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento de Contrato, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, até 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, com
indicacdo da modalidade de licitacdo e de seu numero de referéncia, como condicdo de

eficacia.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato é competente o juizo da Justica

Federal, da Secéo Judiciaria do Distrito Federal.

E por assim estarem de pleno acordo, assinam o presente Instrumento, em 3 (trés) vias, de
igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presenca das duas testemunhas abaixo, que

a tudo assistiram.
Brasilia, de de 2013.

Pela CONTRATANTE:

PAULO SERGIO BOMFIM
Diretor do Departamento de Gestdo Interna do Ministério da Integracdo Nacional

Pela CONTRATADA:

),9,9,9,9,9.9,9,9.9,9,9.9,9,9.9,9,9.9,9,9.0,¢
Representante Legal da Empresa XXXXXXXXX XXX XXX XXX

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
COORDENAGAO-GERAL DE SUPORTE LOGISTICO

ANEXO I DO CONTRATO
ESPECIFICACOES TECNICAS

ITEM 1 - Posto de trabalho de: Técnico de telecomunicacdes (Pleno) — Nivel 119

1.1.  Objeto:
Prestacdo de servico técnico de telecomunicacdes (Pleno) — Nivel 119.

1.2.  Justificativa da necessidade do servico:

Os servigos a serem contratados sdo aqueles de carater imprescindivel e natureza
essencial ao desenvolvimento das atividades operacionais para o fiel cumprimento da misséo
institucional/regimental da CONTRATANTE, cuja execucdo devido a auséncia de cargos
efetivos nos quadros do érgdo que correspondam a essa natureza de atividade pois trata-se de
méao-de-obra especializada na area de telecomunicacdes, abrangendo técnicos, auxiliares e
telefonistas e técnico de edificacdo/fiscal predial, cargos estes ndo contemplados em concurso
publico e amparados pelo Decreto n° 2.271/97 e cuja terceirizacdo dos servicos é pacifica, na
forma do artigo 6° da Instrucdo Normativa n° 02, datada de 30 de abril de 2008, do Secretario
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestédo/SLTI/MP.

1.3.  Descric¢ao dos servigos:
v"Auxiliar na elaboragdo de projetos de telecomunicagéo;
v Fornecer subsidios para a elaboracdo de termos de referéncia para contratacdes
de empresas prestadoras de servicos de telefonia;
v"Auxiliar na elaboracdo de projeto basico de manutencédo preventiva e corretiva
de central telefénica;
v Elaboracdo de relatérios tarifarios em programa especifico (Sumus 6.0) de

controle de ramais;
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v Elaboracédo de processos técnico-administrativos para aprovacao de projetos de
telecomunicacdes;

Supervisdo técnica dos processos e servicos de telecomunicacdes;

Analise de trafego telefonico;

Inspecdo de central privada de comutacéo telefonica;

Manipulacgéo de trafego telefonico;

Estudo técnico de comutacao telefénica;

Inspecdo técnica de equipamento de comutacao telefonica;

Inspecdo técnica de equipamentos de celulares;

Treinamentos em equipes de trabalho;

Anaélise e controle das despesas com telefones mdveis e fixos;
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Elaboracdo de relatorio de consumo mensal, trimestral e anual das despesas
provenientes da érea de telefonia;

<\

Emissdo de pareceres técnicos especificos da area de telecomunicacdes;

<\

Emissdo de notas técnicas especificas da area de telecomunicacoes;

v' Elaboracéo de notas técnicas correlatas a area de atuacdo do contrato, escopo
deste Projeto Basico;

v’ Supervisdo dos técnicos de telefonia na execucdo das demandas tais como

“instalacdes, manutengdes corretivas e preventivas em redes internas” nas

diversas areas do Ministério da Integragdo Nacional;

1.4.  Jornada de Trabalho:

Os servigos serdo executados de segunda-feira a sexta-feira, sendo que os prestadores
de servicos, a critério da CONTRATANTE, poderdo trabalhar em escala de horario para
atender a demanda prevista em contrato, cumprindo, cada prestador de servi¢o, uma jornada

de trabalho de 8 (oito) horas diarias e de 40 (quarenta) horas semanais.

1.5.  Qualificacdo minima exigida:
As pessoas fisicas indicadas pela CONTRATADA para a prestacdo dos servi¢cos devem ter,
no minimo, o curso de ensino médio completo, antigo 2° grau, com experiéncia comprovada

nos servicos aqui descritos.

1.6. Quantidade estimada de Postos de Trabalho:
02 (dois).
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ITEM 2 — Posto de trabalho de: Auxiliar Técnico em Telecomunicacdes (Nivel 91)

2.1.  Objeto:

Prestacdo de servico de Auxiliar Técnico em Telecomunicacdes

2.2.  Descrigéo dos servigos:
v
v" Manutencdo corretiva e preventiva em redes internas das areas no ambito do
Ministério da Integracdo Nacional;
v Manutenc¢do dos equipamentos ja instalados nas unidades descentralizadas e no
edificio sede do Ministério da Integracdo Nacional;
v" Programacéo do sistema operacional da central telefonica Alcatel Enterprise;

<\

Programacao de categorias de ramais e facilidades operacionais;

<\

Instalacdo de pontos logicos de telecomunicacdo “fax, ramal, linha direta,
aparelhos analégicos e digitais”;

Instalacdo de condutores légicos;

Instalagdo de L’ps;

Instalacdo e manutencdo de interface celular;

Instalacdo de “entroncamento analdgico e digital”;

NN

Interligagdo “jumper” dos ramais digitais/analogicos para rede interna

“cabeamento vertical e horizontal;

<\

Instalacdo e manutencdo de rede estruturada;

<

Instalacdo de hacker 48 US;
v" Crimpagem de Pat panel e voice panel cat. 5;

2.3. Jornada de Trabalho:

Os servicos serdo executados de segunda-feira a sexta-feira, sendo que os prestadores de
servigos, a critério da CONTRATANTE, poderao trabalhar em escala de horéario para atender
a demanda prevista em contrato, cumprindo, cada prestador de servigo, uma jornada de

trabalho de 8 (oito) horas diarias, e de 40 (quarenta) horas semanais.
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2.4.  Qualificacdo minima exigida:
As pessoas fisicas indicadas pela CONTRATADA para a prestacdo dos servicos devem ter,
no minimo, o curso de ensino médio completo, antigo 2° grau e com experiéncia comprovada

nos servicos aqui descritos.

2.5.  Quantidade estimada de Postos de Trabalho:
05 (cinco).

ITEM 3 — Posto de trabalho de: Auxiliar Técnico em Telefonia (Nivel 47)

3.1. Objeto:
Prestacdo de servico de Auxiliar Técnico em Telefonia

3.2.  Descricao dos servicos:
v Emitir relatdrios tarifarios interno em programa especifico (Sumus 6.0) de controle de
ramais;
Anadlise e conferéncia das tarifacbes dos ramais;
Distribuicdo dos relatorios tarifarios dos ramais;

Controle e atualizagéo de lista telefonica interna (intranet);

AR NEENEEN

Emissdo de GRU dos valores para ressarcimento de servigos de telefonia utilizados
pelos usuarios referentes a ligacdes particulares;

Controle dos termos de responsabilidades dos ramais;

Tramita processos administrativos de servigos de telecomunicacoes;

Auxilia na andlise de trafego telefénico;

Auxilia na andlise e controle das despesas com telefones fixos;

NN

Auxilia na elaboracgdo de relatério de consumo mensal, trimestral e anual das despesas
provenientes da érea de telefonia;
v Auxilia na emissdo de notas técnicas especificas da area de telecomunicagoes;

3.3.  Jornada de Trabalho:

Os servicos serdo executados de segunda-feira a sexta-feira, sendo que os prestadores de
servico, a critério da CONTRATANTE, poderéo trabalhar em escala de horério para atender a
demanda prevista em contrato, cumprindo, cada prestador de servigos, uma jornada de

trabalho de 8 (oito) horas diarias, e de 40 (quarenta) horas semanais.
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3.4. Qualificacdo minima exigida:
As pessoas fisicas indicadas pela CONTRATADA para a prestacdo dos servicos devem ter,

no minimo, o curso de ensino médio completo, antigo 2° grau.

3.5.  Quantidade estimada de Postos de Trabalho:
3 (trés).

ITEM 4 — Posto de trabalho de: Telefonista

4.1. Objeto:

Prestacdo de servico de Telefonista.

4.2.  Descrigéo dos servigos:
v' Atendimento preliminar de ligacbes telefonicas direcionadas ao PABX,
redirecionando-as, caso necessario, a area ou usuario solicitado;

v" Anotacdo e transmissdo de recados;

\

Atendimento ao publico em geral,

v’ Esclarecimento de dividas superficiais e generalizadas sobre o 6rgdo (dentro do que
Ihe couber) ou transferéncia dos questionamentos a funcionarios responsaveis pelas
diversas areas do 6rgéo;

Telefonemas nacionais e internacionais quando solicitado;

Controle do funcionamento da mesa telefonica (PABX);

Reportar problemas no sistema telefonico;
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Agendar e realizar conference calls (reunides via telefone);

4.3. Jornada de Trabalho:

Os servicos serdo executados de segunda-feira a sexta-feira, sendo que os prestadores de
servico, a critério da CONTRATANTE, poderdo trabalhar em escala de horério para atender a
demanda prevista em contrato, cumprindo, cada prestador de servigos, uma jornada de

trabalho de 6 (seis) horas diarias, e de 30 (trinta) horas semanais.

4.4. Qualificacdo minima exigida:
As pessoas fisicas indicadas pela CONTRATADA para a prestacdo dos servi¢cos devem ter,
no minimo, o curso de ensino médio completo, antigo 2° grau, com experiéncia comprovada

nos servicos aqui descritos.

4.5. Quantidade estimada de Postos de Trabalho:
2 (dois).
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MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

ANEXO 11 DO CONTRATO

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

Salario Unitario

Saléario . Valor Valor
Item | Qtde. Posto de Trabalho Unitério RS acrescido de Mensal R$| Anual RS
encargos R$
Técnico de telecomunicagdes
01 2 Pleno
(Nivel 119)
S Auxiliar Técnico em
O | 02 5 telecomunicacoes
-] (nivel 91)
o4 e -
o Auxiliar Técnico em telefonia
03 3 i
(nivel 47)
04 2 Telefonista

VALOR TOTAL PARA O GRUPO 01
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