CONCORRÊNCIA PÚBLICA N.º2/2013
ANEXO II


ANEXO II
CRITÉRIOS DE JULGAMENTO

1. As Propostas Técnicas serão devidamente avaliadas pela Comissão Especial de Licitação por Plano Técnico (PT) e serão levados em consideração a clareza e a objetividade da Proposta, sua consistência, o atendimento às especificações e ao Termo de Referência do Edital.

2. O critério de classificação deve atender as seguintes condições:
2.1. Será atribuída a nota zero para os itens ou subitens não apresentados, ou em desacordo com o edital.
2.2. Os montantes dos contratos deverão ser atualizados, para efeito de equalização e julgamento, utilizando-se o seguinte critério: os valores a preços iniciais, incluindo aditivos, serão convertidos para a moeda US$ (dólar americano), utilizando-se a taxa de câmbio oficial de venda do primeiro dia útil do mês da data base do contrato, publicada pelo BACEN – Banco Central do Brasil, e convertidos para o REAL utilizando-se a taxa de câmbio oficial de venda do primeiro dia útil do mês da data fixada para a entrega das propostas, publicada pelo BACEN – Banco Central do Brasil. A licitante deverá apresentar esta memória de cálculo juntamente com os documentos de habilitação.
2.3. Os contratos de serviços relacionados para atendimento aos itens A1, A2, C1, e C2 deverão ser comprovados através da apresentação dos respectivos atestados técnicos devidamente averbados na entidade profissional competente, acompanhados das respectivas certidões de acervo técnico. 
2.4. A Nota técnica (Nt) será atribuída conforme quadro apresentado no item 3 a seguir:
	Item do Edital.
	Nota da Proposta Técnica = Nt
	Pontos máximos

	8.2.2
	PT 1- Experiência da Empresa
	35

	8.2.2.1.1
	PT 1 .1 – Experiência Geral
	10

	A1)
	Quantidade de contratos e valores de execução ou acompanhamento de medidas, planos e programas ambientais
	5

	A2)
	Quantidades de atestados de execução ou acompanhamento de medidas, planos e programas ambientais, em nome da Licitante, certificados pelo CREA, ou quando couber, pelas demais entidades profissionais, emitidos em nome da empresa, fornecidos por pessoas jurídicas de direito público ou privado
	5

	8.2.2.1.2
	PT 1.2 – Experiência Específica
	25

	C1)
	Quantidade de atestados de execução ou acompanhamento dos programas ambientais, em obras hidráulicas, em nome da Licitante, registrados no CREA, ou, quando couber pelas demais entidades profissionais, fornecidos por pessoas jurídicas de direito público ou privado
	10

	C2)
	Quantidades de atestados, em nome da empresa, de execução ou acompanhamento de medidas, planos e programas ambientais que integram os Projetos Básicos Ambientais. Os programas deverão ter escopos similares aos programas listados no item 3.2 deste anexo
	15

	
	
	

	8.2.3
	PT 2- Conhecimento do problema
	20

	8.2.3.1
	Conhecimento Geral do Escopo do Serviço
	4

	8.2.3.2
	Conhecimento dos Aspectos Específicos
	8

	8.2.3.3
	Conhecimento dos Aspectos Relevantes
	8

	8.2.4
	PT 3 – Metodologia e Plano de Trabalho
	12

	8.2.4.1
	Plano de Trabalho 
	6

	8.2.4.2
	 Metodologia
	6

	8.2.5
	PT 4 – Estrutura organizacional 
	3

	8.2.5.1
	Estrutura Organizacional
	1,5

	8.2.5.2
	Cronograma de Permanência estimado 
	1,5

	8.2.6
	PT 5 – Equipe Técnica
	30

	8.2.6.2 
	Currículo e Experiência do Coordenador Geral
	15

	8.2.6.2
	Currículo e  Experiência dos Coordenadores de  Equipe
	15

	Total
	 
	100


3. Para a avaliação da Nota Técnica serão considerados os critérios de Pontuação indicados no Quadro a seguir:
3.1. Nota PT1.1 - EXPERIÊNCIA GERAL DA EMPRESA -  MÁXIMO = 10 PONTOS

O valor da nota PT1.1 será calculado da seguinte forma:

PT1.1 = A1 + A2
Cálculo de A1

a) Para a avaliação da quantidade e do valor dos contratos de execução ou acompanhamento de medidas, planos e programas ambientais da(s) empresa(s) será atribuída a seguinte pontuação:

	Porte dos Serviços
	Pontuação 

	Contratos com valor igual ou maior a R$20.000.000,00
	5 pontos por contrato

	Contratos com valor entre 
R$ 10.000.000,01 e R$ 20.000.000,00
	2 ponto por contrato

	Contratos com valor entre 
R$ 5.000.000,01 e R$ 10.000.000,00
	1 ponto por contrato


b) O número máximo de contratos que poderão ser apresentados para pontuação está limitado a 2 (dois);

c) A pontuação máxima admitida para o item A1 será de 5 (cinco) pontos.

Cálculo de A2

a) Quantidades de atestados de execução ou acompanhamento de medidas, planos e programas ambientais, em nome da Licitante, certificados pelo CREA, ou quando couber, pelas demais entidades profissionais, emitidos em nome da empresa, fornecidos por pessoas jurídicas de direito público ou privado;

	Atestado x tempo
	Pontuação

	Atestado com prazo de execução superiores a 18 meses 
	2,5 por atestado

	Atestado com prazo de execução entre 12 e 18 meses
	1,5 por atestado 

	Atestado com prazo de execução entre 6 e 12 meses
	0,5 por atestado


b) O número máximo de atestados que poderão ser apresentados para pontuação está limitado a 2 (dois);

c) A pontuação máxima admitida para o item A2 será de 5 (cinco) pontos.

Observações sobre a pontuação de P1.1

a) A pontuação máxima para a nota PT1.1 fica limitada a 10 pontos.

b) O valor do contrato pode ser atualizado conforme item 2.2 deste Anexo.
3.2. Nota da EXPERIÊNCIA ESPECÍFICA DA EMPRESA MÁXIMO = 25 PONTOS

O valor da Nota da EXPERIÊNCIA ESPECÍFICA DA EMPRESA será calculado da seguinte forma:

Nota da EXPERIÊNCIA ESPECÍFICA DA EMPRESA MÁXIMO = C1 + C2 
Onde:

C1 = função da quantidade de atestados de execução e acompanhamento de medidas, planos e programas ambientais em obras hidráulicas.
C2 = função da quantidade de atestados de execução e acompanhamento de programas ambientais de características geométricas lineares (canais de adução, aquedutos, pontes, barragens, linhas de metro, rodovias, aeroportos, túneis, portos) similares aos propostos nos termos de referência. 
Cálculo de C1
Serão considerados os atestados de execução e acompanhamento de programas ambientais em empreendimentos de obras hidráulicas: 

	Atestado x tempo
	Pontuação

	Atestado com prazo de execução superiores a 18 meses 
	5,0 por atestado

	Atestado com prazo de execução entre 12 e 18 meses
	3,0 por atestado 

	Atestado com prazo de execução entre 6 e 12 meses
	1,0 por atestado


a) O número máximo de contratos que poderão ser apresentados para pontuação está limitado a 2 (dois);
b) A pontuação máxima para o item C1 será de 10 (dez) pontos;

Cálculo de C2
Serão considerados os Atestados em de empreendimentos de características geométricas lineares (canais de adução, aquedutos, pontes, barragens, linhas de metro, rodovias, aeroportos, túneis, portos), com as seguintes características:
a) Atestados que contemplem a execução e/ou acompanhamento de planos e programas ambientais a seguir:

· Plano Ambiental de Construção – PAC;
· Programa de Prospecção, Identificação, Monitoramento, e Salvamento de Bens Arqueológicos e de Educação Patrimonial;
· Programa de Reassentamento de Famílias;
· Programa de Recuperação de Áreas Degradadas - PRAD;

· Programa de Supressão de Vegetação das áreas de Obra e Limpeza dos Reservatórios;
· Programa de Uso e Conservação do Entorno e das Águas dos Reservatórios;
· Programa de Monitoramento de Vetores e Controle de Doenças;

· Programa de Monitoramento da Qualidade da Água e Limnologia;
· Programa de Conservação da Fauna e da Flora;
· Programa de Controle e Saúde Pública.
	Atestados que contemplem:
	Pontuação

	Até 1 programa
	2

	Entre 2 e 4 programas
	5

	Entre 5 e 7 programas
	10

	Maior ou igual a 8
	15


b) O número máximo de contratos que poderão ser apresentados para pontuação está limitado a 1 (um);

c) A pontuação máxima para o item C2 será de 15 (quinze) pontos;

 A pontuação máxima para PT1.2 fica limitada a 25 pontos.
3.3. Nota PT2 - CONHECIMENTO DO PROBLEMA – MÁXIMO =20 PONTOS
A partir dos documentos técnicos disponibilizados nesse Edital e/ou de visita opcional ao local de execução ou implementação das ações estabelecidas no Projeto Básico Ambiental, conforme Termo de Referência, Anexo III, o Proponente deverá demonstrar:

a) Conforme item 8.2.4.1. do Edital, texto onde a licitante deverá descrever o conhecimento dos problemas gerais pertinentes ao Trecho VII (Ramal do Agreste) do Projeto de Integração do Rio São Francisco com Bacias Hidrográficas do Nordeste Setentrional – PISF, de forma a evidenciar que a proponente está plenamente habilitada a propor metodologias adequadas para a execução do trabalho. Deverá também demonstrar integral compreensão dos serviços a serem elaborados, de forma objetiva, criativa e ilustrativa, respeitando às indicações dos Termos de Referência.

b) Conforme item 8.2.4.2. do Edital, a Licitante deverá demonstrar conhecimento dos aspectos específicos das atividades de execução, supervisão e acompanhamento das ações relativas ao Projeto Básico Ambiental proposto, fazendo apreciação dos aspectos relacionados a licenciamento e gestão ambiental do projeto, inclusive o interelacionamento entre os diferentes órgãos competentes envolvidos neste processo.

c) Conforme item 8.2.4.3. do Edital, a Licitante deverá demonstrar  o conhecimento dos  aspectos relevantes a destacar na fase de execução ou implementação, supervisão e acompanhamento das ações previstas no Projeto Básico Ambiental, conforme Termo de Referência. Identificação e descrição dos aspectos particulares e notáveis que o Proponente julga importante para o desenvolvimento dos serviços.

Para avaliação de cada item acima especificado será considerado o seguinte critério de pontuação:

A nota atribuída à Licitante será a somatória das notas obtidas em cada um dos itens abordados  conforme indicadas a seguir:

	a) Conhecimento Geral do Escopo dos Serviços
	Pontuação Máxima : 4

	b) Conhecimento dos Aspectos Específicos 
	Pontuação Máxima : 8

	c) Conhecimento dos Aspectos Relevantes
	Pontuação Máxima : 8


Para avaliação de cada item acima especificado será considerado o seguinte critério de pontuação:

	ITEM DE ANÁLISE
	PONTOS

	
	Excelente
	Bom
	Regular
	Inadequado

	Conhecimento Geral do Escopo do Serviço
	4
	3
	2
	0

	Conhecimento dos Aspectos Específicos
	8
	6
	4
	0

	Conhecimento dos Aspectos Relevantes
	8
	6
	4
	0


O enquadramento do item em análise deve considerar:

Excelente: PROPOSTA TÉCNICA cujo conteúdo técnico demonstre conhecimento pleno e abrangente do item em análise, com uma avaliação adequada da situação vigente e das dificuldades de implantação e gerenciamento dos aspectos sob análise e proposta de encaminhamentos e soluções bem consistentes;

Bom: PROPOSTA TÉCNICA cujo conteúdo técnico demonstre conhecimento básico, mas não abrangente do item em análise, com uma avaliação incompleta da situação vigente e das dificuldades de implantação e gerenciamento dos aspectos sob análise e proposta de encaminhamentos e soluções pouco consistentes;

Regular: PROPOSTA TÉCNICA cujo conteúdo técnico demonstre conhecimento insuficiente do item em análise, com uma avaliação inadequada da situação vigente, sem uma avaliação consistente das dificuldades de implantação e gerenciamento dos aspectos sob análise e proposta de encaminhamentos e soluções inconsistentes;

Inadequado: PROPOSTA TÉCNICA não demonstre conhecimento técnico do item em análise, e das dificuldades dos serviços.

3.4. Nota PT 3 - METODOLOGIA E PLANO DE TRABALHO – MÁXIMO = 12 PONTOS 

Conforme item 8.2.5. do Edital, a Licitante deverá descrever neste item o Plano de Trabalho e a Metodologia que serão utilizados na condução dos trabalhos. 

O Proponente deverá apresentar o Plano de Trabalho proposto, a Metodologia que será adotada no desenvolvimento dos serviços e o suporte técnico necessário para a elaboração dos trabalhos. 

Para avaliação de cada item acima especificado será considerado o seguinte critério de pontuação:

	Item de Avaliação
	Pontuação Máxima

	a) Plano de Trabalho – Principais Atividades e suas inter-relações
	3,0 pontos

	b) Plano de Trabalho – Cronograma dos Serviços
	3,0 pontos

	c) Metodologia – Descrição dos procedimentos metodológicos 
	6,0 pontos


A nota atribuída à Licitante será a somatória das notas obtidas em cada um dos itens abordados conforme indicadas a seguir:

	a) Plano de trabalho
	Pontuação Máxima: 6



	b) Metodologia
	Pontuação Máxima: 6


3.5. PT 4 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL  - MÁXIMO = 3 PONTOS

Conforme item 8.2.6. do Edital, a Licitante deverá neste item desenhar o Organograma da estrutura proposta para realização dos serviços e descrever as atribuições e responsabilidades dos envolvidos nesta Estrutura Organizacional.

À proposta mais adequada será atribuída a nota máxima do item: 3 (três) pontos

3.6. PT 5 - EQUIPE TÉCNICA – MÁXIMO = 30 PONTOS

a) Para avaliar o “Currículum Vitae” do Coordenador Geral, será considerada a experiência na especialidade, e a experiência em relação ao cargo a ser ocupado, conforme segue:

O profissional mencionado será pontuado de 1 a 15 pontos considerando-se:

· a adequação do currículo à função proposta, considerando formação acadêmica e especializações: máximo de 1 ponto;

· a experiência geral em estudos ambientais de empreendimentos de infraestrutura: máximo de 6 (seis) pontos;
	Item de avaliação do currículo
	Número de planos e programas
	Pontuação Máxima

	Experiência Geral
	1-2
	1

	Experiência Geral
	3-6
	3

	Experiência Geral
	7-10
	6


· a experiência específica em estudos ambientais e/ou implantação de programas ambientais de empreendimentos de características geométricas lineares (canais de adução, aquedutos, pontes, barragens, linhas de metro, rodovias, aeroportos, túneis, portos): máximo de 8 (oito) pontos;

	Item de avaliação do currículo 
	Número de planos e programas (*)
	Pontuação Máxima

	Experiência Específica 
	1-2
	4

	Experiência Específica
	3-4
	6

	Experiência Específica
	5-8
	8


(*) Comprovação de acompanhamento de/ou execução em um mesmo contrato dos seguintes programas: 
· Programa de Gestão e Supervisão Ambiental

· Programa de Comunicação Social
· Programa de Educação Ambiental
· Plano Ambiental de Construção – PAC;
· Programa de Treinamento e Capacitação de Técnicos das Obras em Questões Ambientais;
· Programa de Prospecção, Identificação, Monitoramento, e Salvamento de Bens Arqueológicos e de Educação Patrimonial;
· Programa de Indenização de Terras e Benfeitorias;
· Programa de Reassentamento de Famílias;
· Programa de Recuperação de Áreas Degradadas - PRAD;

· Programa de Supressão de Vegetação das áreas de Obra e Limpeza dos Reservatórios;

· Programa de Uso e Conservação do Entorno e das Águas dos Reservatórios;
· Programa de Monitoramento de Vetores e Controle de Doenças;

· Programa de Controle e Saúde Pública.

· Programa de Monitoramento da Ictiofauna;

· Programa de Monitoramento da Qualidade da Água e Limnologia;
· Programa de Conservação da Fauna e da Flora;
b) Para avaliar o “Currículum Vitae” dos Coordenadores de Equipe, será considerada a experiência na especialidade, e a experiência em relação ao cargo a ser ocupado, conforme segue:


O profissional mencionado será pontuado de 1 a 5 pontos considerando-se:
· a experiência geral em estudos ambientais de empreendimentos de infraestrutura: máximo de 2 pontos
	Item de avaliação do currículo
	Número de planos e programas 
	Pontuação Máxima

	Experiência Geral
	1
	0

	Experiência Geral
	2
	1

	Experiência Geral
	4
	2


· a experiência específica em estudos ambientais e/ou implantação de programas ambientais de empreendimentos de características geométricas lineares (canais de adução, aquedutos, pontes, barragens, linhas de metro, rodovias, aeroportos, tuneis, portos) relacionados à área de atuação: máximo de 3 pontos.
	Item de avaliação do currículo
	Número de planos e programas (*)
	Pontuação Máxima

	Experiência Específica
	1
	1

	Experiência Específica
	2
	2

	Experiência Específica
	4
	3


(*) Para a comprovação de acompanhamento de/ou execução do Coordenador de Equipe 1- Meio Físico serão considerados atestados dos seguintes programas:
· Plano Ambiental de Construção – PAC;
· Programa de Treinamento e Capacitação de Técnicos das Obras em Questões Ambientais;
· Programa de Prospecção, Identificação, Monitoramento, e Salvamento de Bens Arqueológicos e de Educação Patrimonial;
· Programa de Indenização de Terras e Benfeitorias;
· Programa de Recuperação de Áreas Degradadas - PRAD;
· Programa de Monitoramento da Qualidade da Água e Limnologia;
(*) Para a comprovação de acompanhamento de/ou execução do Coordenador de Equipe 2- Meio Biótico serão considerados atestados dos seguintes programas:

· Programa de Educação Ambiental;
· Programa de Supressão de Vegetação das áreas de Obra e Limpeza dos Reservatórios;

· Programa de Uso e Conservação do Entorno e das Águas dos Reservatórios;
· Programa de Monitoramento da Ictiofauna;

· Programa de Monitoramento da Qualidade da Água e Limnologia;
· Programa de Conservação da Fauna e da Flora;

(*) Para a comprovação de acompanhamento de/ou execução do Coordenador de Equipe 3- Meio Socioeconômico serão considerados atestados dos seguintes programas:

· Programa de Comunicação Social;
· Programa de Educação Ambiental;
· Programa de Treinamento e Capacitação de Técnicos das Obras em Questões Ambientais;
· Programa de Indenização de Terras e Benfeitorias;
· Programa de Reassentamento de Famílias;
· Programa de Controle e Saúde Pública.

c) Serão considerados na pontuação da Equipe Técnica somente os profissionais a seguir:

	Profissional
	Número de profissionais
	Pontuação Máxima

	Coordenador Geral
	1
	15,0

	Coordenador de Equipe 1
	1
	5,0

	Coordenador de Equipe 2
	1
	5,0

	Coordenador de Equipe 3
	1
	5,0

	Total
	4
	30,0
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