Seguem solicitagoes de esclarecimentos formulados por empresa interessada em participar do PE
90009/2024:
1. J& héa prestador de servicos atendendo este contrato? Se sim, pergunta-se:

1.1 - Qual a atual empresa prestadora dos servigos?
1.2 - Qual Convencao Coletiva utilizada atualmente?
1.3 - Qual o valor dos salarios praticados atualmente?
1.4 - Os funcionarios recebem algum beneficio além do exigido na Convengdo da
Categoria? Em caso positivo quais beneficios e respectivos valores?

2.Conforme legislagdo trabalhista em vigor, entendemos que a licitante podera indicar a
Convencao Coletiva do sindicato ao qual esta vinculada atualmente para comprovar os
valores de salario e Dbeneficios na sua planilha de custos. Estd correto 0 nosso
entendimento?

2.1 — Qual a aliqguota de ISSQN na localidade para o servigo prestado?
2.2 - Qual o] valor do transporte municipal na cidade?
3 - Ha necessidade de almocistas para cobrir 0s postos?

4., O supervisor ficara lotado nas dependéncias do d6rgdo contratante ou podera
comparecer aos locais apenas periodicamente e também atender as convocagoes
periodicas do gestor do contrato?

5. Entendemos que a planilha de custos sera apresentada APENAS pela licitante
vencedora. Esta correto nosso entendimento?

6. A licitante optante pelo Simples Nacional pode considerar esses beneficios na
composicdao de pregos da sua planilha de custos? Ressalta-se que o objeto licitado é de
natureza de fornecimento de mao de obra, atividade esta vedada pela Receita Federal
para enquadramento no Simples Nacional.

7 Quanto aos encargos sociais/trabalhistas, serad obrigatério seguir alguns percentuais
especificos (quais?) ou o licitante pode compor o custo em sua planilha conforme a sua
realidade prépria, inclusive quanto aos encargos sociais (respeitando a CCT do seu
sindicato, a legislagao tributaria/trabalhista e a jurisprudéncia do TCU)?

9- Do TCU, no Acérddo TC-021.605/2012-2), NAO VEDA a pessoa juridica constituida sob
a forma de associagdo civii sem fins lucrativos de participar de editais de licitagao
promovidos pelo poder publico visando a aquisicdo de bens e servicos. O acérddao 74
6/2014 -Plenario (do Tribunal de Contas da Unido), corroborando o acoérddo supra, trata
apenas da incompatibilidade da participagdo de OSCIPs em processos licitatérios para
contratos  administrativos, se  disputarem a licitagdo nessa condigao. Portanto,
entendemos que neste edital a instituicdo sem fins lucrativos podem disputar o objeto,
desde que em seu estatuto social conste atividades da natureza do objeto deste pregao.
Esta correto Nnosso entendimento?



10. A licitante podera utilizar o seu modelo préprio de planilha de custos, desde que
contemple todos os itens da planilha sugerida no edital? Poderia disponibilizar a planilha
do edital em formato Excel?

11. Qual a previsdao de inicio da execugdo contratual apés o encerramento do certame?

12. Sera emitida Ordem de Servico para o quantitativo total DESDE o inicio do contrato
ou a solicitagdo de quantitativo serd por etapas até atingir a totalidade do objeto? Se for
por etapa, qual o quantitativo para inicio na 1a etapa?

13. Serd necessario o fornecimento de algum material/luniforme por parte da empresa
vencedora?

14. A empresa vencedora devera estabelecer escritério local?

15. Para atendimento do edital, atestado de execugdo de servico de caracteristica
semelhante ao objeto, entende-se como comprovagdo de habilidade da licitante em gestéo
de mao de obra com fulcro no ACORDAO 553/2016 do PLENARIO, correto?
Abaixo acordao.
“1.7.1. nos certames para contratar servicos terceirizados, em regra, os atestados de
capacidade técnica devem comprovar a habilidade da licitante em gestdo de méao de obra,
e nao a aptidao relativa a atividade a ser contratada”
Conforme Sumula n°30 - TCE-SP, em procedimento licitatéorio, para afericdo da capacitagéao
técnica poderdo ser exigidos atestados de execucdao de obras e/ou servicos de forma
genérica, vedado o estabelecimento de apresentagcdo de prova de experiéncia anterior em
atividade especifica, como realizacdo de rodovias, edificacdo de presidios, de escolas, de

hospitais, e outros itens”
Seguem respostas elaboradas pela area demandante:
1. Ja ha prestador de servigos atendendo este contrato? Se sim, pergunta-se: 1.1 - Qual a atual empresa
prestadora dos servigos?

Resposta: Atualmente, os servigos séo prestados pelas empresas G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA e
GESTOR SERVICOS.

1.2 - Qual Convencao Coletiva utilizada atualmente?

Resposta: As empresas estao vinculadas ao Sindicato SEAC/DF e ao Sindicato das Secretarias do DF.

1.3 - Qual o) valor dos salarios praticados atualmente?

Resposta: Os valores dos saldrios sdo os praticados nas supracitadas CCTs.

1.4 - Os funcionarios recebem algum beneficio além do exigido na Convencédo da Categoria? Em caso
positivo, quais beneficios e respectivos valores?



Resposta: Os beneficios complementares sdo aqueles indicados como obrigatérios pelas CCTs/ACTs.

2. Conforme legislagao trabalhista em vigor, entendemos que a licitante podera indicar a Convencgao
Coletiva do sindicato ao qual esta vinculada atualmente para comprovar os valores de salario e beneficios
na sua planilha de custos. Esta correto o] nosso entendimento?

Resposta: Os saléarios de referéncia e beneficios foram estabelecidos pelo MIDR para promover a isonomia
entre as propostas, porém, os lances nao serdo dados pelo valor do salario de referéncia e sim pelo valor
unitario do item correspondente a 30 meses. Vencera a licitagdo a empresa que elaborar sua proposta
ofertando os menores valores para os itens varidveis da planilha constante no Anexo do Edital. O
enquadramento sindical no Brasil € matéria de ordem publica e decorre de previsao legal, sendo definido,
via de regra, pela atividade econdmica preponderante do empregador e ndo em fungao da atividade
desenvolvida pelo empregado. Portanto, o salario devera ser o indicado pelo Sindicato da categoria que a
empresa faga parte, ndo podendo ser inferiores aos valores de referéncia estabelecidos pelo MIDR.

2.1 — Qual a aliqguota de ISSQN na localidade para o servico prestado?
Resposta: A aliquota de ISS é 5%.
2.2 - Qual o] valor do transporte municipal na cidade?

Resposta: Conforme Decreto n® 40.381, de 09 de janeiro de 2020, a tarifa de transporte urbano utilizada é
de R$ 550 para cada trecho, sendo ida e volta equivalente a R$ 11,00.

3. Ha necessidade de almocistas para cobrir os postos?

Resposta: Recomenda-se que o intervalo sera usufruido. Assim, ndo ha necessidade de cobertura do
intervalo.

4. O supervisor ficara lotado nas dependéncias do 6rgdo contratante ou podera comparecer aos locais
apenas periodicamente e atender as convocagbes periddicas do gestor do contrato?

Resposta: O Supervisor devera ser lotado nas dependéncias do orgdo contratante.

5. Entendemos que a planilha de custos sera apresentada APENAS pela licitante vencedora. Esta correto
Nnosso entendimento?

Resposta: Sim, esté correto. Ressalta-se o disposto no item 6.19.5 do Edital: “O pregoeiro solicitara ao
licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessarios a confirmagado daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.”

6. A licitante optante pelo Simples Nacional pode considerar esses beneficios na composigao de pregos da



sua planilha de custos? Ressalta-se que o objeto licitado é de natureza de fornecimento de méao de obra,
atividade esta vedada pela Receita Federal para enquadramento no Simples Nacional.

Resposta: As empresas optantes pelo Simples Nacional devem observar o limite anual de receita de R$ 4,8
milhdes, conforme § 1° do art. 2° da Resolugdo CGSN n° 140, de 22 de maio de 2018. Considerando que o
valor anual da contratagao é superior a esse limite, a empresa vencedora do pregao devera proceder a
exclusdo do Simples Nacional, conforme art. 81 da aludida norma. Além disso, a Resolugéo prevé, no art.
15, que “nao podera recolher os tributos pelo Simples Nacional a pessoa juridica ou entidade equiparada:
(...) XXI - que realize cessao ou locagado de méao de obra”. A planilha de custos devera ser elaborada sem
considerar 0s beneficios do Simples Nacional.

7. Quanto aos encargos sociais/trabalhistas, sera obrigatério seguir alguns percentuais especificos (quais?)
ou o licitante pode compor o custo em sua planilha conforme a sua realidade prdpria, inclusive quanto aos
encargos sociais (respeitando a CCT do seu sindicato, a legislagao tributaria/trabalhista e a jurisprudéncia
do TCU)?

Resposta: Recomenda-se manter os percentuais indicados na planilha modelo, porém desde que esteja
bem fundamentada e acompanhada de memoaria de célculo, pode a licitante apresentar valores diferentes.

9. Do TCU, no Acérdao TC-021.605/2012-2), NAO VEDA a pessoa juridica constituida sob a forma de
associacao civil sem fins lucrativos de participar de editais de licitagdo promovidos pelo poder publico
visando a aquisicao de bens e servigos. O acérdédo 746/2014 -Plenario (do Tribunal de Contas da Uniéo),
corroborando o acordao supra, trata apenas daincompatibilidade da participacao de OSCIPs em processos
licitatoérios para contratos administrativos, se disputarem a licitagdo nessa condigdo. Portanto,
entendemos que neste edital a instituicdo sem fins lucrativos podem disputar o objeto, desde que em seu
estatuto social conste atividades da natureza do objeto deste pregéo. Esta correto nosso entendimento?

Resposta: Incorreto. Conforme especificado no Termo de Referéncia, a participacao esta vedada para:
Consorcios: Nao admitida devido a complexidade e dificuldades de procedimentos e responsabilidade.

Cooperativas de Trabalho: Ndo permitido, pois o objeto ndo pode ser executado autonomamente pelos
cooperados.

OSCIPs: Proibicao fundamentada no Acérdado n® 746/2014-TCU-Plenario e na Instrugdo Normativa
Seges/MP n® 5, de 2017.

Pessoas Fisicas: Vedado com base no art. 4° da Instrugdo Normativa Seges/ME n°® 116, de 21 de dezembro
de 2021.

E permitida a participagcdo de organizagdes sociais qualificadas nos termos dos arts. 5° a 7° da Lei n°
9.637/1998, desde que os servigos objeto da contratagao estejam previstos no contrato de gestao firmado
com o] Poder Publico.

10. A licitante podera utilizar o seu modelo préprio de planilha de custos, desde que contemple todos os



itens da planilha sugerida no edital? Poderia disponibilizar a planilha do edital em formato Excel?

Resposta: Alicitante devera apresentar a planilha corretamente preenchida, conforme modelo da Instrugéo
Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017. Com relagdo ao encaminhamento em Excel, a planilha em formato
Excel esta anexada ao Edital (ANEXO | - Modelo de Planilha de Custos e Formagéao de Pregos VF.xlsx) e no
sitio do Ministério da Integragcao e do Desenvolvimento Regional
(https://sisel.mdr.gov.br/consulta_edital.php).

11. Qual a previsdo de inicio da execugdo contratual apdés o encerramento do certame?

Resposta: O inicio da execugao contratual esta previsto para 14/09/2024.

12. Sera emitida Ordem de Servigo para o quantitativo total DESDE o inicio do contrato ou a solicitagao de
quantitativo serd por etapas até atingir a totalidade do objeto? Se for por etapa, qual o quantitativo para
inicio na 1@ etapa?

Resposta: Sera emitida Ordem de Servigo para o quantitativo total atribuido ao MIDR (érgao gerenciador)
desde o] inicio do contrato.

13. Sera necessario o fornecimento de algum material/uniforme por parte da empresa vencedora?

Resposta: Conforme item 5.9 do TR, deve haver fornecimento de uniforme nos padrdes definidos na tabela
do item 5.9.1.

14. A empresa vencedora devera estabelecer escritério local?

Resposta: Sim. Conforme item 5.6.6 do TR: “5.6.6. Previsédo de que o licitante instalara/mantera escritorio
em Brasilia — Distrito Federal, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da
vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SEGES/MP n©°
05/2017.”

15. Para atendimento do edital, atestado de execucgao de servigo de caracteristica semelhante ao objeto,
entende-se como comprovacdo de habilidade da licitante em gestdo de m&o de obra com fulcro no
ACORDAO 553/2016 do PLENARIO, correto?

Resposta: Correto. De acordo com o referido Acorddo do Tribunal de Contas da Unido - TCU:

"3.2.11. Por outro lado, registra-se que a jurisprudéncia desta Corte vem se firmando no sentido de que nas
contratacoes de servigos terceirizados os atestados de capacidade técnica devem, em regra, comprovar a
habilidade da licitante em gestdo de mao de obra, a exemplo do paradigmatico Acordao 1214/2013-TCU-
Plenario, e dos Acérdaos 1443/2014-TCU-Plenario e 744/2015-TCU-28 Camara, este ultimo com excerto
transcrito a seguir:

1.7. Orientacgoes: alertar a Secretaria (...) que:


https://sisel.mdr.gov.br/consulta_edital.php

1.7.1. nos certames para contratar servigos terceirizados, em regra, os atestados de capacidade técnica
devem comprovar a habilidade da licitante em gestdo de mao de obra, e ndo a aptidao relativa a atividade a
ser contratada, como ocorrido no pregao eletrénico (...);"



